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Пояснительная записка 

Годовой план работы муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №133» (МБДОУ «Детский сад № 133») 

(далее – МБДОУ) на 2026/2027 учебный год составлен в соответствии со следующими 

документами: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 08.08.2024) «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2024); 

 Приказ Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования (Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 г. № 1155) с изменениями и дополнениями, вступающими в силу с 

01.09.2026; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания» (действует до 01.03.2027, с изменениями и дополнениями); 

 СанПиН 2.3/2.4.4282-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения» (утверждён постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 02.06.2026 № 18, вступает в силу 

с 01.09.2026, срок действия — до 01.09.2032); 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 2 июня 2026 г. № 19 «Об утверждении СП 2.4.2.4283-26 Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи». 

Общие сведения о МБДОУ 

Дата создания  02.12.1965 

Место нахождения  656038, Сибирский федеральный округ, Алтайский край, 

город Барнаул, улица Союза Республик, дом 32 (1 

корпус) 

656038, Сибирский федеральный округ, Алтайский край, 

город Барнаул, улица Молодёжная, дом 18а (2 корпус) 

Филиалы Нет 

Режим работы 07
00

- 19
00 

График работы Рабочие дни: понедельник-пятница  

Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Контактный телефон +7 (3852) 22-63-74 (1 корпус);  

+7 (3852) 22-63-84 (1 корпус - заведующий); 

+7 (3852) 22-63-85 (2 корпус) 

Адрес электронной почты 133_mbdou_barnaul@mail.ru; mbdou.ds133@barnaul-

obr.ru  

Статус Муниципальное учреждение 

Тип Бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Учредитель Комитет по образованию города Барнаула 

 

В 2025/2026 учебном году муниципальное задание МБДОУ составляло 320 

mailto:133_mbdou_barnaul@mail.ru
mailto:mbdou.ds133@barnaul-obr.ru
mailto:mbdou.ds133@barnaul-obr.ru
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воспитанников в возрасте от 1,6 до 7 лет. Количество воспитанников – 320 человек, 

количество групп – 12, из них: 

группа раннего возраста (от 1,6 до 2 лет) – 1; 

группы младшего возраста (от 2 до 3 лет) – 3; 

группы для детей дошкольного возраста (от 3 до 7 лет) – 8. 

Наполняемость групп не превышает нормы санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи».  

Годовой план работы разрабатывается на основе анализа образовательной 

деятельности МБДОУ за предшествующий учебный год, с учетом программы развития 

МБДОУ на 2025 – 2029 годы; образовательных приоритетов и потребности МБДОУ, 

ориентирован в целом на обеспечение повышения эффективности и качества 

образовательной деятельности. 

 

Раздел 1 

Проблемно-ориентированный анализ 
Программно-методическое обеспечение педагогического процесса направлено на 

выполнение Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования (ФОП ДО), обеспечивает полное, всестороннее гармоничное 

развитие ребенка, с учетом возрастных и гендерных особенностей детей. В 2025/2026 

учебном году педагогический коллектив МБДОУ работал по образовательной 

программе дошкольного образования МБДОУ, в которой отражены как приоритетные 

направления, так и используемые программы воспитания и обучения детей 

дошкольного возраста. 

 

1.1. Анализ выполнения годовых задач за 2025/2026 учебный год 

1 задача: Создание условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной 

и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-

нравственных и культурно-исторических ценностей, культурного наследия родного 

края. 

2 задача: Совершенствование профессиональных компетенций педагогов по 

развитию творческих способностей детей дошкольного возраста. 

3 задача: Обеспечение поддержки семей воспитанников в вопросах образования, 

охраны и укрепления здоровья каждого ребенка; обеспечение единства подходов к 

воспитанию и обучению детей в условиях МБДОУ и семьи; повышение 

воспитательного потенциала семьи. 

Приоритетное направление: «Становление духовно-нравственной культуры детей 

дошкольного возраста». 

Данные задачи были реализованы в мероприятиях, представленных в таблице: 
Задачи Мероприятия Результат Перспективы 

Положительный Отрицательны

й 

1 задача:  

Создание 

условий для 

воспитания 

гармонично 

Проведены 

консультации для 

педагогов «Формы, 

методы и средства 

формирования у 

Планирование 

работы по 

патриотическому 

воспитанию всеми 

педагогами. 

Недостаточно

е 

использование 

потенциала 

РППС в 

Формировать 

познавательные 

интересы и 

гражданско-

патриотические 
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развитой, 

патриотичной 

и социально 

ответственно

й личности на 

основе 

традиционны

х российских 

духовно-

нравственных 

и культурно-

исторических 

ценностей, 

культурного 

наследия 

родного края. 

дошкольников 

нравственно-

патриотических 

представлений» и 

«Проектирование 

РППС в группах и на 

территории МБДОУ 

по патриотическому 

воспитанию». 

Организован 

тематический 

Педагогический 

совет «Создание 

условий для 

освоения 

дошкольниками 

социокультурного 

опыта в культурно-

историческом 

аспекте». Проведены 

открытые показы 

образовательной 

деятельности в 

рамках «Дней 

профессионального 

роста». 

Проведены 

тематические 

контроли «Создание 

условий для 

освоения 

дошкольниками 

социокультурного 

опыта в культурно-

историческом 

аспекте» и 

«Создание условий 

для формирования 

нравственно-

патриотических 

чувств». 

Представлен 

успешный опыт 

педагогов по 

формированию 

нравственно-

патриотических 

чувств. Реализованы 

акции «Бессмертный 

полк», «Письмо 

Победы: строки 

благодарности», 

Реализация 

проектов: «Карта 

нашей страны», 

«Бессмертный 

полк», «Письмо 

Победы» и другие. 

Повышение 

уровня 

профессиональны

х компетенций 

педагогов по 

реализации 

программы 

воспитания. 

Создание РППС, 

направленной на 

воспитание 

гармонично 

развитой, 

патриотичной и 

социально 

ответственной 

личности. 

Транслирование 

передового опыта 

на городском 

семинаре с 

участием АлтГПУ. 

Раскрытие 

творческого 

потенциала 

молодых 

специалистов. 

Приобщение всех 

участников 

образовательных 

отношений к 

общероссийскому 

общественно-

государственному 

движению. 

Высокий уровень 

вовлеченности 

семей в 

патриотические 

мероприятия. 

отдельных 

группах для 

решения задач 

патриотическо

го воспитания 

(недостаток 

материалов, 

отсутствие 

продуманного 

зонирования, 

нехватка 

атрибутов для 

сюжетно-

ролевых игр 

патриотическо

й 

направленност

и). 

Наличие 

трудностей у 

части 

педагогов в 

проектирован

ии 

образовательн

ой 

деятельности с 

учётом 

современных 

подходов к 

патриотическо

му 

воспитанию. 

чувства у детей 

через проектную 

деятельность и 

интеграцию 

регионального 

компонента. 

Применять и 

распространять 

опыт работы по 

патриотическому 

воспитанию на 

педагогических 

советах, 

методических 

объединениях, 

семинарах и 

конференциях 

различного 

уровня. 

Повышать 

уровень 

компетентности 

педагогов во 

взаимодействии с 

семьями 

воспитанников в 

вопросах 

патриотического 

воспитания через 

совместные 

проекты, акции и 

творческие 

конкурсы. 

Продолжить 

работу по 

обновлению 

содержания 

РППС в группах 

(центры 

патриотического 

воспитания, 

краеведческие 

уголки, 

дидактические 

материалы по 

истории и 

культуре родного 

края). 

Оказывать 

методическую 

поддержку 

педагогам в 
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«Георгиевская 

ленточка», «Окна 

Победы». 

Организована 

интерактивная 

площадка, 

посвящённая Дню 

Победы, с 

народными 

хороводными и 

подвижными играми. 

Осуществляется 

активное участие в 

деятельности 

Общероссийского 

общественно-

государственного 

движения детей и 

молодёжи 

«Движение Первых». 

Педагогический 

коллектив вовлечен в 

деятельность 

инновационной 

площадки 

федерального уровня 

АНО ДПО «НИИ 

дошкольного 

образования 

«Воспитатели 

России». 

системном 

планировании 

работы по 

патриотическому 

воспитанию 

через 

индивидуальные 

консультации и 

практические 

семинар 

2 задача: 

Создание 

условий для 

совершенство

вания 

профессионал

ьных 

компетенций 

педагогов по 

развитию 

творческих 

способностей 

детей 

дошкольного 

возраста. 

 

Проведены 

консультации для 

педагогов «Развитие 

стремления 

дошкольников к 

познанию 

культурных 

традиций через 

творческую 

деятельность» и 

«Работа с 

одаренными 

детьми». 

Организован мастер-

класс для педагогов 

«Голос ребенка в 

образовательном 

пространстве». 

Проведены 

семинары для 

педагогов 

Транслирование 

передового опыта 

педагогов по 

развитию 

творческих 

способностей 

детей на 

методических 

объединениях, 

семинарах, 

конференциях и 

конкурсах 

профессиональног

о мастерства 

муниципального, 

регионального и 

федерального 

уровней. 

Реализация 

авторских 

методических 

Эпизодическо

е привлечение 

воспитаннико

в к участию в 

конкурсной 

деятельности 

со стороны 

части 

педагогов, что 

снижает 

общий 

уровень 

вовлеченности 

детей в 

творческие 

проекты. 

Недостаточная 

активность 

отдельных 

педагогов в 

трансляции 

Распространять 

успешный опыт 

работы педагогов 

по развитию 

творческих 

способностей на 

педагогических 

советах, 

методических 

объединениях, 

семинарах и 

конференциях 

различного 

уровня. 

Повышать 

уровень 

профессиональн

ых компетенций 

педагогов через 

организацию 

мастер-классов, 
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«Промежуточные 

результаты 

внедрения 

программы 

просветительской 

деятельности для 

родителей» и 

«Конкурсный опыт 

как фактор 

профессионального 

развития (из 

практики участия в 

конкурсе 

«Воспитатель года – 

2026»)». 

Организован 

семинар-практикум 

для педагогов 

«Современный 

педагог дошкольного 

образования: 

составляющие 

успеха». Проведены 

открытые просмотры 

образовательной 

деятельности «Дни 

профессионального 

роста» по развитию 

творческого 

потенциала 

воспитанников. 

Организован 

тематический 

Педагогический 

совет №3 

«Совершенствование 

профессиональных 

компетенций 

педагогов в развитии 

творческих 

способностей детей 

дошкольного 

возраста». Проведён 

семинар-практикум с 

участием 

родительской 

общественности 

«Созидание – путь к 

познанию мира». 

разработок 

педагогов по 

внедрению 

нетрадиционных 

техник рисования, 

исследовательско

й деятельности, 

технологий 

«Голос ребенка» и 

«Говорящая 

среда», 

театрализованной 

деятельности. 

Формирование 

интереса 

воспитанников к 

культуре и 

традициям 

родного края, 

эстетического 

восприятия 

искусства. 

Приобщение 

родителей 

(законных 

представителей) к 

совместной 

творческой 

деятельности с 

детьми через 

участие в 

конкурсах, 

выставках, мастер-

классах и 

семинаре-

практикуме 

«Созидание – путь 

к познанию мира». 

Транслирование 

опыта работы 

педагогов на 

региональном 

уровне с 

привлечением 

преподавательског

о состава АлтГПУ 

(VII 

Всероссийская 

научно-

практическая 

конференция с 

международным 

собственного 

опыта работы 

на 

методических 

мероприятиях 

различного 

уровня. 

консультаций и 

открытых 

показов по 

актуальным 

направлениям 

творческого 

развития детей. 

Продолжить 

работу по 

обновлению 

РППС в группах: 

пополнение 

центров 

творчества, 

театрализации и 

музицирования 

современными 

материалами и 

оборудованием. 

Активизировать 

участие 

воспитанников в 

конкурсах 

различного 

уровня, 

обеспечивая 

индивидуальное 

сопровождение 

талантливых 

детей. 

Продолжить 

сотрудничество с 

АНО ДПО «НИИ 

дошкольного 

образования 

«Воспитатели 

России» в рамках 

инновационной 

деятельности по 

развитию 

творческого 

потенциала 

дошкольников, 

участвовать в 

мероприятиях и 

проектах 

института. 
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участием, I 

муниципальная 

научно-

практическая 

конференция, 

краевая научно-

методическая 

конференция, 

семинар-

практикум 

«Созидание – путь 

к познанию 

мира»). 

Раскрытие 

творческого 

потенциала 

воспитанников 

через участие в 

конкурсах 

различного уровня 

(подтверждено 

призовыми 

местами и 

дипломами). 

Повышение 

уровня 

профессиональны

х компетенций 

педагогов через 

участие в 

тематических 

педсоветах, 

консультациях, 

мастер-классах, 

открытых показах 

и семинарах. 

3 задача:  

Обеспечение 

психолого-

педагогическо

й поддержки 

семей 

воспитаннико

в и 

повышение 

компетентнос

ти родителей 

(законных 

представителе

й) в вопросах 

образования, 

охраны и 

Проведены 

консультации для 

педагогов 

«Внедрение 

Программы 

просвещения 

родителей (законных 

представителей)» и 

«Особенности 

планирования и 

проведения 

совместной 

образовательной 

деятельности с 

семьями 

воспитанников». 

Активное участие 

семей 

воспитанников 

(законных 

представителей) в 

обучающих и 

совместных 

образовательных 

мероприятиях 

МБДОУ. 

Удовлетворенност

ь родительской 

общественности 

(законных 

представителей) 

качеством 

Низкая 

посещаемость 

родительской 

общественнос

ти (законных 

представителе

й) плановых 

родительских 

собраний, 

проводимых в 

соответствии с 

годовыми 

задачами в 

группах. 

Повышать 

посещаемость 

родителями 

(законными 

представителями

) организуемых 

родительских 

встреч и 

собраний. 

Активизировать 

участие 

родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников в 

жизни МБДОУ. 
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укрепления 

здоровья 

детей, а также 

обеспечение 

единства 

подходов к 

воспитанию и 

обучению в 

условиях 

МБДОУ и 

семьи. 

Организован 

семинар для 

педагогов 

«Промежуточные 

результаты 

внедрения 

программы 

просветительской 

деятельности для 

родителей (законных 

представителей)». 

Проведён семинар-

практикум с 

участием 

родительской 

общественности 

«Созидание – путь к 

познанию мира». 

Педагоги приняли 

участие в I 

муниципальной 

открытой научно-

практической 

конференции 

«Дошкольное 

образование: 

традиции, опыт и 

инновации» (секция 

«Взаимодействие 

ДОУ с семьей в 

условиях 

современного 

пространства»). 

Проведено 

анкетирование 

родителей по 

изучению 

удовлетворённости 

качеством 

образовательных 

услуг.  

Проведён 

тематический 

контроль 

«Эффективность 

работы педагогов по 

взаимодействию с 

семьями 

воспитанников». 

Организованы Дни 

открытых дверей, 

групповые и общие 

образовательных 

услуг (по 

результатам 

анкетирования) – 

средний балл 9,1 

из 10. 

Обобщение и 

распространение 

опыта работы 

МБДОУ по 

взаимодействию с 

семьями на 

муниципальном и 

региональном 

уровнях. 

Эффективное 

взаимодействие 

семьи и МБДОУ в 

процессе 

воспитательно-

образовательной 

работы с детьми. 

Транслирование 

опыта работы с 

семьями 

(законными 

представителями) 

на научно-

практических 

конференциях с 

международным 

участием и с 

привлечением 

преподавательског

о состава АлтГПУ 

(VII 

Всероссийская 

научно-

практическая 

конференция с 

международным 

участием, I 

муниципальная 

научно-

практическая 

конференция, 

семинар-

практикум 

«Созидание – путь 

к познанию мира») 

Распространять 

передовой опыт 

МБДОУ 

эффективного 

взаимодействия с 

семьями 

воспитанников на 

различных 

уровнях. 
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родительские 

собрания, детско-

родительский 

конкурс «Природные 

дары – для поделок и 

игры», 

физкультурный 

праздник «Супер-

папа!», музыкальный 

концерт «Мамы 

добрые глаза», 

детско-родительские 

акции «Кормушка 

для пичужки» и 

«Подготовим 

огород», 

благотворительная 

акция «Марафон 

добрых дел» по 

сбору кормов для 

приюта «Ласка», 

детско-родительские 

выставки 

«Новогодняя 

игрушка», «Военная 

техника» и «Космос 

далёкий и близкий», 

совместная 

образовательная 

деятельность по 

патриотическому 

воспитанию (военно-

спортивная игра 

«Зарница», 

дидактическая игра 

«Города-герои», 

художественно-

продуктивная 

деятельность 

«Фронтовой 

треугольник», 

«Изготовление 

военного хлеба», 

презентации 

«Военная династия» 

и «Животные-

помощники в ВОв 

1941-1945 годов»). 

Родители (законные 

представители) 

приняли участие в 

фестивале 
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музыкальных 

программ «Битва 

хоров». Организован 

цикл встреч с 

родителями 

(законными 

представителями) в 

рамках Программы 

просвещения 

родителей (законных 

представителей). На 

официальном сайте 

МБДОУ в 

информационно-

телекоммуникацион

ной сети «Интернет» 

в разделе 

«Просвещение 

родителей» 

размещены 

консультации по 

вопросам питания, 

адаптации, развития 

и воспитания. 

Проведены 

индивидуальные и 

групповые 

консультации по 

запросу родителей 

(законных 

представителей).  

В рамках 

деятельности 

детского 

самоуправления 

организовано 

вовлечение семей 

воспитанников 

(тематические 

дискотеки «Герои 

сказок и 

мультфильмов», 

«Три белых коня», 

«Три богатыря», 

«Мыльные пузыри», 

спортивные 

мероприятия и 

благотворительные 

акции с участием 

родителей (законных 

представителей). 

Приоритетное Организованы Транслирование Недостаточная Продолжать 
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направление: 

«Становление 

духовно-

нравственной 

культуры 

детей 

дошкольного 

возраста» 

тематические 

выставки «Барнаул – 

глазами детей» (ко 

Дню города) и «О 

милой мамочке». 

Проведены 

музыкальные 

концерты «Согревая 

своим сердцем» (ко 

Дню пожилого 

человека), «Мамы 

добрые глаза» и 

«Этот день Победы». 

Организованы 

развлечения с 

региональным 

компонентом 

«Осенины» и 

«Кузьминки». 

Проведён конкурс 

чтецов «Подарим 

радость людям». 

Организован 

фольклорный 

праздник с 

региональным 

компонентом 

«Широкая 

Масленица». 

Воспитанники 

приняли участие в 

городском конкурсе 

чтецов «Мы по 

радуге идем!», 

фестивале-конкурсе 

народного 

творчества «Золотые 

ворота» (I место), 

фестивале 

музыкальных 

программ «Битва 

хоров» (I место), 

конкурсе-фестивале 

юных вокалистов 

«Весёлые нотки» (I и 

III место), XVIII 

краевом фестивале 

детского 

фольклорного 

творчества 

«Солнцеворот-2026» 

(II место). 

передового опыта 

работы педагогов 

МБДОУ по 

приоритетному 

направлению на 

методических 

объединениях 

города Барнаула. 

Развитие интереса 

воспитанников к 

культуре и 

традициям родной 

страны, региона. 

Формирование 

эстетического 

восприятия 

искусства у детей 

дошкольного 

возраста. 

Участие 

воспитанников и 

призовые места в 

конкурсах, 

рекомендованных 

учредителем: 

«Золотые ворота» 

(I место), 

«Солнцеворот-

2026» (II место), 

«Битва хоров» (I 

место), «Весёлые 

нотки» (I и III 

место). 

Участие 

воспитанников в 

конкурсах чтецов, 

рекомендованных 

учредителем 

(«Подарим 

радость людям», 

«Мы по радуге 

идем»). 

Пополнение 

РППС в МБДОУ 

видами росписи, 

изделиями 

народного 

промысла. 

 

Взаимодействие с 

социальными 

институтами 

активность 

отдельных 

педагогов по 

привлечению 

воспитаннико

в к участию в 

конкурсах 

художественн

о-

эстетической 

направленност

и. 

Неэффективно

е 

использование 

возможностей 

РППС в 

проектирован

ии 

пространства 

детской 

активности. 

работу по 

приобщению 

воспитанников к 

культуре и 

традициям 

родного края 

через 

организацию 

тематических 

выставок, 

музыкальных 

концертов, 

фольклорных 

праздников и 

развлечений с 

региональным 

компонентом. 

Распространять 

успешный опыт 

работы педагогов 

по 

приоритетному 

направлению на 

методических 

объединениях, 

семинарах и 

конференциях 

различного 

уровня. 

Продолжать 

пополнение 

РППС в группах 

материалами для 

художественно-

эстетического 

развития детей 

(виды росписи, 

изделия 

народного 

промысла, 

атрибуты для 

театрализации и 

народных игр). 

Активизировать 

участие 

воспитанников в 

конкурсах 

художественно-

эстетической 

направленности, 

рекомендованны

х учредителем. 
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Пополняется РППС 

видами росписи и 

изделиями 

народного промысла. 

(АлтГПУ, 

КГБПОУ 

«Международный 

колледж 

сыроделия и 

профессиональны

х технологий») в 

рамках реализации 

совместных 

проектов и 

мероприятий с 

родителями 

(законными 

представителями), 

участие в 

конкурсах, 

инициированных 

учредителем. 

Приобщение 

семей 

воспитанников  к 

совместной 

творческой и 

проектной 

деятельности 

через участие в 

конкурсах, 

выставках и 

мероприятиях, 

проводимых как 

на уровне 

МБДОУ, так и с 

социальными 

партнёрами и по 

инициативе 

учредителя. 

 

Факт: 

В 2025/2026 учебном году методическая работа в МБДОУ была направлена на 

обеспечение научно-методической поддержки педагогов, трансляцию эффективного 

опыта, повышение профессиональной компетентности кадров и организацию 

образовательного процесса в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО. Проведены 

консультации по корректировке календарно-тематических планов. Разработан 

консультативно-рекомендательный материал, пополнена методическая база по 

организации РППС. Созданы условия для трансляции опыта через открытые показы, 

конференции, семинары и конкурсы. Оказана системная помощь педагогам в 

организации образовательной деятельности, подготовке к аттестации, а также в 

подготовке воспитанников к конкурсам различных уровней. Повышен уровень 

квалификации педагогов по направлению просветительской работы с родителями 

(законными представителями). 

Выявленные проблемы: 
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Недостаточное использование потенциала РППС в отдельных группах для 

решения задач патриотического воспитания; наличие трудностей у части педагогов в 

проектировании образовательной деятельности с учётом современных подходов к 

патриотическому воспитанию; недостаточная активность отдельных педагогов по 

привлечению воспитанников к участию в конкурсах художественно-эстетической 

направленности и трансляции собственного опыта на методических мероприятиях 

различного уровня; низкая посещаемость родительской общественности плановых 

родительских собраний. 

Причины: 

Выявленные проблемы обусловлены недостаточной системностью обучения 

педагогов новым технологиям, ограниченной практикой трансляции опыта части 

педагогов внутри МБДОУ, преобладанием традиционных, малоэффективных форм 

проведения родительских собраний, а также отсутствием у отдельных педагогов опыта 

участия в конкурсах. 

Административные решения: 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланировать: активизация работы наставнических пар, в том числе внедрение 

реверсивной формы наставничества, предусматривающей обучение педагогов с 

многолетним стажем новым технологиям молодыми специалистами; организация 

смотра-конкурса центров детской активности с проектированием РППС; 

использование разнообразных форм родительских собраний (квесты, круглые столы, 

мастер-классы); вовлечение малоактивных педагогов в трансляцию опыта на уровне 

МБДОУ и конкурсную деятельность через систему поддержки при подготовке 

конкурсных материалов. 

1.2. Анализ организации работы по охране жизни 

и укреплению здоровья воспитанников 

Одним из основных направлений деятельности МБДОУ является охрана жизни 

и укрепление здоровья воспитанников. Работа в данном направлении осуществляется 

в соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими требованиями к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи (СП 

2.4.3648-20), утвержденными постановлением Главного государственного санитарного 

врача РФ от 28.09.2020 № 28 и действующими до 01.01.2027. 

В целях сокращения сроков адаптации и уменьшения отрицания правил и 

режима в МБДОУ у воспитанников при поступлении в МБДОУ осуществлялись 

следующие мероприятия:  

 организация медико-педагогического обслуживания в соответствии с 

учетом возраста, состояния здоровья, пола, индивидуальных особенностей 

воспитанников; 

 беседы с родителями (законными представителями) вновь поступающих 

воспитанников, где выяснялись условия жизни, режима питания, ухода и воспитания 

ребенка в семье, особенности его развития и поведения. 

Здоровье воспитанников, устойчивость детского организма к заболеваниям, 

зависит и от организации питания. В соответствии с основным организованным, 

обогащенным витаминами и минеральными веществами продуктов меню, 

воспитанники получают свежие фрукты и овощи, соки, витамины, молочную 

продукцию и т. д. Ежедневно на пищеблоке проводится контроль за соблюдением 

сроков реализации продуктов, их хранения. При организации питания реализуются 

правила: 
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 выполнение утвержденного основного (организованного) меню, 

обогащенного витаминами и минеральными веществами продуктов питания, в 

соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения»; 

 соблюдение технологии при обработке продуктов и приготовления блюд; 

 соблюдение санитарно-гигиенической безопасности питания. 

 в МБДОУ проводятся разнообразные виды оздоровительной работы с 

воспитанниками: 

 оценка здоровья воспитанников при постоянном и ежедневном контроле 

состояния здоровья; 

 педагогическая поддержка и помощь в период адаптации воспитанников 

к условиям МБДОУ;  

 воспитание у воспитанников потребности в здоровом образе жизни; 

 систематическая физкультурно-оздоровительная работа по физическому 

воспитанию, включающая в себя ежедневную утреннюю гимнастику, физкультурные 

занятия, физминутки во время образовательной деятельности, гимнастику после сна, 

элементы аквагимнастики (имеется оборудование: пластиковые тазы на подгруппу 

воспитанников, набор предметов и игрушек), дыхательную гимнастику, воздушные 

ванны, хождение по корригирующим коврикам, различные виды самомассажа (су-

джок, массаж варежкой), подвижные игры в помещении и на улице, индивидуальную 

работу с воспитанниками; 

 соблюдение режима теплового комфорта в выборе одежды для 

пребывания в группе, на занятиях по физическому развитию, на прогулке. 

Систематически ведется просветительская работа среди родителей (законных 

представителей) воспитанников по формированию привычек здорового образа жизни. 

Для родителей (законных представителей) оформляется рекомендательный материал, 

в котором даются советы по укреплению здоровья детей: «Лето – самое удобное время 

для закаливания», «Профилактика желудочно-кишечных инфекций», 

«Сбалансированное питание детей дошкольного возраста», «Режим дня ребёнка в 

детском саду и дома», а также консультации по вопросам питания, адаптации и 

развития, размещённые на официальном сайте МБДОУ в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Просвещение родителей» (в 

течение года). 

Для повышения эффективности оздоровительных и профилактических 

мероприятий в МБДОУ используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, 

что важно для своевременного выявления заболеваний. Систематически ведется учет 

и анализ заболеваемости воспитанников. Согласно санитарным правилам, в МБДОУ 

контролируется информация о случаях заболеваний и обращений за медицинской 

помощью в семьях воспитанников и работников. 

В обоих корпусах МБДОУ оборудованы медицинские кабинеты, которые в 

установленном порядке прошли процедуру лицензирования и имеют действующее 

санитарно-эпидемиологическое заключение Роспотребнадзора. Лицензирование 

медицинской деятельности в образовательных учреждениях обязательно, если детский 

сад самостоятельно оказывает медицинскую помощь воспитанникам. 

Медицинские кабинеты оснащены сертифицированным оборудованием и 

инструментарием, необходимым для оказания первичной доврачебной медико-

санитарной помощи: ростомер, весы, тонометр, термометры, фонендоскоп, смотровая 
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кушетка, бактерицидные облучатели, холодильное оборудование для хранения вакцин 

и медикаментов. 

В рамках социального партнерства медицинское обслуживание воспитанников 

МБДОУ в 2025/2026 учебном году осуществляло КГБУЗ «Детская городская больница 

№1, г. Барнаул». 

Медицинские работники поликлиники совместно с администрацией МБДОУ 

несут ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение 

профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-эпидемиологических правил. 

На регулярной основе проводятся профилактические осмотры врачей-специалистов: 

педиатра, хирурга, окулиста, невролога, ортопеда, стоматолога. 

В медицинских кабинетах МБДОУ под контролем педиатра и медицинской 

сестры проводится ежегодная туберкулинодиагностика, которая является 

обязательным скрининговым мероприятием для детей дошкольного возраста. Пробы 

проводятся медицинскими работниками, закреплёнными за МБДОУ. По результатам 

диагностики медработник при необходимости направляет ребёнка на консультацию к 

врачу-фтизиатру. Родители (законные представители) заранее информируются о 

проведении туберкулинодиагностики и подписывают добровольные 

информированные согласия на медицинское вмешательство. 

В МБДОУ под контролем педиатра организуется ежегодная вакцинация 

воспитанников против гриппа. Сезонная иммунизация проводится в период с сентября 

по ноябрь с использованием вакцин, разрешенных в установленном порядке, 

соответствующих требованиям действующего законодательства, с обязательным 

соблюдением правил хранения и транспортировки иммунобиологических препаратов. 

Вакцинация детей, посещающих МБДОУ, входит в число приоритетных мер 

профилактики сезонных заболеваний и осуществляется только при наличии 

письменного добровольного информированного согласия родителей (законных 

представителей) на медицинское вмешательство. 

Все медицинские процедуры, включая туберкулинодиагностику и вакцинацию, 

проводятся с соблюдением санитарно-эпидемиологического режима, с 

использованием одноразовых инструментов и средств индивидуальной защиты, в 

условиях, обеспечивающих безопасность и комфорт детей.  

В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия все 

сотрудники МБДОУ имеют личные медицинские книжки с результатами медицинских 

обследований, сведениями о прививках и своевременном прохождении 

профессиональной гигиенической подготовки. В 2025 году сотрудники МБДОУ 

прошли обучение по оказанию первой помощи пострадавшим, а также 

психиатрическое освидетельствование. 

Питание рациональное, 4-х разовое. Имеется основное (организованное) меню, 

обогащённое витаминами и минеральными веществами. Ежедневно дети получают 

необходимое количество белков, жиров и углеводов. В рационе присутствуют свежие 

овощи, фрукты, соки, кисломолочные продукты. Количество и ассортимент завозимых 

продуктов зависит от финансирования. Согласно требованиям СанПиН 2.3/2.4.4282-26, 

бракеражная комиссия осуществляет ежедневный контроль качества готовой пищи с 

внесением результатов в журнал установленной формы. 

Дети обеспечены соответствующей посудой для приёма пищи. Выдача пищи 

проходит согласно графику, с учётом возраста и режима дня. Для родителей (законных 

представителей) ежедневно вывешивается меню в группах. С меню также можно 

ознакомиться на официальном сайте МБДОУ в информационно-
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телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Организация питания в 

образовательной организации». 

В 2025 году для 9 воспитанников с пищевой аллергией и иными медицинскими 

показаниями было организовано индивидуальное лечебно-профилактическое питание 

(индивидуальное меню), что позволило обеспечить безопасность и качество питания 

для детей, нуждающихся в особых условиях питания. Индивидуальное меню 

разрабатывалось на основании медицинских заключений и согласовано с медицинским 

работником МБДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников. 

Приготовление блюд осуществлялось отдельно от общего меню с учётом 

рекомендованных замен продуктов. 

В целях организации качественного сбалансированного питания в 2025 году 

заключены договоры на поставку продуктов питания со следующими организациями: 

ООО «Продцентр» (рыба, овощи, крупы, кондитерские изделия, фрукты), ООО 

«Крайснаб» (капуста, яйцо, птица), (молочная продукция), ООО «Алтай-молоко» 

(молочная продукция), ООО «Вкусная жизнь» (птица), ИП «Предко», ООО «Варуна» 

(питьевая вода), ИП «Самсонов Д.С.» (хлеб пшеничный, ржаной, батон, 

хлебобулочные изделия), ООО «Торговая компания» (сыр), ООО «Сильвер» (мука, 

сахар, сок фруктовый, масло подсолнечное, консервированные огурцы), «Барнаульская 

водяная компания» (питьевая вода). Кроме того, заключены три дополнительных 

контракта с организациями: ООО «Молочные традиции», ИП «Гурьев» (молоко, 

сметана, кисломолочная продукция), ООО «База мясопрома» (мясо, печень). 

 
Анализ состояния здоровья воспитанников 

Количественный состав воспитанников 

 
2023/2024 Девочек – 161, мальчиков - 179 

2024/2025 Девочек - 140, мальчиков - 170 

2025/2026 Девочек - 142, мальчиков - 178 

 

Распределение воспитанников по группам 

Показатель Значение 

Число групп 12 

Группы раннего и младшего возраста (ясли) 4 

Группы дошкольного возраста (сад) 8 

 

Характеристика состава воспитанников по здоровью 

Учебный 

год 

I группа 

здоровья 

II группа 

здоровья 

III группа 

здоровья 

IV группа 

здоровья 

V группа 

здоровья 

2023/2024 5% 92% 3% – – 

2024/2025 6,6% 89,8% 3,3% – – 
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Учебный 

год 

I группа 

здоровья 

II группа 

здоровья 

III группа 

здоровья 

IV группа 

здоровья 

V группа 

здоровья 

2025/2026 8,8% 84,4% 3,4% 0% 0,6% 

 

Уровень заболеваемости воспитанников 

Показатель 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Показатель 

заболеваемости (кол-во случаев 

на 1 ребенка) 

1,04 1,21 1,48 

ОРВИ и грипп (случаи) 471 568 575 

Пропущено 1 ребенком в год 

(дней) 

8,7 8,6 10,6 

В 2025/2026 учебном году отмечено некоторое повышение уровня 

заболеваемости воспитанников по сравнению с предыдущими периодами. Показатель 

заболеваемости (число случаев на одного ребёнка) увеличился с 1,21 до 1,48, 

количество зарегистрированных случаев ОРВИ и гриппа возросло с 568 до 575. Вместе 

с тем обращает на себя внимание увеличение среднего числа пропущенных дней одним 

ребёнком в год — с 8,6 до 10,6, что может указывать на увеличение продолжительности 

отдельных заболеваний в текущем эпидсезоне. 

В МБДОУ организован комплекс профилактических и оздоровительных 

мероприятий: ежедневный утренний осмотр детей, закаливающие процедуры, 

витаминизация питания, регулярные консультации для родителей (законных 

представителей) по вопросам укрепления здоровья детей. В целях стабилизации 

показателей запланировано усиление индивидуальной работы с часто болеющими 

детьми и дополнительное информирование родителей (законных представителей) о 

мерах профилактики в период сезонного подъёма заболеваемости. 

 

Адаптация воспитанников 
Учебный год Показатели адаптации детей 

Легкая степень Средняя степень Тяжелая степень 
2023/2024 26 (52%) 16 (32%) 8 (16%) 
2024/2025 24 / (31%) 43 / (55%) 12 / (14%) 
2025/2026 17 (25%) 43 (64%) 7 (10%) 

Одной из основных задач МБДОУ являлось создание условий для успешной 

адаптации воспитанников раннего возраста. С детьми, испытывающими трудности, 

проводилась индивидуальная работа по постепенному вхождению в коллектив. В 

течение адаптационного периода велась работа с родителями (законными 

представителями), педагоги обеспечивали эмоциональный комфорт и использовали 

игровые приёмы для снижения тревожности. Большинство воспитанников 

адаптировались успешно.  
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Тяжёлая степень адаптации (10% от общего числа обследованных детей) 

обусловлена несоблюдением режима дня и питания в семьях, индивидуальными 

особенностями здоровья, тревожностью родителей (законных представителей), 

транслируемой детям, недостаточной подготовленностью семей к адаптационному 

периоду, а также частыми и длительными пропусками МБДОУ.  

Благодаря скоординированной работе педагогов и родителей (законных 

представителей) адаптация прошла удовлетворительно. В 2025/2026 учебном году 

показатель тяжёлой адаптации снизился на 4% по сравнению с прошлым годом, что 

подтверждает положительную динамику. 

Факт: 

В 2025/2026 учебном году работа по охране жизни и укреплению здоровья 

воспитанников осуществлялась в соответствии с действующими санитарно-

эпидемиологическими требованиями (СП 2.4.3648-20). В МБДОУ организован 

комплекс профилактических и оздоровительных мероприятий: ежедневный утренний 

осмотр детей, закаливающие процедуры, витаминизация питания, физкультурно-

оздоровительная работа (утренняя гимнастика, гимнастика после сна, дыхательная 

гимнастика, подвижные игры, элементы аквагимнастики, ходьба по корригирующим 

дорожкам). Проводится мониторинг состояния здоровья, ведётся учёт и анализ 

заболеваемости. Для родителей (законных представителей) оформляются 

консультации по вопросам здоровья и питания, в том числе на официальном сайте 

МБДОУ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе 

«Просвещение родителей». Медицинское обслуживание осуществлялось КГБУЗ 

«Детская городская больница №1». Медицинские кабинеты лицензированы, оснащены 

оборудованием, проводится туберкулинодиагностика и вакцинация против гриппа при 

наличии добровольных информированных согласий родителей (законных 

представителей). Все сотрудники имеют медицинские книжки, прошли обучение по 

первой помощи и психиатрическое освидетельствование. Организовано 

индивидуальное питание для 9 детей, заключены договоры с поставщиками продуктов. 

Выявленные проблемы:  

Отмечается увеличение числа детей, имеющих предрасположенность к 

простудным заболеваниям, и рост общей заболеваемости: показатель заболеваемости 

увеличился с 1,21 до 1,48 случая на одного ребёнка, а количество зарегистрированных 

случаев ОРВИ и гриппа возросло с 568 до 575. Одновременно с этим наблюдается 

увеличение среднего числа пропущенных дней одним ребёнком в год — с 8,6 до 10,6, 

что может свидетельствовать о большей продолжительности заболеваний в текущем 

эпидсезоне.  

Причины 

Выявленные проблемы обусловлены сезонным подъёмом заболеваемости и 

циркуляцией более затяжных форм вирусных инфекций. Индивидуальные 

особенности здоровья детей, такие как частые заболевания и ослабленный иммунитет, 

также оказывают влияние на уровень заболеваемости. Кроме того, тревожность 

родителей (законных представителей), транслируемая детям, и недостаточная 

подготовленность семей к адаптационному периоду затрудняют процесс привыкания к 

условиям МБДОУ, а частые и длительные пропуски по причине заболеваний 

усугубляют ситуацию. 

Административные решения: 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы следующие мероприятия: продолжение систематической 
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физкультурно-оздоровительной работы по формированию потребности в здоровом 

образе жизни у детей через разнообразные формы деятельности, включая утреннюю 

гимнастику, гимнастику после сна, подвижные игры, закаливающие процедуры, 

аквагимнастику, дыхательную гимнастику и элементы самомассажа; активизация 

работы с родителями (законными представителями) в адаптационный период через 

предварительное информирование о режиме дня, питании, индивидуальных 

особенностях ребёнка и проведение консультаций до поступления в МБДОУ; 

продолжение работы по контролю качества готовой пищи в соответствии с 

требованиями СанПиН 2.3/2.4.4282-26. 

 

Обеспечение безопасности образовательного пространства 

Для создания безопасного образовательного пространства здания МБДОУ 

оборудованы пожарной сигнализацией и тревожной кнопкой, системой 

видеонаблюдения. МБДОУ охраняет частное охранное предприятие, сотрудники 

которого несут ежедневное дежурство, осуществляют осмотр территории, применяют 

металлоискатель для выявления запрещенных предметов при проходе посетителей. 

Все входы в МБДОУ имеют магнитный замок (домофон).  

Пропускной режим в МБДОУ организован в соответствии с требованиями 

антитеррористической безопасности: доступ на территорию и в здания МБДОУ 

осуществляется строго по согласованию с администрацией при предъявлении 

документа, удостоверяющего личность, с обязательной фиксацией в журнале 

регистрации посетителей. Ведется систематический контроль за соблюдением 

пропускного режима, не допускается проникновение на территорию посторонних лиц 

без предварительного уведомления и согласования с администрацией. 

В 2025 году в целях усиления антитеррористической защищённости и пожарной 

безопасности в МБДОУ реализован комплекс мероприятий: произведён монтаж 

охранной сигнализации в 1 и 2 корпусах, установлена система оповещения и 

управления эвакуацией при чрезвычайных ситуациях в обоих корпусах, а также все 

окна МБДОУ оборудованы охранной системой сигнализации. Кроме того, в рамках 

взаимодействия с социальными партнёрами для отработки практических навыков 

эвакуации МБДОУ предоставлено здание МБОУ «Гимназия №45», что позволяет 

проводить тренировочные мероприятия в условиях, максимально приближенных к 

реальным. 

В течение 2025 года в МБДОУ зафиксирован один случай травматизма среди 

воспитанников. Расследование проведено в соответствии с установленным порядком, 

оформлены все необходимые документы и акт.  

Обеспечение условий безопасности в МБДОУ регламентируется локальными 

нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями по 

охране труда, пожарной безопасности, антитеррористической защищенности. 

В соответствии с требованиями законодательства по охране труда 

систематически проводятся инструктажи: вводный (для вновь устраивающихся на 

работу сотрудников), плановый, внеплановый. 

На каждом этаже зданий МБДОУ имеются планы эвакуации. Приказом 

заведующего назначены ответственные лица за безопасность. МБДОУ укомплектовано 

средствами пожаротушения, имеются запасные противопожарные выходы. В 2025 году 

дополнительно установлены три противопожарные двери (в помещениях двух складов 

и пищеблока), что соответствует требованиям пожарной безопасности.  
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Для обеспечения безопасности пребывания воспитанников в МБДОУ разработан 

план мероприятий по реализации мероприятий по ОБЖ и пожарной безопасности. 

Воспитатели проводят беседы с воспитанниками по безопасной жизнедеятельности. 

Педагоги знакомят детей с правилами дорожного движения, правилами безопасности 

поведения в быту, оформлены игровые зоны по правилам дорожного движения, 

пожарной безопасности, имеются материалы в информационных центрах для 

родителей (законных представителей) по ОБЖ. 

Ежеквартально проводятся плановые тренировочные эвакуации в случае 

возникновения пожара, террористической угрозы, а также тренировки по действиям 

при ЧС с использованием тревожной кнопки и при вооруженном нападении. В 

2025/2026 учебном году все запланированные учебно-тренировочные мероприятия 

проведены в полном объеме. 

При использовании информационных ресурсов соблюдаются правила отбора и 

использования информации, требования защиты прав детей в информационной среде, 

требования сохранения здоровья и нормального развития детей, санитарно-

эпидемиологические правила и гигиенические нормативы. 

Факт: 

В 2025/2026 учебном году в МБДОУ организована системная работа по 

обеспечению безопасности образовательного пространства. Здания оборудованы 

пожарной сигнализацией, тревожной кнопкой, системой видеонаблюдения. 

Организована охрана частным охранным предприятием, осуществляется пропускной 

режим с фиксацией посетителей в журнале.  

В 2025 году произведён монтаж охранной сигнализации, системы оповещения и 

управления эвакуацией при ЧС в 1 и 2 корпусах, все окна оборудованы охранной 

сигнализацией, установлены три противопожарные двери. На каждом этаже имеются 

планы эвакуации, МБДОУ укомплектовано средствами пожаротушения. 

Ежеквартально проводятся тренировочные эвакуации, инструктажи с сотрудниками. В 

рамках взаимодействия с социальными партнёрами для отработки практических 

навыков эвакуации предоставлено здание МБОУ «Гимназия №45».  

Зафиксирован один случай травматизма, расследование проведено в 

установленном порядке.  

Выявленные проблемы 

В 2025/2026 учебном году мероприятия по обеспечению безопасности 

образовательного пространства выполнялись в полном объёме, вместе с тем выявлена 

необходимость дальнейшего совершенствования материально-технической базы для 

обеспечения безопасности в соответствии с современными требованиями. Кроме того, 

имеется предписание надзорных органов по замене ограждения территории, что 

требует своевременного исполнения. 

Причины 

Выявленные проблемы обусловлены естественным износом ограждения 

территории, требующим его полной замены, а также постоянным ужесточением 

требований к антитеррористической защищённости и пожарной безопасности в 

образовательных организациях, что регулярно инициирует необходимость обновления 

материально-технической базы для приведения условий безопасности в соответствие с 

актуальными нормами. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланировано: продолжить контроль за соблюдением мер противопожарной и 



23 
 

антитеррористической безопасности, своевременным проведением тренировочных 

эвакуаций и инструктажей с сотрудниками; включить замену ограждения территории 

в план мероприятий на 2026/2027 учебный год и обеспечить выполнение предписания 

надзорных органов в установленный срок, а также продолжить работу по обновлению 

материально-технической базы безопасности в соответствии с современными 

требованиями. 

 

1.3. Итоги образовательной работы 

Образовательная программа дошкольного образования (далее – Программа) 

разработана коллективом МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО. Программа 

является нормативно-управленческим документом, обосновывающим выбор цели, 

содержания, применяемых методик и технологий, форм организации воспитательно-

образовательного процесса в МБДОУ. Она представляет собой модель процесса 

воспитания и обучения детей от 1 года 6 месяцев до 7 лет, охватывающую все основные 

моменты их жизнедеятельности с учетом приоритетности видов детской деятельности 

в каждом возрастном периоде и обеспечивающую достижение воспитанниками 

физической и психологической готовности к школе. 

Цель и задачи деятельности МБДОУ по реализации Программы определяются 

ФГОС ДО, ФОП ДО, анализом результатов предшествующей педагогической 

деятельности, потребностями воспитанников и родителей (законных представителей), 

социума, в котором находится МБДОУ. 

Основная цель обязательной части Программы – разностороннее развитие 

ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций. Данная цель реализовывалась в 

процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, 

трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной (изобразительной, 

конструктивной), музыкальной, чтения художественной литературы. 

Решение программных задач осуществлялось в разных формах совместной 

деятельности взрослых и детей, а также самостоятельной деятельности детей. 

Образовательная деятельность в МБДОУ строится, прежде всего, на индивидуальном 

подходе к детям, создании благоприятного микроклимата в группе. Содержание 

образовательной деятельности включает совокупность образовательных областей, 

которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей по основным направлениям: социально-

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 

Программа включает в себя рабочую программу воспитания. Цель воспитания – 

личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание 

условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества. 

В 2025/2026 учебном году педагоги использовали такие формы организации 

образовательного процесса как: совместная деятельность взрослого и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению образовательной 

программы; совместная образовательная деятельность взрослого и воспитанников в 

ходе режимных моментов; проектная деятельность; культурные практики; 

самостоятельная деятельность воспитанников и другие формы. 

Для организации деятельности с детьми, имеющими особые образовательные 
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потребности, осуществлялось индивидуальное сопровождение через реализацию плана 

индивидуального образовательного маршрута. 

В 2025/2026 учебном году педагогический коллектив МБДОУ продолжил работу 

в инновационной площадке федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного 

образования «Воспитатели России» по направлению «Мир ребенка в пространстве 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей в семье, детском саду, 

социуме». 

 
Анализ освоения Программы 

Воспитанники дошкольного возраста (3–7 лет) 

Образовательные области 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Социально-коммуникативное развитие 70% 61% 55% 

Познавательное развитие 64% 60% 59% 

Речевое развитие 61% 53% 54% 

Художественно-эстетическое развитие 62% 57% 54% 

Физическое развитие 70% 58% 94% 

 

Воспитанники раннего возраста (1,6–3 года) 
Образовательные области 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Социально-коммуникативное развитие 72% 70% 51% 

Познавательное развитие 62% 57% 50% 

Речевое развитие 62% 58% 46% 

Художественно-эстетическое развитие 64% 50% 53% 

Физическое развитие 68% 51% 90% 

 
1.4. Анализ готовности к обучению в школе воспитанников 

подготовительной к школе группы 

В 2025/2026 учебном году диагностика готовности детей к школьному обучению 

проводилась старшим воспитателем Красовской Е.Ю. и воспитателями Тен О.А., 

Осиновской Е.М. в период с 04.05.2026 по 08.05.2026 с использованием методики 

«Диагностико-прогностический скрининг» Е.А. Екжановой. В диагностике приняли 

участие 28 воспитанников подготовительной к школе группы № 5. Старший 

воспитатель выступал в роли специалиста по проведению диагностики. 

Результаты диагностики уровня готовности к школьному обучению 

Высокий уровень  Средний уровень  Низкий уровень  Очень низкий уровень  

2024/2025 2025/2026 2024/2025 2025/2026 2024/2025 2025/2026 2024/2025 2025/2026 

74% 77% 16% 23% 9% 0% 1% 0% 

Достичь положительных результатов помогли правильно построенный 

образовательный процесс, создание РППС, профессионализм педагогов, 

индивидуальный дифференцированный подход к детям, использование 

разнообразного дидактического материала и партнёрские отношения с семьёй. 
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Для обеспечения более высокого уровня готовности к школьному обучению в 

работе с воспитанниками необходимо продолжать развивать кругозор, звуковое 

восприятие, фонематический слух, крупную и мелкую моторику, сенсорное 

восприятие, формировать навыки произвольного контроля. Также родителям 

(законным представителям) рекомендуется организовать дополнительные занятия с 

детьми в домашних условиях для закрепления полученных навыков. 

Факт 

В 2025/2026 учебном году образовательная деятельность в МБДОУ 

реализовывалась в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. Программа охватывала все 

возрастные группы (от 1 года 6 месяцев до 7 лет) и обеспечивала разностороннее 

развитие детей по пяти образовательным областям: социально-коммуникативное, 

познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие. 

Педагоги использовали разнообразные формы организации образовательного 

процесса: совместную деятельность в рамках ООД, режимные моменты, проектную 

деятельность, культурные практики и самостоятельную деятельность детей. Для детей 

с особыми образовательными потребностями разрабатывались индивидуальные 

образовательные маршруты. Педагогический коллектив продолжил работу в 

инновационной площадке федерального уровня «Воспитатели России». 

По итогам педагогической диагностики за 2025/2026 учебный год в обеих 

возрастных категориях отмечена устойчивая положительная динамика по 

образовательной области «Физическое развитие» (у дошкольников – 94%, у детей 

раннего возраста – 90%). У воспитанников дошкольного возраста показатели 

стабильны по познавательному (59%) и речевому развитию (54%); у воспитанников 

раннего возраста снижение показателей по социально-коммуникативному (51%), 

познавательному (50%) и речевому развитию (46%) обусловлено возрастными 

особенностями и адаптационным периодом, в течение года проведена системная 

работа по данным направлениям. 

Анализ готовности к школьному обучению показал, что уровень готовности 

повысился на 4,6% по сравнению с прошлым годом (с 74% до 78,6%). Низкий уровень 

отсутствует, сформированы предпосылки к учебной деятельности: умение работать по 

инструкции, действовать по образцу, осуществлять контроль. 

Выявленные проблемы 

В 2025/2026 учебном году выявлен ряд проблем в организации образовательной 

деятельности. Отмечается недостаточное использование потенциала РППС в 

отдельных группах для решения задач патриотического воспитания, что выражается в 

нехватке материалов, отсутствии продуманного зонирования и недостаточном 

количестве атрибутов для сюжетно-ролевых игр патриотической направленности. 

Часть педагогов испытывает трудности в проектировании образовательной 

деятельности с учётом современных подходов, что сказывается на качестве 

организации образовательного процесса. Наблюдается недостаточная активность 

отдельных педагогов по привлечению воспитанников к участию в конкурсах 

художественно-эстетической направленности, что снижает общий уровень 

вовлеченности детей в творческие проекты. Кроме того, по итогам педагогической 

диагностики зафиксировано снижение уровня речевого развития у части 

воспитанников (в раннем возрасте – 46%, в дошкольном – 54%). 

Причины 

Выявленные проблемы обусловлены недостаточной системностью обновления 

РППС в группах, отсутствием у части педагогов опыта проектирования 
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образовательной деятельности с учётом современных подходов, низкой мотивацией 

отдельных педагогов к вовлечению воспитанников в конкурсную деятельность, а также 

недостаточным вниманием к развитию речи в раннем возрасте, связанным с 

адаптационным периодом и возрастными особенностями детей. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы организация смотра-конкурса центров детской активности с 

проектированием РППС, проведение серии консультаций и практических семинаров 

для педагогов по проектированию образовательной деятельности с учётом 

современных подходов, активизация участия воспитанников в конкурсах 

художественно-эстетической направленности, также создание условий для речевой и 

социально-коммуникативной активности детей через интеграцию театрализованной и 

музыкальной деятельности в образовательный процесс как одно из приоритетных 

направлений работы на 2026/2027 учебный год. 

 

1.5. Анализ воспитательной работы 

В 2025/2026 учебном году воспитательная работа проводилась в соответствии с 

Федеральной рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной 

работы. Воспитательный процесс является частью непрерывного педагогического 

процесса. Воспитательная работа в МБДОУ строилась на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и была направлена на личностное 

развитие каждого ребёнка, его позитивную социализацию. 

В соответствии с календарным планом воспитательной работы в МБДОУ 

проводились тематические развлечения с региональным компонентом (4), 

музыкальные праздники и концерты (6), тематические выставки (4), спортивные 

досуги (2), внутриучрежденческие конкурсы (2), детско-родительские акции (3), 

патриотические акции (2), развлечения с социальными партнерами (4), а также 

еженедельные «Разговоры о важном». 

Воспитательная работа осуществлялась через реализацию мероприятий в рамках 

проектов программы развития МБДОУ на 2025-2029 годы: проекта «Наследие» 

(патриотическое воспитание), проекта «Профессионалы» (развитие кадрового 

потенциала), проекта «Дошкольное образование» (доступность и качество 

образования), проекта «Взаимодействие в системе «Семья – ДОО», проекта 

«Сотрудничество» (социальное партнерство). 

В рамках воспитательной работы были реализованы следующие проекты: 

по патриотическому воспитанию: «Карта нашей страны» (в течение года, 5–7 

лет), «Бессмертный полк» (апрель–май, 5–7 лет), «Письмо Победы: строки 

благодарности» (май, 5–7 лет), «Герои Отечества» (февраль, 4–7 лет), «Крепости земли 

российской» (в течение года, 5–7 лет);  

по социально-коммуникативному и духовно-нравственному развитию: 

«Энциклопедия почемучек» (в течение года, 4–7 лет), «Бабушкам и дедушкам спасибо 

говорим» (октябрь, 4–7 лет), «Сундучок семейных игр» (в течение года, 3–7 лет), 

«Поиграем в сказку» (в течение года, 3–7 лет), «Трудимся для братьев наших меньших» 

(ноябрь–декабрь, 3–7 лет);  

по художественно-эстетическому развитию: «Красота вокруг нас» (в течение 

года, 3–7 лет), «Зимние забавы» (декабрь–январь, 3–7 лет), «Сохраним красоту 

первоцветов» (апрель–май, 4–7 лет), «Книжка о Книжках» (в течение года, 3–5 лет); 
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 по взаимодействию с семьями воспитанников: «Любимые игры и игрушки моей 

семьи» (в течение года, 3–5 лет), «С чего начинается Родина» (в течение года, 5–7 лет). 

В рамках социально-коммуникативного воспитания была внедрена работа по 

развитию детского самоуправления как одна из эффективных технологий 

социализации дошкольников. В группах старшего дошкольного возраста 

функционировал Совет детского самоуправления. Воспитанники подготовительной к 

школе и старших групп выбирали Президента детского самоуправления и его 

советников, распределяли обязанности, планировали и организовывали мероприятия 

для воспитанников МБДОУ. Активную помощь в подготовке и проведении 

мероприятий оказывали родители (законные представители) воспитанников.  

В течение года по инициативе воспитанников при поддержке педагогов и 

родителей (законных представителей) были организованы и проведены тематические 

дискотеки «Герои сказок и мультфильмов», «Три белых коня», «Новогодняя 

дискотека», «Три богатыря», «Дискотека в розовом цвете», «Космическая дискотека», 

в ходе которых дети старшего дошкольного возраста выступали в роли ведущих и 

организаторов, а наставники и родители (законные представители) помогали в 

оформлении зала, подготовке костюмов и музыкального сопровождения.  

Проведено развлекательное мероприятие «Мыльные пузыри», объединившее 

детей разного возраста. Организованы спортивные мероприятия с соревнованиями 

между группами, способствующие формированию навыков командной работы и 

здорового соперничества. Родители (законные представители) принимали активное 

участие в разработке сценария и подготовке атрибутов для проведения соревнований.  

В рамках благотворительной акции «Марафон добрых дел» воспитанники 

совместно с родителями (законными представителями) собрали корма для приюта 

«Ласка», что способствовало формированию эмпатии и социальной ответственности.  

Детское самоуправление способствовало развитию у воспитанников 

инициативности, самостоятельности, ответственности, умению работать в команде и 

принимать решения, а также укреплению детско-родительских отношений через 

совместную деятельность. Наиболее активное участие в деятельности приняли 

воспитанники подготовительной к школе группы № 5 и старшей группы №8 и их 

родители (законные представители). 

Воспитательная работа также реализовывалась через следующие мероприятия.  

По патриотическому воспитанию проведены тематические выставки «Барнаул – 

глазами детей» (ко Дню города), «О милой мамочке», «Военная техника России», 

«Героев Отчизны нужно знать в лицо», «Культурное наследие прошлого и 

современного Алтайского края». Организованы развлечения с региональным 

компонентом «Осенины», «Кузьминки», «Зимние Святки», фольклорный праздник 

«Широкая Масленица». Проведена патриотическая акция «Бессмертный полк», 

развлечение, посвященное Дню России: «Моя Родина – Россия», флеш-моб «Мы – 

Россияне!». 9 мая была организована интерактивная площадка, посвященная Дню 

Победы, с народными хороводными и подвижными играми. Один раз в неделю 

проходили адаптированные для детей дошкольного возраста беседы в рамках 

Всероссийского проекта «Разговоры о важном», в ходе которых в доступной и 

увлекательной форме, с обязательным учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей воспитанников, обсуждались темы патриотизма, любви к Родине, 

уважения к старшим, нравственных ценностей и культурных традиций российского 

народа. Состоялся круглый стол на тему «Развитие этнокультурной компетентности 

дошкольников», где заведующий Н.А. Авдеева и старшие воспитатели Н.А. Лысенко, 
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Е.Ю. Красовская представили доклад о формировании традиционных ценностей через 

народные игры, фольклор, творчество, взаимодействие с семьями и организацию 

развивающей среды. 

По социально-коммуникативному и духовно-нравственному воспитанию 

проведены неделя семьи, неделя русских народных сказок (драматизация сказок), 

конкурс чтецов «Подарим радость людям», детско-родительские акции «Кормушка для 

пичужки», «Огород у нас хорош, все, что хочешь, в нем найдешь», благотворительная 

акция «Марафон добрых дел» по сбору кормов для приюта «Ласка».  

По художественно-эстетическому развитию воспитанники приняли участие в 

городском конкурсе чтецов «Мы по радуге идем!», фестивале-конкурсе народного 

творчества «Золотые ворота» (I место), фестивале музыкальных программ «Битва 

хоров» (I место), конкурсе-фестивале юных вокалистов «Веселые нотки» (I и III место), 

XVIII краевом фестивале детского фольклорного творчества «Солнцеворот-2026» (II 

место). Проведены музыкальные концерты «Согревая своим сердцем» (ко Дню 

пожилого человека), «Мамы добрые глаза», «Этот день Победы». Организованы 

творческие выставки детско-родительских работ «Новогодняя игрушка», «Космос 

далекий и близкий», «Военная техника».  

По физическому развитию и формированию здорового образа жизни проведены 

физкультурный праздник «Супер - папа!», спортивные мероприятия в рамках детского 

самоуправления. Ежедневно проводились утренняя гимнастика, физкультурные 

занятия, физминутки, гимнастика после сна, подвижные игры, дыхательная 

гимнастика, воздушные ванны, хождение по корригирующим коврикам, различные 

виды самомассажа.  

По трудовому воспитанию и ранней профориентации реализованы проекты 

«Трудимся для братьев наших меньших» (изготовление кормушек), «Огород у нас 

хорош, все, что хочешь, в нем найдешь» (посадка и уход за растениями). Проведены 

беседы о профессиях, сюжетно-ролевые игры профориентационной направленности. 

Организован внутриучрежденческий конкурс по профессиям «Маленький мастер». 

Состоялся краевого Фестиваль педагогических идей. Организованный на базе МБДОУ, 

где в работе площадки № 2 «Трудовое воспитание» приняли участие более 30 молодых 

специалистов из Барнаула и Алтайского края. Эксперты представили практические 

форматы: игровое знакомство с трудом взрослых, хозяйственно-бытовой труд, 

дежурство, технологические карты «Профессии глазами детей», мастер-классы и кейс 

по агроэкологии. 

По взаимодействию с семьями воспитанников проведены групповые и общие 

родительские собрания с применением эффективных нетрадиционных форм 

родительского просвещения (квест, кейс с ресурсными картами). Организованы Дни 

открытых дверей. Реализованы детско-родительские акции и выставки. Организована 

совместная образовательная деятельность с родителями (законными 

представителями), включающая военно-спортивную игру «Зарница», дидактическую 

игру «Города-герои», художественно-продуктивную деятельность «Фронтовой 

треугольник» и «Изготовление военного хлеба», презентации «Военная династия» и 

«Животные-помощники в ВОв», а также цикл совместных образовательных 

мероприятий  и встреч с родителями (законными представителями) в рамках 

подготовки и проведения семинара-практикума «Созидание – путь к познанию мира» 

(организован 26 марта 2026 года на базе МБУ ДО ГППЦ «Потенциал» совместно с 

ФГБОУ ВО «АлтГПУ»).  В рамках подготовки к семинару были разработаны и 
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проведены занятия по познавательному и творческому развитию детей, а на самом 

семинаре представлены эффективные практики семейного воспитания.   

Особенности расположения МБДОУ позволили организовать сотрудничество с 

социальными партнерами: КГБПОУ «Международный колледж сыроделия и 

профессиональных технологий», МБОУ «Гимназия №45», ФГБОУ ВО «АлтГПУ», 

КГБПОУ «БГПК имени В.К. Штильке».  

В 2024/2025 учебном году МБДОУ вступил в ряды Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых». С 

социальными партнерами в полном объеме реализованы планы по взаимодействию. 

Осуществлялось сотрудничество с МБОУ «Гимназия №45» (посещение собрания для 

родителей будущего первоклассника, торжественной линейки, школьной библиотеки 

и стадиона). В рамках сотрудничества с «Движением первых» организованы 

партнерские встречи: продуктивная деятельность «Блокадная ласточка», развлечение 

«Новый год к нам спешит», мастер-класс «Открытка к дню пожилого человека», 

помощь в расчистке прогулочных участков, экскурсия в КГБПОУ «Международный 

колледж сыроделия и профессиональных технологий».  

Осуществлялось взаимодействие с АлтГПУ и КГБПОУ «БГПК имени В.К. 

Штильке» (прохождение производственной практики студентов, выступление 

педагогов на конференциях в качестве спикеров и экспертов). 

Анализ воспитательной работы показал, что воспитательная работа в МБДОУ 

проводилась систематически, в течение всего времени пребывания воспитанников в 

МБДОУ. Календарный план воспитательной работы полностью реализован. 

Взаимодействие с социальными партнерами способствовало расширению 

воспитательного пространства, обогащению форм и методов работы с 

воспитанниками. Наиболее активное сотрудничество осуществлялось с «Движением 

первых» и МБОУ «Гимназия №45».  

Факт 

В 2025/2026 учебном году воспитательная работа в МБДОУ проводилась в 

соответствии с Федеральной рабочей программой воспитания и календарным планом 

воспитательной работы на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей. Реализованы мероприятия по патриотическому, социально-

коммуникативному, художественно-эстетическому, физическому и трудовому 

воспитанию. Проведены тематические развлечения с региональным компонентом (4), 

музыкальные праздники и концерты (6), тематические выставки (4), спортивные 

досуги (2), внутриучрежденческие конкурсы (2), детско-родительские акции (3), 

патриотические акции (2), развлечения с социальными партнёрами (4), еженедельные 

«Разговоры о важном». Реализованы проекты: «Карта нашей страны», «Бессмертный 

полк», «Письмо Победы», «Герои Отечества», «Энциклопедия почемучек», «Сундучок 

семейных игр», «Поиграем в сказку», «Трудимся для братьев наших меньших», 

«Красота вокруг нас», «Зимние забавы», «Книжка о Книжках» и другие.  

Развивалось детское самоуправление: воспитанники старших и 

подготовительных к школе групп выбирали Президента и его советников, планировали 

и организовывали мероприятия (тематические дискотеки, спортивные соревнования, 

развлечения). Проведена благотворительная акция «Марафон добрых дел». 

Воспитанники приняли участие в конкурсах: «Золотые ворота» (I место), «Битва 

хоров» (I место), «Весёлые нотки» (I и III место), «Солнцеворот-2026» (II место). 

Организовано сотрудничество с социальными партнёрами: «Движение Первых», 

МБОУ «Гимназия №45», АлтГПУ, КГБПОУ «БГПК имени В.К. Штильке», 
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Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий. Календарный 

план воспитательной работы полностью реализован. 

Выявленные проблемы 

Отмечается недостаточная активность отдельных педагогов по привлечению 

воспитанников к участию в конкурсах художественно-эстетической направленности и 

социально-значимых проектах. Наблюдается неравномерная вовлечённость родителей 

(законных представителей) в воспитательные мероприятия: наиболее активны 

родители (законные представители) подготовительной группы № 5 и старшей группы 

№ 8, тогда как родители (законные представители) других групп участвуют 

эпизодически.  

Причины 

Недостаточная активность отдельных педагогов по привлечению воспитанников 

к участию в конкурсах художественно-эстетической направленности и социально-

значимых проектах обусловлена отсутствием у части педагогов опыта участия в 

конкурсной деятельности, недостаточной информированностью о конкурсных 

мероприятиях, а также низкой мотивацией к организации данной работы с детьми. 
Неравномерная вовлечённость родителей (законных представителей) в 

воспитательные мероприятия связана с преобладанием традиционных, 

малоэффективных форм взаимодействия с семьёй у отдельных педагогов, которые, 

несмотря на общие направления и тенденции, заданные методической службой 

МБДОУ, продолжают использовать устаревшие подходы в работе с родителями 

(законными представителями). 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланировано проведение серии индивидуальных консультаций и практических 

семинаров для педагогов по вопросам организации конкурсной деятельности и 

вовлечения воспитанников в социально-значимые проекты. 

Для повышения заинтересованности педагогов планируется продолжать и 

расширять работу по стимулированию и публичному признанию результатов работы 

по данному направлению, в том числе через проведение внутриучрежденческих 

конкурсов профессионального мастерства, таких как «Лучший воспитатель МБДОУ» 

с последующим представлением лучших практик на муниципальном и региональном 

уровнях.  

В работе с родителями (законными представителями) продолжать внедрение 

разнообразных активных и интерактивных форм взаимодействия (квесты, мастер-

классы, круглые столы, совместные проекты), проведение опросов для выявления 

актуальных тем и удобного формата встреч, а также поощрения семей за участие в 

жизни МБДОУ через использование гибкого графика проведения мероприятий, 

индивидуальных приглашений и публичных благодарностей. 

 

1.6. Дополнительное образование в МБДОУ 

Количество воспитанников МБДОУ в возрасте от 5 до 7 лет, охваченных 

дополнительным образованием в организациях дополнительного образования, 

составило 71 человек. Наибольший охват отмечен по физкультурно-спортивному 

направлению, наименьший — по туристско-краеведческому. 

В МБДОУ заключён договор на правах аренды помещений с современной 

образовательной платформой «Рост», в рамках которой осуществляется 

дополнительная образовательная деятельность по художественной (хореография), 
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социально-гуманитарной (логопедические занятия, «Школа развития») 

направленностям. Охват детей — 62 воспитанника. 

Факт 

В 2025/2026 учебном году дополнительное образование в МБДОУ организовано 

через сотрудничество с внешними организациями. Заключён договор аренды 

помещений с образовательной платформой «Рост», где 62 воспитанника занимаются 

хореографией, логопедией и по программе «Школа развития». Кроме того, 71 ребёнок 

в возрасте 5–7 лет охвачен дополнительным образованием в учреждениях 

дополнительного образования (преимущественно физкультурно-спортивная 

направленность, слабо представлена туристско-краеведческая). Собственных платных 

образовательных услуг в МБДОУ нет. 

Выявленные проблемы 

Отсутствие собственных программ дополнительного образования в МБДОУ, что 

ограничивает возможность удовлетворения запросов родителей (законных 

представителей) и воспитанников по направлениям, не охваченным внешними 

организациями; неравномерный охват детей по направлениям — преобладание 

физкультурно-спортивной направленности и недостаточная представленность 

туристско-краеведческой и других областей. 

Причины 

Выявленные проблемы обусловлены недостаточной материально-технической 

базой для организации платных образовательных услуг по отдельным направлениям. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы проведение анкетирования родителей (законных представителей) для 

выявления наиболее востребованных направлений дополнительного образования, 

поиск возможностей организации кружковой работы за счёт внутренних ресурсов 

МБДОУ, продолжение сотрудничества с внешними организациями для расширения 

спектра предоставляемых услуг по дополнительному образованию. 

 

1.7. Анализ работы с кадровым составом 

Педагогические кадры. Работа с педагогическими кадрами по повышению 

квалификации, уровня самообразования, профессиональных компетенций. 

Современные требования к качеству дошкольного образования требуют от 

педагогов высокого уровня профессионально-педагогической компетентности. В 

МБДОУ ведется целенаправленная работа по повышению квалификации 

педагогических кадров, уровня самообразования, развитию профессиональных 

компетенций в соответствии с требованиями ФОП ДО и профессионального стандарта 

педагога. 

В МБДОУ растёт число педагогов, стремящихся к внедрению новых 

педагогических технологий, использующих интернет-ресурсы, включающих в 

педагогическую деятельность новые формы организации воспитательного и 

образовательного процесса. Педагоги МБДОУ постоянно повышают свою 

квалификацию: изучают методическую литературу, новинки педагогики, проходят 

курсы повышения квалификации в КАУ ДПО «Алтайский институт развития 

образования имени Адриана Митрофановича Топорова», КГБПОУ «БГПК имени В.К. 

Штильке», в АлтГПУ, участвуют в муниципальных и районных методических 

объединениях, конкурсах профессионального мастерства. 
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По состоянию на 1 полугодие 2026 года педагогический коллектив МБДОУ 

представлен 28 педагогами (без учёта руководящих работников), из них: 16 человек 

(57,1%) имеют высшее педагогическое образование; 12 человек (42,9%) имеют среднее 

специальное педагогическое образование. 

Доля педагогов с высшим педагогическим образованием сохраняется на 

стабильном уровне и соответствует требованиям профессионального стандарта. 

 

Педагогический стаж педагогов 

Стаж 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Стаж от 0 до 3 лет 6 9 10 

Из них молодые специалисты 5 7 9 

Стаж от 3 до 5 лет 1 1 1 

Стаж от 5 до 10 лет 2 2 4 

Стаж от 10 до 15 лет 1 1 1 

Стаж от 15 до 20 лет 3 5 1 

Стаж от 20 до 25 лет 5 2 2 

Свыше 25 лет 5 7 9 

Характеристика педагогов по категориям 

Образование и категория 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Высшее педагогическое образование 14 13 16 

Среднее – специальное педагогическое 6 13 12 

Обучение на курсах ВО по профилю 3 1 4 

Без педагогического образования – – – 

Без категории 5 9 2 

Соответствие занимаемой должности 2 2 – 
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Первая квалификационная категория 4 5 12 

Высшая квалификационная категория 11 11 14 

Педагог-наставник – – 1 

Почётное звание («Ветеран труда») 1 1 1 

 

Повышение квалификации 

Показатель 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Специализированные курсы 18  4  17  

Курсы по профилю (в т.ч. по 

просвещению родителей) 
– – 24  

Обучение в АлтГПУ 5 3 4 

В 2025 году 24 педагога (89% от общего числа) прошли курсы повышения 

квалификации по программе «Просвещение родителей (законных представителей) 

детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов в ДОО» (36 ч.) на базе КАУ 

ДПО «Алтайский институт развития образования имени Адриана Митрофановича 

Топорова». 6 педагогов прошли курсы повышения квалификации на базе КГБПОУ 

«БГПК имени В.К. Штильке» по программе «Психолого-педагогические условия 

развития мотивации и способностей детей дошкольного возраста в соответствии с 

требованиями ФОП ДО» (24 ч).  

Всего за отчётный период курсовую подготовку прошли 25 педагогов, что 

составляет 89,3% от общего числа педагогических работников. В их число, помимо 

воспитателей, входит один музыкальный руководитель, который прошёл курсы 

повышения квалификации по теме: «Педагогические условия развития музыкальных и 

творческих способностей детей дошкольного возраста в соответствии с требованиями 

ФОП ДО» (24 ч.) на базе КГБПОУ «БГПК имени В.К. Штильке». 

Аттестация педагогических кадров 

В 2025 году в МБДОУ проведена плановая работа по аттестации педагогических 

работников. Всего в 2025 году аттестовано 11 педагогов. 

 

Категория  Количество 

Высшая квалификационная категория 5 

Первая квалификационная категория 5 
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«Педагог-наставник» 1 

 

Награды и достижения педагогов 

В 2025 году педагоги МБДОУ отмечены наградами различного уровня. 

 

Награда Количество 

Почетная грамота администрации города Барнаула 5 

Благодарность от комитета по образованию города Барнаула 2 

Благодарственное письмо администрации Октябрьского района 1 

Благодарность администрации Октябрьского района 9 

Благодарственное письмо АКЗС 1 

В течение 2025 года педагоги представляли свой опыт работы на конкурсах 

различного уровня. 

Победители в творческих конкурсах для педагогов муниципального уровня – 15; 

Победители и участники профессиональных конкурсов муниципального, 

регионального уровней – 12; 

Докладчики на методических объединениях для педагогов города Барнаула – 6; 

Участники форума «Педагоги России» – 18; 

Участие в профессиональном КВИЗе – 7; 

Докладчики на конференциях с международным участием – 8; 

Докладчики и организаторы Всероссийского обучающего мероприятия в рамках 

проекта «Взаимообучение городов» по теме: «Взаимодействие в системе «Семья – 

дошкольная образовательная организация» в условиях реализации ФОП ДО» – 9 

(включая руководителя); 

Победители муниципального этапа краевого конкурса «Детский сад Алтая – 

2025» – коллектив МБДОУ; 

Лауреаты краевого конкурса «Детский сад Алтая – 2025» – коллектив МБДОУ. 

В 2025–2026 годах коллектив представил опыт работы на нескольких значимых 

площадках. В марте 2025 года заведующий Н.А. Авдеева и старшие воспитатели Н.А. 

Лысенко, Е.Ю. Красовская выступили на XXIV открытой научно-практической 

конференции «Стратегические направления развития современной школы» (секция 

«Эффективные практики развития кадрового потенциала»). В апреле 2026 года на 

региональной конференции «Современное образование: ориентиры, стратегии, 

инновации» (МБОУ «Гимназия № 123») был представлен доклад «Эффективное 

управление кадровым ресурсом в ДОО», в котором была раскрыта модель 

управленческой и методической деятельности по сопровождению молодых 

специалистов, составляющих 50% педагогического коллектива. Кроме того, на базе 

МБДОУ была организована работа секции «Сопровождение педагогических кадров в 

условиях дошкольной образовательной организации» в рамках VII Всероссийской 

научно-практической конференции «Современные ориентиры и проблемы 
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дошкольного и начального образования», где выступили более 40 руководителей и 

старших воспитателей из разных городов и сёл Алтайского края.  

Таким образом, наблюдается профессиональный рост педагогов МБДОУ, 

желание распространять свой опыт работы на различных уровнях и площадках. 

В 2025 году МБДОУ было укомплектовано педагогическими кадрами на 97% (28 

педагогов при штатной численности 30,5 ставки). Доля педагогов с высшим 

педагогическим образованием составляет 57,1% (16 человек), со средним специальным 

педагогическим — 42,9% (12 человек).  

Одним из главных направлений деятельности методической службы являлась 

целенаправленная системная работа по повышению уровня мастерства членов 

педагогического коллектива, их профессиональной компетентности; развитие 

творческой инициативы; определение соответствия уровня профессиональной 

компетентности педагогических работников требованиям квалификации при 

присвоении им квалификационных категорий. 

Аттестовано в 2025 году: 5 педагогов на высшую квалификационную категорию, 

5 – на первую квалификационную категорию, 1 – на квалификационную категорию 

«педагог-наставник». Всего в 2025 году аттестовано 11 педагогических работников. 

В МБДОУ для молодых педагогов создаются условия для успешного вхождения 

в профессиональную деятельность в рамках движения наставничества, направленного 

на развитие профессиональных компетенций, совершенствование профессиональных 

умений молодых педагогов. В 2025 году в МБДОУ было закреплено 10 наставнических 

пар. 

Формы повышения педагогического мастерства в МБДОУ в 2025 году: 

семинары-практикумы; консультации; кейс-технологии; ресурсные карты; смотры-

конкурсы; тематические педагогические советы; дни педагогического роста (открытые 

показы); мастер-классы; тренинги; взаимопосещения занятий и мероприятий; участие 

в работе городских и краевых методических объединений; участие в конференциях, 

форумах, фестивалях; работа в рамках проекта «Взаимообучение городов». 

Факт 

В 2025 году педагогический коллектив МБДОУ представлен 28 педагогами, из 

которых 57,1% имеют высшее педагогическое образование. Доля педагогов с 

квалификационными категориями выросла с 57,7% до 89,2%, количество педагогов без 

категории снизилось с 9 до 2. Впервые аттестован педагог на квалификационную 

категорию «педагог-наставник». Курсовую подготовку прошли 89,3% педагогов, в том 

числе 24 человека по программе просвещения родителей и 6 по программе развития 

мотивации и способностей детей. В МБДОУ закреплено 10 наставнических пар. 

Укомплектованность кадрами составляет 97%. Педагоги активно транслируют опыт на 

конференциях разного уровня: в 2025–2026 годах коллектив представил практики 

управления кадровым ресурсом на I муниципальной конференции «Дошкольное 

образование: традиции, опыт и инновации», региональной конференции «Современное 

образование: ориентиры, стратегии, инновации», XXIV открытой научно-

практической конференции «Стратегические направления развития современной 

школы», а также выступили организаторами секции «Сопровождение педагогических 

кадров в условиях ДОО» в рамках VII Всероссийской конференции на базе МБДОУ. 

Выявленные проблемы 

Доля педагогов в возрасте до 30 лет составляет 42,9%, что требует усиления 

работы по их методическому сопровождению и закреплению в профессии. 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 97%, что оставляет 
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потенциал для полного укомплектования штата, в том числе за счёт привлечения 

педагога-психолога. 

Причины 

Выявленные проблемы обусловлены естественным процессом обновления 

кадрового состава и устранения дефицита кадров. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы: совершенствование системы наставничества с учётом Концепции 

развития наставничества в РФ на период до 2030 года с закреплением наставников за 

каждым молодым специалистом и разработкой персонализированных программ 

сопровождения, продолжение курсовой подготовки педагогов с акцентом на освоение 

современных образовательных технологий и цифровых компетенций, а также 

обеспечение 100% укомплектованности педагогическими кадрами за счёт привлечения 

педагога-психолога и других специалистов в соответствии со штатным расписанием. 

 

1.8. Инновационная деятельность коллектива 

В 2025 году педагогический коллектив МБДОУ продолжил реализацию 

инновационной деятельности, направленной на повышение качества дошкольного 

образования, развитие профессиональных компетенций педагогов и внедрение 

современных образовательных практик. 

В 2025 году МБДОУ присвоен статус «Инновационной площадки федерального 

уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по 

направлению «Технология Содействия амплификации развития и саморазвития 

дошкольника как лидера на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей». Данное направление предполагает разработку и апробацию технологий, 

направленных на раскрытие личностного потенциала дошкольников, формирование у 

них лидерских качеств на основе традиционных ценностей российского общества. 

Педагогический коллектив продолжил работу в рамках инновационного 

кластера региональной стажировочной площадки на базе ФГБОУ ВО «АлтГПУ» 

«Детский сад – маршруты развития». В рамках кластера организованы и проведены 

стажёрские практики, мастер-классы, открытые показы образовательной деятельности, 

лекционные занятия для студентов АлтГПУ. Педагоги транслировали успешный опыт 

по внедрению эффективных практик трудового воспитания, взаимодействия с семьями 

воспитанников, организации развивающей предметно-пространственной среды. 

МБДОУ является участником региональной пилотной площадки по внедрению 

программы просветительской деятельности для родителей (законных представителей) 

детей, посещающих дошкольные образовательные организации. Данная программа 

реализуется в рамках государственной политики по оказанию психолого-

педагогической поддержки семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста. В 

2025 году 89% педагогических работников МБДОУ прошли курсы повышения 

квалификации по программе «Просвещение родителей (законных представителей) 

детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов в ДОО», что позволило 

повысить компетентность педагогов в вопросах взаимодействия с семьями 

воспитанников. 

В рамках участия во Всероссийском проекте «Взаимообучение городов» 

педагогический коллектив МБДОУ систематически транслирует эффективные 

практики организации образовательного процесса. В декабре 2025 года был 

представлена модель управленческой деятельности по сопровождению молодых 
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специалистов. Обучающее мероприятие собрали представителей более 140 

образовательных организаций России, опыт МБДОУ отмечен благодарственным 

письмом. 

Педагоги МБДОУ активно участвуют в диссеминации инновационного опыта на 

различных уровнях: выступают с докладами на всероссийских и международных 

научно-практических конференциях, публикуют статьи в сборниках научных трудов, 

проводят мастер-классы для педагогов города и края. 

Факт 

В 2025 году МБДОУ продолжил реализацию инновационной деятельности в 

статусе инновационной площадки федерального уровня АНО ДПО «НИИ 

дошкольного образования «Воспитатели России» по направлению развития лидерских 

качеств у дошкольников на основе традиционных ценностей, а также в рамках 

инновационного кластера региональной стажировочной площадки на базе АлтГПУ 

«Детский сад – маршруты развития». Педагоги участвовали в диссеминации опыта 

через Всероссийский проект «Взаимообучение городов», международные и 

всероссийские конференции, публикации, мастер-классы. МБДОУ является 

участником региональной пилотной площадки по просвещению родителей, 89% 

педагогов прошли соответствующее обучение. 

Выявленные проблемы 
Недостаточная вовлечённость части педагогов в инновационные процессы; 

недостаточный опыт участия педагогов в грантовой деятельности. 

Причины 

Выявленные проблемы обусловлены низкой мотивацией отдельных педагогов к 

участию в инновационной деятельности, недостаточной информированностью о 

возможностях грантовой поддержки, а также отсутствием практического опыта у 

педагогов в оформлении грантовых заявок. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы: вовлечение педагогических работников в инновационные процессы, 

включение в творческие группы и использование современных форм мотивации; 

усиление работы по диссеминации опыта через публикации, конкурсы инновационных 

проектов, семинары и мастер-классы; начало работы по участию в грантовых 

конкурсах с целью привлечения дополнительных средств для развития инновационной 

инфраструктуры; продолжение сотрудничества с социальными партнёрами и АНО 

ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» в качестве 

инновационной площадки федерального уровня для реализации актуальных 

направлений развития дошкольного образования. 

 

1.9. Анализ работы с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) осуществлялась на основе 

мероприятий годового плана работы МБДОУ на 2025/2026 учебный год. 

Взаимодействие с семьями воспитанников строилось в соответствии с Федеральным 

законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФОП ДО, Программой 

просветительской деятельности для родителей (законных представителей) детей, 

посещающих ДОО, и годовым планом работы МБДОУ. 

Ежегодно проводится изучение мнения участников образовательных отношений 

в МБДОУ на основе анкетирования родителей (законных представителей) 

воспитанников. В мае 2026 года родителям (законным представителям) воспитанников 
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было предложено принять участие в анкетировании «Удовлетворённость 

деятельностью детского сада». В анкетировании приняли участие 47 родителей 

(законных представителей). 

Анализ результатов анкетирования показал, что 96% родителей спокойно 

оставляют ребёнка в детском саду, а 89% отмечают, что их дети посещают дошкольное 

учреждение с желанием. Это свидетельствует о благоприятном психологическом 

климате в группах и доверительных отношениях между педагогами и семьями 

воспитанников. 

Родители высоко оценивают профессиональные компетенции педагогического 

коллектива: квалификацию воспитателей и музыкального руководителя положительно 

оценили по 85% опрошенных. Несколько ниже оценка инструктора по физической 

культуре — 74%, что может быть связано с недостаточной информированностью 

родителей (законных представителей) о содержании работы по физическому развитию 

детей. 

Наиболее высоко родители (законные представители) оценили безопасность 

пребывания детей в детском саду и работу административного аппарата — по 91% 

положительных ответов. Высокий уровень информированности о событиях в МБДОУ 

и группе отметили 89% родителей (законных представителей), что свидетельствует об 

эффективной работе через официальный сайт МБДОУ в информационно – 

телекоммуникационной сети «Интернет», групповые чаты, госпаблики и родительские 

собрания. Полноценным питанием удовлетворены 89% опрошенных, санитарно-

гигиеническими условиями — 81%, качеством образовательных услуг — 79%. 

Общая степень удовлетворённости работой МБДОУ по шкале от 0 до 10 

составила в среднем 9,1 балла (на основе 43 ответов). При этом 65% опрошенных 

поставили оценку 10, 21% — оценку 9, 14% — оценку 8. 

В ходе анкетирования родителями (законными представителями) высказаны 

отдельные пожелания и замечания: слабое материально-техническое оснащение (5 

обращений), хотелось бы больше внимания подготовке к школе и прогулкам (2 

обращения), недостаточное разнообразие питания (1), необходимость усиления охраны 

(1), выполнение администрацией договорённостей по оснащению групп (1). 

Большинство замечаний носят единичный характер и не отражают общую картину 

удовлетворённости работой учреждения. Данные обращения выражены, как правило, 

родителями (законными представителями), которые не принимают активного участия 

в родительских собраниях и редко присутствуют на мероприятиях, проводимых в 

МБДОУ. Администрация и педагогический коллектив в полном объёме реализуют 

необходимые меры по обеспечению комфортного и безопасного пребывания детей, 

ведут плановую работу по обновлению материально-технической базы в пределах 

выделяемых бюджетных средств. 

В течение 2025/2026 учебного года в МБДОУ велась системная работа по 

вовлечению семей воспитанников в образовательный процесс через организацию и 

проведение совместных мероприятий различной направленности. Все мероприятия, 

запланированные годовым планом работы, были реализованы в полном объёме. В 

течение учебного года были организованы и проведены родительские собрания 

(сентябрь, декабрь, май); праздники и концерты: «Согревая своим сердцем» ко Дню 

пожилого человека, Осенний бал, гала-концерт Фестиваля «В дружбе народов – 

единство страны!», посвящённый Дню народного единства, «Мамы – добрые глаза» ко 

Дню матери, Новогодние праздники, праздник ко Дню защитника Отечества, 

«Поздравим бабушек и мам» к 8 Марта, концерты, посвящённые Дню Победы, 
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выпускной бал в подготовительной к школе группе №5, выпускной для троих ребят из 

старшей группы №8, торжественное мероприятие, посвящённое 60-летнему юбилею 

МБДОУ, фестиваль музыкальных программ «Битва хоров»; спортивные мероприятия: 

городской спортивный фестиваль «Лига юных спортсменов», физкультурный 

праздник «Супер - папа!», «День здоровья» (4 раза в год), семейная площадка с 

народными хороводными и подвижными играми, военно-спортивная игра «Зарница» 

(группы №4, №5, №7, №8, №9), нормативы ГТО (детское ГТО), спортивное 

мероприятие, организованное детским самоуправлением; экскурсии: в 

Государственный музей истории литературы, искусства и культуры Алтая, в 

Алтайскую краевую детскую библиотеку имени Н.К. Крупской, в Международный 

колледж сыроделия и профессиональных технологий, посещение библиотеки имени 

Н.К. Крупской детьми средней группы №4 совместно с родителями (законными 

представителями); выставки и конкурсы: детско-родительский конкурс «Природные 

дары для поделок и игры», выставки «Военная техника», «Героев Отчизны нужно знать 

в лицо», «Космос далёкий и близкий», конкурс проектов для дошкольников 

«Открываем тайны вместе»; акции и проекты: совместная детско-родительская 

социальная акция по сбору корма для кошек частного приюта «Бусинка», 

благотворительная акция «Марафон добрых дел», торжественная акция «Бессмертный 

полк», проекты: «Помощники Деда Мороза» (группа №4), в первой младшей группе 

№1, «Зимние виды спорта» (группа №4), «Карта нашей страны» (группа №9); 

просветительские мероприятия: цикл встреч с родителями (законными 

представителями) в рамках Программы просвещения родителей (законных 

представителей), голосование за выбор Совета детского самоуправления; совместная 

образовательная деятельность: занятия для детей, проведенные совместно с 

родителями (законными представителями), дискотека от детского самоуправления 

«Мыльные пузыри», интервью выпускников и их родителей (законных 

представителей), встреча выпускников прошлых лет с воспитанниками группы №4. 

Педагогический коллектив МБДОУ неоднократно транслировал опыт работы с 

семьями на мероприятиях различного уровня. В марте 2025 года коллектив принял 

участие в теоретическом семинаре с участием родительской общественности «Живая 

книга памяти», посвящённом 80-летию Победы в Великой Отечественной войне, где 

родители (законные представители) представили опыт формирования у детей 

уважительного отношения к историческим событиям военных лет. В марте 2026 года 

на I муниципальной открытой научно-практической конференции «Дошкольное 

образование: традиции, опыт и инновации» заведующий и старшие воспитатели 

представили опыт взаимодействия с семьями в рамках реализации ФОП ДО. 

26 марта 2026 года на базе МБУ ДО ГППЦ «Потенциал» состоялся семинар-

практикум с участием родительской общественности «Созидание – путь к познанию 

мира», организованный МБДОУ «Детский сад № 133», МБДОУ «Детский сад № 16» и 

АлтГПУ. Родители (законные представители) совместно с воспитателями представили 

эффективные практики семейного воспитания: домашние опыты и эксперименты, 

совместное творчество, создание поделок, театрализованные действия, 

моделирование, а также познание свойств материалов через практическую 

деятельность. Участниками семинара стали более 40 педагогов детских садов города 

Барнаула. В рамках подготовки к семинару в МБДОУ прошёл цикл встреч с 

родителями (законными представителями), в ходе которых обсуждались актуальные 

вопросы воспитания и развития детей. Мероприятие получило высокую оценку 
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участников и подтвердило эффективность партнёрства семьи и детского сада в 

образовательном процессе. 

 

Внедрение программы просветительской деятельности для родителей 

(законных представителей) детей, посещающих ДОО 

В 2025/2026 учебном году МБДОУ продолжил работу в региональной пилотной 

площадке по внедрению программы просветительской деятельности для родителей 

(законных представителей) детей, посещающих ДОО. 

В рамках внедрения Программы были подготовлены локальные акты: 

 Приказ от 28.11.2024 №101/1-осн «О внедрении программы 

просветительской деятельности для родителей (законных представителей) детей, 

посещающих ДОО»; 

 План мероприятий по внедрению программы просветительской 

деятельности для родителей (законных представителей) детей, посещающих МБДОУ; 

 Положение о просветительской деятельности МБДОУ 

Информация о внедрении Программы просвещения в МБДОУ размещена на 

официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(https://ds133-barnaul.ru/?page_id=10722). 

В рамках реализации Программы просвещения в 2025 году 89% педагогических 

работников МБДОУ прошли курсы повышения квалификации по программе 

«Просвещение родителей (законных представителей) детей младенческого, раннего и 

дошкольного возрастов в ДОО» (36 ч.) на базе КАУ ДПО «Алтайский институт 

развития образования имени Адриана Митрофановича Топорова».  

Педагоги отчитались по итогам освоения Программы на итоговом 

Педагогическом совете, представив опыт реализации просветительских мероприятий с 

семьями воспитанников.  

В рамках реализации Программы просвещения в 2025/2026 учебном году были 

проведены: мастер-классы для родителей (законных представителей): «Использование 

здоровьесберегающих технологий в оздоровительной деятельности с детьми раннего 

возраста» (ноябрь 2025), «Изготовление атрибутов к сюжетно-ролевым играм для 

организации совместной творческой деятельности с детьми в семье» (февраль 2026); 

встречи с родительской общественностью в рамках цикла подготовки к семинару 

«Созидание – путь к познанию мира» (февраль 2026); семинар с участием родительской 

общественности «Созидание – путь к познанию мира» (март 2026), на котором 

транслировался эффективный опыт семейного воспитания в формировании 

творческого мышления детей дошкольного возраста; совместная образовательная 

деятельность с семьями воспитанников по развитию творческого мышления (апрель 

2026); тематические консультации для родителей в соответствии с помесячным планом 

Программы просвещения (сентябрь–май), охватывающие вопросы возрастных 

особенностей, здоровья и безопасности, игры, подготовки к школе, семейных 

ценностей, кибербезопасности и другие. 

В 2025/2026 учебном году в рамках Программы просвещения родителей было 

разработано 22 темы консультаций, проведено 14 отдельных просветительских 

мероприятий (мастер-классы, семинары, встречи), совместная образовательная 

деятельность, а также увеличено количество методических материалов для педагогов. 

Банк информационных материалов для родителей составляет 220 материалов (по 

состоянию на 2025 год). 
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Факт 

В 2025/2026 учебном году работа с родителями (законными представителями) 

осуществлялась на основе годового плана работы МБДОУ в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ, ФОП ДО и Программой просветительской 

деятельности для родителей (законных представителей). 

 По результатам анкетирования, в котором приняли участие 47 родителей 

(законных представителей), уровень удовлетворённости составил 92,6% (средний балл 

9,1 из 10): 96% родителей (законных представителей), спокойно оставляют ребёнка в 

детском саду, 89% отмечают, что дети посещают учреждение с желанием. Родители 

(законные представители) высоко оценили квалификацию воспитателей и 

музыкального руководителя (по 85%), безопасность пребывания детей и работу 

административного аппарата (по 91%), информированность о событиях в саду и группе 

(89%), полноценное питание (89%). В рамках Программы просвещения родителей 

(законных представителей) разработано 40 уникальных тем консультаций, что в 

пересчёте на возрастную адресность составило 285 информационных материалов; 

проведены мастер-классы, семинары, циклы встреч и совместная образовательная 

деятельность с родителями (законными представителями). Педагогический коллектив 

транслировал опыт работы с семьями на семинаре «Живая книга памяти», I 

муниципальной научно-практической конференции и семинаре-практикуме 

«Созидание – путь к познанию мира» (с участием более 40 педагогов города). 

Выявленные проблемы 

В 2025/2026 учебном году в организации работы с родителями (законными 

представителями) выявлены следующие проблемы: недостаточная 

информированность родителей о деятельности инструктора по физической культуре, 

недостаточный уровень материально-технического оснащения (66% 

удовлетворённости), что связано с ограниченностью бюджетного финансирования и 

требует дополнительных мер. 

Причины 

Недостаточная информированность родителей о деятельности инструктора по 

физической культуре; ограниченность бюджетного финансирования для обновления 

материально-технической базы. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы: усиление информирования родителей (законных представителей) о 

деятельности инструктора по физической культуре через официальный сайт МБДОУ в 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет», фото- и видеоотчёты, 

видеорепортажи, открытые спортивные мероприятия; совершенствование 

просветительской деятельности с использованием современных форматов 

взаимодействия (видеоконсультации, онлайн-встречи, интерактивные опросы); 

пополнение материально-технической базы по запросам родителей (законных 

представителей), выявленным в ходе анкетирования. 

 

1.10. Оценка развивающей предметно-пространственной среды 

РППС включает организованное пространство (территория МБДОУ, групповые 

комнаты, специализированные, технологические, административные и иные 

помещения), материалы, оборудование, электронные образовательные ресурсы и 

средства обучения и воспитания, охраны и укрепления здоровья детей дошкольного 

возраста, материалы для организации самостоятельной творческой деятельности детей. 
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РППС создаёт возможности для учёта особенностей, возможностей и интересов детей, 

коррекции недостатков их развития. 

Размещение оборудования в группах МБДОУ предполагает гибкое зонирование 

и возможность трансформации среды с учётом стоящих воспитательных и 

образовательных задач, а также игровых замыслов детей. Всё оборудование в 

групповых помещениях условно сгруппировано по трём пространствам: пространству 

активной деятельности, пространству спокойной деятельности и пространству 

познания и творчества. 

Организованное пространство МБДОУ включает в себя следующие 

функциональные модули: «игровой»; «физкультурно-оздоровительный»; 

«музыкальный»; «административный»; «территории и архитектуры МБДОУ». 

В группах раннего возраста оформлены центры детской активности с 

включением регионального компонента: центр двигательной активности, центр 

сенсорики и конструирования, центр для организации предметных и предметно-

манипуляторных игр, центр творчества и продуктивной деятельности, центр познания 

и коммуникации (книжный уголок), центр экспериментирования и труда. Силами 

педагогов созданы авторские игры с региональным компонентом: «Тактильные 

дощечки или кто, где живёт», «Укрась рушник», «Собери урожай», «Кто в тереме 

живет?» и другие. Оформлены игры, пособия и сортеры на развитие сенсорного 

восприятия. 

В группах для детей дошкольного возраста (от 3 до 7 лет) функционируют 11 

центров детской активности: центр двигательной активности, центр безопасности, 

центр игры, центр конструирования, центр логики и математики, центр 

экспериментирования, центр познания и коммуникации, книжный уголок, центр 

театрализации и музицирования, центр уединения, центр творчества детей. В 2025 году 

все центры детской активности пополнились новыми дидактическими играми и 

пособиями. 

Во всех группах оформлены и пополняются центры быта и традиций жителей 

Алтайского края, которые наполнены авторскими играми и пособиями, а также 

предметами быта старины. В группу старшего возраста был приобретён центр по 

патриотическому воспитанию. 

Музыкально-спортивные залы оснащены современным оборудованием. 

Имеются пианино, электрическое пианино, баян, музыкальный центр, переносные 

колонки. В 2025 году были приобретены наборы диатонических колокольчиков. В 

музыкальном зале смонтирована подвесная потолочная система проектора. 

Постоянно обновляется база для проведения мероприятий: костюмы взрослые и 

детские, атрибуты для инсценировок, тематическое оформление к праздникам, 

баннеры, фонотека. 

Имеется физкультурное оборудование: спортивный инвентарь, маты, мягкие 

спортивные модули, гимнастические палки, массажные дорожки, мячи и другое. В 

2025 году проведена частичная замена физкультурного оборудования (мячи, 

гимнастические палки, обручи). 

Силами педагогического коллектива к событиям в МБДОУ оформлялся зал в 

соответствии с тематикой. 

Методический кабинет непрерывно пополняется учебно-методическими и 

дидактическими пособиями, детской литературой, нормативной документацией. В 

2025 году приобретены дидактические пособия и счётный материал по ФЭМП. В 
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методическом кабинете имеются компьютеры с выходом в интернет, ноутбуки, 

принтеры. 

На прогулочных площадках имеется современное игровое оборудование. 

Уличные спортивные площадки оборудованы спортивным инвентарём для физической 

подготовки детей. В 2025 году на территории 1 корпуса была приобретена малая 

архитектурная форма «Автобус» для воспитанников подготовительной к школе 

группы, а также приобретены 2 песочницы на прогулочные участки детей раннего 

возраста и старшего дошкольного возраста. По периметру прогулочного участка 

воспитанников ясельного возраста установлена конструкция, предотвращающая 

самостоятельный выход детей за пределы. 

На территории МБДОУ большое внимание уделяется эстетическому 

оформлению: тематические уголки-цветники, разметки на асфальте для организации 

подвижных игр. На территории прогулочных участков созданы благоприятные условия 

для активизации двигательной, игровой, познавательной активности дошкольников, 

представленные разнообразным игровым оборудованием. 

В холлы приобретены новые информационные стенды, которые содержат 

информацию о работе с дошкольниками по безопасности, гражданско-

патриотическому воспитанию, а также о функционировании детского самоуправления 

в МБДОУ. 

Факт 

РППС в МБДОУ включает организованное пространство (территория, 

групповые комнаты, специализированные помещения), материалы, оборудование, 

электронные образовательные ресурсы, средства обучения и воспитания, а также 

материалы для организации самостоятельной творческой деятельности детей. 

Размещение оборудования в группах предполагает гибкое зонирование и возможность 

трансформации среды с учётом воспитательных и образовательных задач. 

Организованное пространство включает функциональные модули: игровой, 

физкультурно-оздоровительный, музыкальный, административный, территории и 

архитектуры МБДОУ. В группах раннего возраста оформлены 6 центров детской 

активности с включением регионального компонента, созданы авторские игры: 

«Тактильные дощечки», «Укрась рушник», «Собери урожай», «Кто в тереме живет?». 

В группах для детей дошкольного возраста функционируют 11 центров детской 

активности, все центры пополнились новыми дидактическими играми и пособиями в 

2025 году. Во всех группах оформлены центры быта и традиций жителей Алтайского 

края. Музыкально-спортивные залы оснащены современным оборудованием, в 2025 

году приобретены диатонические колокольчики, смонтирована подвесная потолочная 

система проектора, проведена частичная замена физкультурного оборудования (мячи, 

гимнастические палки, обручи). На прогулочных площадках приобретены МАФ 

«Автобус», 2 песочницы, установлена конструкция для предотвращения выхода детей. 

В холлах приобретены информационные стенды по безопасности, патриотическому 

воспитанию и детскому самоуправлению. 

Выявленные проблемы 

В 2025/2026 учебном году в организации РППС выявлены следующие 

проблемы: недостаточное использование потенциала РППС в отдельных группах для 

решения задач патриотического и духовно-нравственного воспитания, что выражается 

в нехватке тематических материалов, отсутствии продуманного зонирования. 

Причины 
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Выявленные проблемы связаны с недостаточным вниманием отдельных 

педагогов к систематическому обновлению содержания РППС, а также с 

необходимостью более активного использования имеющихся ресурсов для решения 

задач патриотического воспитания. Кроме того, требует дополнительного внимания 

вопрос повышения компетенций педагогов в проектировании развивающей среды с 

учётом современных подходов, что позволит более эффективно применять 

существующий потенциал РППС в работе с детьми. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы: организация смотра-конкурса центров детской активности с акцентом 

на патриотическое воспитание и проектирование пространства детской инициативы; 

проведение серии консультаций, семинаров-практикумов и мастер-классов для 

педагогов по эффективному проектированию РППС с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей; оказание адресной методической помощи 

педагогам в пополнении центров патриотического воспитания, театрализации; 

продолжение работы по обновлению содержания РППС в группах с учётом 

современных требований и запросов участников образовательных отношений. 

 

1.11. Анализ материально-технического обеспечения 

В МБДОУ создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и 

развития воспитанников, ведётся систематическая работа по созданию РППС. Здание 

МБДОУ светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое 

оборудование в удовлетворительном состоянии, построено по типовому проекту и 

сдано в эксплуатацию в 1965 году. Здание оснащено централизованными 

коммуникациями: электроснабжение, теплоснабжение, холодное и горячее 

водоснабжение, водоотведение. Организация оснащена необходимым оборудованием 

для своего полноценного функционирования. Материально-техническая база 

соответствует предъявляемым к ней требованиям. Бытовые условия в групповых 

помещениях и специализированных кабинетах соответствуют нормам СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

В МБДОУ оборудованы групповые комнаты, включающие в себя 

познавательную, игровую, обеденную зоны, которые пополняются игровым 

оборудованием и необходимым инвентарём. В приёмных расположены 

информационные стенды. В МБДОУ уделяется особое внимание эстетическому 

оформлению помещений, так как среда играет большую роль в формировании 

личностных качеств воспитанников. На информационных стендах в холлах размещена 

информация о безопасности, локальные акты МБДОУ. Группы оснащены мебелью, 

соответствующей требованиям безопасности. В 2025 году приобретены жалюзи, 

шторы во вторую младшую группу, рулонные шторы в музыкальный зал 1 корпуса и в 

8 группу, шторы-ламбрикены. Выделяемые городским бюджетом средства 

направляются для обновления групповых помещений дидактическими играми, 

игровым материалом, оборудованием для различных видов детской деятельности. В 

групповом помещении №4 произведена полная замена детской мебели, в группы №10 

и №9 приобретены новые стенды и диван, в группу №2 — шкаф, в группу №7 — 

стеллаж, в группу №6 — горшечная. В группе №10 родителями (законными 

представителями) установлены полки, в группе №5 от родителей (законных 

представителей) получена садовую тележку. Организация обеспечена компьютерной 
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техникой, необходимой для работы различных служб, проведения образовательной 

деятельности с воспитанниками. В 2025 году приобретены: проектор во 2 корпус, 

пылесосы в 1 корпус, утюг во 2 корпус, тепловая завеса во 2 корпус. 

Имеется изолированный музыкально-спортивный зал с достаточным 

количеством оборудования, методический кабинет, медицинский блок, 

соответствующие требованиям СанПиН. В музыкальном зале смонтирована подвесная 

потолочная система проектора, установлены рулонные шторы. 

Пищеблоки МБДОУ укомплектованы кухонным оборудованием, отвечающим 

требованиям СанПиН: в 1 корпусе установлены электроплита, холодильники в 

количестве 5 штук, 2 морозильные камеры, 2 электромясорубки, овощерезка, 

протирочная машина, 8 разделочных столов, полный комплект посуды; во 2 корпусе 

— электроплита, 7 холодильников, 3 морозильные камеры, электромясорубка, 

овощерезка, протирочная машина, 9 разделочных столов, полный комплект посуды. В 

2025 году приобретён водонагреватель в пищеблок 2 корпуса, проведена замена 4 

раковин в пищеблоке 1 корпуса. 

В рамках укрепления материально-технической базы в 2025 году проведены 

следующие мероприятия: капитальный ремонт пола в 1 корпусе; замена ограждения 

территории в 1 и 2 корпусах; монтаж аварийного освещения в 1 и 2 корпусах; 

оснащение системой оповещения и управления эвакуацией в 1 и 2 корпусах; монтаж 

охранной сигнализации в 1 и 2 корпусах; приобретение малых архитектурных форм 

(МАФ) в 1 и 2 корпусах, в том числе МАФ «Автобус» для 5 группы; приобретение 

ограждения для 1 группы; приобретение триммера; приобретение рециркуляторов, 

светильников во 2 корпус; приобретение 3 противопожарных дверей, лестницы, 

ограждения, огнезащитной обработки; приобретение конференц-стола и 10 стульев; 

приобретение игрушек; приобретение тканевых салфеток для организации питания, 

кухонной утвари и посуды; проведение производственного контроля, обработки от 

клещей и комаров; установка подвесных экранов в группы старшего дошкольного 

возраста. 

На прогулочных участках установлены малые архитектурные формы: горка-скат 

(на участке группы №5 и №8), балансир (на участке группы №8), игровой домик 

(группа №5), кораблик (группа №7), уличный театр и паровозик (группа №11), качели-

гнездо (группа №9 и №12), балансир (на участке группы №3), детский спортивный 

комплекс — 3 штуки (на участках групп №1, №3, №7), лабиринт-лазалка (группа №7), 

спортивно-игровой комплекс с винтовой горкой (группа №3), спортивный комплекс с 

горкой и рукоходом (группа №9). Кроме того, в 2025–2026 годах силами детского сада 

и при активной поддержке родителей (законных представителей) на прогулочных 

участках появились новые объекты: домик и песочница во второй младшей группе №2; 

домик со столом и лавочками в старшей группе №3; песочница в старшей группе №8; 

домик и песочница во второй младшей группе №10; песочница и скамеечка в старшей 

группе №9; игровой домик в средней группе №4. 

Родителями (законными представителями) воспитанников оказана спонсорская 

помощь: приобретены телевизоры в 1, 3 и 4 группы, рулонные шторы в 6 группу, 

проектор во 2 корпус, стенд «Движение первых», стенд «Мы едины», стенд «Доска 

почёта», полки в 10 группу, полка в 7 группу, диван в 10 группу, стенды в 9 и 10 группы. 

Территория МБДОУ озеленена: имеются различные виды деревьев и 

кустарников, в летний период оформляются клумбы и огород. Все теневые навесы 

имеют трёхстороннее ограждение. Прогулочные площадки оборудованы малыми 

игровыми формами в соответствии с возрастом: песочницами, лесенками, домиками и 



46 
 

другими игровыми формами. Все оборудование лицензировано и соответствует 

требованиям СанПиН 1.2.3685-21. На территории МБДОУ оформлены центры ПДД, 

имеются макеты перекрёстков, разметки которых нанесены на асфальтовое покрытие. 

В МБДОУ уделяется особое внимание вопросам безопасности: все окна 

оборудованы охранной сигнализацией, организовано дежурство сотрудников ЧОП, 

произведён монтаж системы оповещения и управления эвакуацией при ГО и ЧС. 

Работа по материально-техническому обеспечению планируется в годовом 

плане работы, отражена в Программе развития МБДОУ, соглашении по охране труда. 

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, 

приказом по МБДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. 

Вопросы по материально-техническому обеспечению рассматриваются на 

административных совещаниях, совещаниях по охране труда. Имеется необходимая 

оргтехника: ламинаторы и брошюраторы, обеспечивающие сохранность и 

эстетичность дидактического материала. В организации предоставлена возможность 

выхода в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» (скорость до 100 

мб/с) всем пользователям компьютеров. 

Факт 

Материально-техническая база МБДОУ находится в удовлетворительном 

состоянии. Здания оснащены централизованными коммуникациями, бытовые условия 

в групповых помещениях и специализированных кабинетах соответствуют нормам 

СанПиН 1.2.3685-21. Пищеблоки укомплектованы необходимым кухонным 

оборудованием, в 2025 году приобретены водонагреватель и проведена замена 

раковин. В 2025 году проведены капитальный ремонт пола в 1 корпусе, замена 

ограждения территории в обоих корпусах, монтаж систем оповещения, эвакуации и 

охранной сигнализации, приобретены МАФ, противопожарные двери, компьютерная 

техника, игрушки, посуда, установлены подвесные экраны. На прогулочных участках 

установлены МАФ: горки-скаты, балансиры, игровые домики, кораблик, уличный 

театр, паровозик, качели-гнездо, детские спортивные комплексы, лабиринт-лазалка, 

спортивно-игровые комплексы. В 2025/2026 учебном году силами детского сада и 

родителей (законных представителей) установлены новые домики, песочницы и 

скамеечки на участках групп №2, №3, №4, №8, №9, №10. Обновлена мебель в группах, 

приобретены стенды, шторы, жалюзи. Родителями (законными представителями) 

оказана спонсорская помощь. Территория озеленена, оборудована игровыми формами, 

центрами ПДД. 

Выявленные проблемы 

Имеется предписание надзорных органов по замене устаревшей вытяжки над 

плитой в 1 корпусе и устранению дефектов стен и потолка в музыкальном зале 2 

корпуса со сроком исполнения 16.08.2027. 

Причины 

Необходимость планового ремонта и замены оборудования, выработавшего свой 

ресурс, а также недостаточность бюджетных средств для единовременного 

выполнения всех ремонтных работ. 

Административные решения 

В целях устранения выявленных проблем на 2026/2027 учебный год 

запланированы выполнение предписания по замене вытяжки над плитой в 1 корпусе и 

ремонту музыкального зала 2 корпуса в установленный срок, продолжение планового 

обновления материально-технической базы, в том числе ремонт асфальтового 

покрытия и проведение косметического ремонта помещений корпусов. 
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Раздел 2. 

Приоритетное направление 

«Становление духовно-нравственной культуры детей дошкольного возраста». 

Задача: содействовать развитию и саморазвитию воспитанников на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей. 

 

Раздел 3. 

Задачи работы на 2026/2027 учебный год 

1. «Использование современных и эффективных принципов и подходов к 

формированию у дошкольников позиции наследника традиций и культуры, защитника 

Отечества». 

2. «Совершенствование профессиональных компетенций педагогов в 

интеллектуальном развитии детей дошкольного возраста». 

3. «Совершенствование форм взаимодействия с семьями воспитанников через 

внедрение активных и интерактивных форматов просвещения и повышение 

информированности родителей об образовательном процессе». 

 

Раздел 4.  

Управление развитием МБДОУ 

4.1.  Административные совещания при заведующем 
№№ 

п/п 

Мероприятия Срок Ответ

ственн

ые 

Отметка  о 

выполнении 

1. 1. Об утверждении плана заседаний 

административных совещаний при заведующем на 

2026/2027 учебный год. 

2. О выполнении решений предыдущего совещания. 

3. О готовности МБДОУ к началу учебного года. 

4. О подготовке к отопительному сезону. 

5. О комплектовании групп. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. О дисциплинарной ответственности за качество 

предоставления сведений в электронных ресурсах 

(сайт МБДОУ, Е-услуги, АИС-компенсация, 

Сетевой регион). 

8. Об утверждении плана работы на месяц. 

9. О разном. Подведение итогов заседания. 

С
ен
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б

р
ь 

 

З
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й

 

 

Протокол 

от_______ 

№_______ 

1.  1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. Об обеспечении качественного детского питания в 

МБДОУ. 

3. О заболеваемости и посещаемости в 3 квартале.  

4. О выполнении норм питания в 3 квартале. 

5. О подготовке овощехранилища к работе в зимний 

период. 

6. О промежуточных результатах реализации 

программы развития МБДОУ.  

О
к
тя

б
р
ь 

 

З
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и
й

 

   

Протокол 

от_______ 

№_______ 
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7. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

8. Об утверждении плана работы на месяц. 

9. О разном. Подведение итогов заседания. 

3. 1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. Об организации работы по охране жизни и 

здоровья детей. Профилактика травматизма. 

3. О соблюдении требований к образовательному 

процессу. 

4. О работе с родителями (законными 

представителями) по недопущению задолженности 

по родительской плате. 

5. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

6. Об утверждении плана работы на месяц. 

7. О разном. Подведение итогов заседания. 

Н
о
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ь 
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Протокол 

от_______ 

№________ 

4. 1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. Об утверждении графика новогодних утренников. 

О ходе подготовки к новогодним праздникам 

(воспитательская работа, обеспечение безопасности, 

работа с родительским комитетом). 

3. Рассмотрение и согласование графика отпусков 

работников на 2027 год. 

4. О состоянии материально-технической базы 

МБДОУ. 

5. О работе в праздничные дни. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8. О разном. Подведение итогов заседания. 

Д
ек
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р

ь
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и
й

 

 

Протокол 

от_______ 

№_______ 

5. 1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. О подготовке статистического отчета. 

3. О расходовании бюджетной и внебюджетной 

смет в 2026 году, рассмотрение смет на 2027 год. 

4. Об инвентаризации материальных ценностей. 

5. Об утверждении плана ремонтных работ на 2027 

год. 

6. О выполнении норм питания за 4 квартал. 

7. О выполнении муниципального задания за 2026 

год. 

8. О работе наградной комиссии. 

9. О проведении самообследования за 2026 год.   

10. О реализации постановления администрации 

города от 10.07.2014 №1472 «Об утверждении 

Положения об учете детей». 

11. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

12. Об утверждении плана работы на месяц. 

Я
н

в
ар
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Протокол 

от_______ 

№_______ 
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13. О разном. Подведение итогов заседания. 

6. 1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. О соблюдении правил внутреннего трудового 

распорядка в МБДОУ. 

3. О соблюдении порядка назначения выплаты 

компенсационной части платы, взимаемой с 

родителей (законных представителей) за присмотр и 

уход за ребенком в МБДОУ. 

4. О подготовке к праздникам «День защитника 

Отечества», «8 Марта». 

5. О проведении мероприятий по профилактике 

гриппа и ОРВИ. О выполнении карантинных 

мероприятий. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8. О разном. Подведение итогов заседания. 

Ф
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р
ал
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Протокол 

от_______ 

№_______ 

7. 1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. О деятельности первичной профсоюзной 

организации. 

3. О соблюдении санитарно-эпидемиологического 

состояния помещений пищеблока и складских 

помещений, соблюдение сотрудниками пищеблока 

требований личной гигиены. 

4. О подготовке к месячнику санитарной очистки 

территории МБДОУ. 

5. О качестве работы в системе Е-услуги, АИС-

компенсация, Сетевой регион. 

6. О мерах по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности дошкольников (о недопущении 

террористических актов). 

7. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

8. Об утверждении плана работы на месяц. 

9. О разном. Подведение итогов заседания. 

М
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№_______ 

8. 1.О выполнении решений предыдущего совещания. 

2.О заболеваемости воспитанников за 1 квартал. 

3.О выполнении норм питания за 1 квартал. 

4.О соблюдении требований охраны труда и 

пожарной безопасности в МБДОУ. 

5.Об организации месячника санитарной очистки 

территории. 

6. О промежуточных результатах программы 

развития МБДОУ.  

7.Об информации на официальном сайте в 

информационной телекоммуникационной сети 

интернет и в Госпабликах. 

А
п

р
ел

ь
 

  

З
ав

ед
у
ю

щ
и

й
 

 

Протокол 

от_______ 

№_______ 
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8.Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

9.Об утверждении плана работы на месяц. 

10. О разном. Подведение итогов заседания. 

9. 1.О выполнении решений предыдущего совещания. 

2.О подготовке к выпускному мероприятию. 

3.Об организации летней оздоровительной работы. 

О подготовке к летнему оздоровительному периоду. 

4.Об утверждении плана на летний оздоровительный 

период. 

5. О готовности к проведению текущего ремонта 

помещений МБДОУ. 

6. О порядке привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мер по 

предупреждению незаконных сборов средств с 

родителей (законных представителей) 

воспитанников. 

7. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

8. Об утверждении плана работы на месяц. 

9.Об итогах работы по реализации постановления 

администрации города от 10.07.2014 №1472 «Об 

утверждении Положения об учете детей». 

10. О разном. Подведение итогов заседания. 
М
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10. 1.О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. О выполнении инструкции по охране жизни и 

здоровья детей в летний период. 

3. О санитарном состоянии помещений игровых 

площадок и территории МБДОУ. 

4. О соблюдении требований к организации 

прогулок. 

5. О ходе подготовки к новому учебному году. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8. О разном. Подведение итогов заседания. 
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ю
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№_______ 

11. 1. О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. О выполнении норм питания за 2 квартал. 

3. О профилактике ДДТТ. 

4. О состоянии игрового, выносного и спортивного 

оборудования. 

5. Об обеспечении пожарной безопасности. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8. О разном. Подведение итогов заседания. 

И
ю

л
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от_______ 

№_______ 

12. 1.О выполнении решений предыдущего совещания. 
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2.Об организации работы МБДОУ в 2027/2028 

учебном году. 

3.О подготовке ко Дню знаний. 

4.Об итогах ЛОП. 

5.Об обеспечении безопасности и 

антитеррористической защищенности. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8. О разном. Подведение итогов заседания. 

№_______ 

 
4.2 . Заседания Педагогического совета 

№ 

п/п 

Содержание Срок Ответст

венный 

Отметка о 

выполнен

ии 
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1. Установочный Педагогический совет «Направления 

и перспективы развития МБДОУ в новом учебном 

году». 

Цель: Определить содержание педагогического 

процесса в МБДОУ на 2026/2027 учебный год. 

Подготовка к Педагогическому совету 

1. Корректировка календарно-тематических 

планов по возрастным группам. 

2. Подбор методической литературы. 

3. Подготовка информации об итогах летней 

оздоровительной работы с детьми. 

5. Подготовка помещений к новому учебному 

году. 

6. Подготовка и оформление документации, 

информационных центров для родителей (законных 

представителей) воспитанников. 

План проведения Педагогического совета 

1. О стратегических ориентирах и итогах 

предшествующего периода: информации о 

городском педагогическом совете, итогах летней 

оздоровительной работы; вручении нагрудных 

знаков педагогическим работникам города Барнаула, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

2. О принятии нормативно-правовой документации 

на новый учебный год: годового плана работы 

МБДОУ на 2026/2027 учебный год; календарно-

тематических планов педагогов; календарного 

учебного графика, учебного плана, расписания ООД, 

режима дня, циклограмм деятельности в режимных 

моментах. 

3. О кадровом и организационном обеспечении 

образовательного процесса: принятии 

перспективного плана аттестации и повышения 

квалификации; утверждении наставнических пар, 

персонализированных программ наставничества и 

индивидуальных образовательных маршрутов 

наставляемых. 

4. Об итогах готовности к новому учебному году 

и решениях Педагогического совета; о разном; 

принятии решений Педагогического совета. 

27.08.

2026 
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2. «Современные подходы к формированию у 

дошкольников позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества». 

Цель: Содействовать формированию позиции 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство 

гордости за наследие своих предков (предполагает 

26.11. 

2026 
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приобщение детей к истории, культуре и традициям 

нашего народа: отношение к труду, семье, стране). 

Подготовка к Педагогическому совету: 

1. Изучение методической литературы и 

интернет-ресурсов по патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста. 

2. Консультации:  

«Современные подходы к организации работы по 

патриотическому воспитанию». 

«Проектная лаборатория для педагогов старших 

дошкольных групп «Голос ребёнка в 

проектировании патриотического центра: от 

замысла до реализации» («Детское интервью как 

инструмент проектирования РППС»; «Инструменты 

визуализации детских идей»)». 

3. Педагогическое гостевание «Презентация центров 

детской активности по патриотическому 

воспитанию». 

4. Просмотр открытых мероприятий «Дни 

профессионального роста». 

5. Тематический контроль «Эффективность 

использования современных подходов к 

формированию у дошкольников позиции наследника 

традиций и культуры, защитника Отечества». 

План проведения Педагогического совета 

1. О выполнении решений предыдущего 

Педагогического совета и реализации мероприятий в 

рамках подготовки к педсовету. 

2. О презентации успешного опыта 

проектирования патриотических центров и локаций 

(презентация центров, детские работы, фотоотчёты). 

3. Об итогах тематического контроля 

«Эффективность использования современных 

подходов к формированию у дошкольников позиции 

наследника традиций и культуры, защитника 

Отечества». 

4. О разном; принятии решений 

Педагогического совета; подведении итогов 

заседания. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. «Совершенствование профессиональных 

компетенций педагогов в интеллектуальном 

развитии детей дошкольного возраста». 

Цель: создание условий для повышения уровня 

профессиональных компетенций педагогов в 

интеллектуальном развитии детей дошкольного 

возраста. 

Подготовка к Педагогическому совету 

30.03. 

2027 

С
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Протокол 

от_____ 

№_______ 
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1. Консультация для педагогов детей младшего 

дошкольного возраста «Развитие стремления 

дошкольников к познанию окружающего мира».  

2. Семинар-практикум «Интеллект-карты в 

работе с детьми среднего и старшего дошкольного 

возраста». 

3. Смотр-конкурс пособий с включением 

авторского компонента по интеллектуальному 

развитию детей дошкольного возрастов. 

4. Открытые мероприятия профессионального 

мастерства педагогов в интеллектуальном развитии 

детей дошкольного возраста «Дни 

профессионального роста». 

5. Тематический контроль «Эффективность 

совершенствования профессиональных 

компетенций педагогов в интеллектуальном 

развитии детей дошкольного возраста».  

План проведения Педагогического совета 

1. О выполнении решений предыдущего 

Педагогического совета и реализации мероприятий в 

рамках подготовки к педсовету. 

2. О презентации пособий с включением 

авторского компонента по интеллектуальному 

развитию детей дошкольного возраста. 

3. Об итогах смотра-конкурса пособий с 

включением авторского компонента по 

интеллектуальному развитию детей, и 

тематического контроля «Эффективность 

повышения уровня компетенций педагогов в 

интеллектуальном развитии детей дошкольного 

возраста».  

4. О разном; принятии решений 

Педагогического совета; подведении итогов 

заседания. 
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4. «Итоги воспитательно-образовательной работы за 

2026/2027 учебный год. Определение перспектив 

развития». 

Цель: подведение итогов воспитательно-

образовательной работы в группах и МБДОУ за 

2026/2027 учебный год (анализ); определение 

перспектив развития на следующий учебный год. 

Подготовка к Педагогическому совету 

1. Просмотр открытых мероприятий к итоговому 

Педсовету «Дни профессионального роста». 

2. Мониторинг освоения Программы 

(педагогическая диагностика) во всех возрастных 

группах. 

3. Диагностика готовности к школьному 

обучению воспитанников подготовительной к школе 

группы. 

4. Анализ выполнения годового плана работы 

(подготовка и составление проблемно-

ориентированного анализа).  

5. Анкетирование родителей (законных 

представителей) по изучению удовлетворённости 

качеством образовательных услуг в МБДОУ. 

6. Подготовка отчёта о работе наставнических 

пар, консультационного пункта, ППк. 

7. Составление плана работы на летний 

оздоровительный период. 

План проведения Педагогического совета 

1. О выполнении решений предыдущего 

Педагогического совета и итогах работы 

педагогического коллектива за 2026/2027 учебный 

год (проблемно-ориентированный анализ; 

результаты педагогической диагностики; готовность 

детей подготовительной к школе группы к обучению 

в школе). 

2. О результатах анкетирования родителей 

(законных представителей) по изучению 

удовлетворённости качеством образовательных 

услуг в МБДОУ. 

3. О работе наставнических пар, 

консультационного пункта и ППк; о переводе 

воспитанников; о плане работы на летний 

оздоровительный период. 

4. О разном; принятии решений 

Педагогического совета; подведении итогов 

заседания. 

31.05.

2027 
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4.3. Заседания Управляющего совета 

№ 

п/п 

Содержание работы Сро

ки 

Ответс

твенн

ые 

Отметка 

о 

выполне

нии 

1. 1. Об утверждении председателя, заместителя 

председателя   и секретаря Управляющего совета, 

плана работы Управляющего совета. 

2. О конкурсной деятельности в МБДОУ. 

3.О привлечении внебюджетных средств. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

6. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

7. О разном. Подведение итогов заседания. 
С

ен
тя

б
р
ь
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С
 

 

Протоко

л 

от__ 

№_____ 

2. 1. Об организации месячника по санитарной 

очистке территории. 

2. О промежуточных результатах программы 

развития МБДОУ. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

6. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

7. О разном. Подведение итогов заседания. 

О
к
тя

б
р

ь 

 

З
ав

ед
у

ю
щ

и
й

, 
п

р
ед

се
д
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ь
 У

С
 Протоко

л 

от____ 

№______ 

3. 1. Об организации питания воспитанников в осенне-

зимний период. 

2. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

5. О разном. Подведение итогов заседания. 

Н
о
я
б

р
ь 

З
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ед
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ю
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и

й
, 
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ь 

У
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Протоко

л 

от____ 

№_____ 
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4. 1.О подготовке к новогодним утренникам. 

2.Об отчете заведующего по итогам календарного 

года. 

3.О конкурсной деятельности в МБДОУ. 

4.О привлечении внебюджетных средств. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

6. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

7. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

8. О разном. Подведение итогов заседания. 

Д
ек
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р
ь
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ю

щ
и

й
, 
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д
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ь
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Протоко

л 

от____ 

№__ 

5. 1.О размещении и обновлении информации на 

официальном сайте МБДОУ в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

2. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

5. О разном. Подведение итогов заседания. 
Я

н
в
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З
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й
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У
С

 

Протоко

л 

от____ 

№__ 

6. 1. Об организации самообследования по итогам 

работы за 2026 год. 

2. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

5. О разном. Подведение итогов заседания. 

Ф
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у
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У
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л 

от____ 

№__ 

7. 1.О согласовании отчета по самообследованию. 

2. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

5. О разном. Подведение итогов заседания. 

М
ар

т 
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№_ 
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8. 1.Об организации месячника санитарной очистки 

территории. 

2.О промежуточных результатах программы развития 

МБДОУ.  

3. О привлечении внебюджетных средств. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

6. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

7. О разном. Подведение итогов заседания. 

А
п

р
ел

ь
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л 

от____ 

№__ 

9. 1. О подведении итогов работы Управляющего 

совета в учебном году. 

2. О конкурсной деятельности в МБДОУ. 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

6. О разном. Подведение итогов заседания. 
М
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10-

11. 

1.Об организации работы педагогического коллектива 

в летний период. 

2.О привлечении внебюджетных средств (июль). 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

6. О разном. Подведение итогов заседания. 
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12. 1.О подготовке к новому учебному году. 

2.Отчет заведующего по итогам учебного года. 

3. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности педагогов. 

4. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности младшего учебно-вспомогательного 

персонала. 

5. О рассмотрении оценки профессиональной 

деятельности обслуживающего персонала. 

6. О разном. Подведение итогов заседания. 
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ст
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4.4. Заседания Общего собрания трудового коллектива  

№ 

п/п 

Содержание работы Сро

-ки 

Ответс

твенн

ые 

Отметка о 

выполнен

ии 

1. 1. О выборах председателя и секретаря заседаний 

Общих собраний трудового коллектива МБДОУ. Об 

утверждении плана работы Общего собрания 

трудового коллектива на 2026/2027 учебный год. 

2. О результатах подготовки МБДОУ к новому 

учебному году. 

3. О правилах внутреннего трудового распорядка  

4. Об организации работы МБДОУ по охране жизни 

и здоровья воспитанников. 

5. Об обеспечении пожарной и 

антитеррористической безопасности. 

6. О распределении компенсации и средств ППО 

на санаторно-курортное лечение. 

7. Разное: о согласовании плана 

внутриучрежденческого контроля в МБДОУ на 

2026/2027 учебный год, о согласовании графика 

проведения внутриучрежденческого контроля в 

МБДОУ на 2026/2027 учебный год; о выборах членов 

комиссий, органов; о рассмотрении плана 

мероприятий по противодействию коррупции на 

2026/2027 учебный год, о согласовании плана 

мероприятий по реализации стратегии комплексной 

безопасности детей МБДОУ на 2026–2027 годы (в 

рамках стратегии на 2024–2030 гг.). Подведение 

итогов заседания. 

С
ен

тя
б

р
ь
    

З
ав

ед
у
ю

щ
и

й
   

Протокол 

от____ 

№______ 

2. 1. О продуктивном использовании рабочего 

времени. 

2. О социально – правовой защищенности 

сотрудников. 

3. Об утверждении графика отпусков. 

4. Об обращениях граждан, сотрудников по 

вопросам нарушения законодательства в области 

противодействия коррупции. 

5. О выборе членов комиссии по закупке товаров, 

работ и услуг у единственного поставщика 

(исполнителя, подрядчика) для нужд МБДОУ на 

2027 год. 

6. Разное. Подведение итогов заседания. 

Д
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р

ь
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ю

щ
и
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Протокол 

от_______

№_______ 
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3. 1. О выполнении требований к охране труда 

сотрудников, о выполнении требований к 

соблюдению правил противопожарной 

безопасности. 

2. О сохранности имущества МБДОУ и о 

соблюдениях требований. 

3. О рассмотрении отчета о самообследовании за 

2026 год. 

4. Об организации ремонта. 

5. О рассмотрении отчета о выполнении плана 

мероприятий по противодействию коррупции за 

2026/2027 учебный год. Об итогах работы комиссии 

по противодействию коррупции за 2025/2026 

учебный год. 

6. Разное. Подведение итогов заседания. 

А
п

р
ел

ь
 

   

З
ав

ед
у
ю

щ
и

й
    

Протокол 

от_______

№_______ 

 
Раздел 5.  

Методическая деятельность 

5.1. Формы работы с педагогами 

Тема мероприятия Сроки Ответственные Отметка о 

выполнении 

Август 

Консультации 

«Проектирование и корректировка календарно-

тематических планов воспитательно-

образовательной работы с воспитанниками в 

соответствии с ФОП ДО» 

1  неделя 

Старшие 

воспитатели 

 

 

«Реализация государственной Концепции 

исторического просвещения воспитанников» 3 неделя 
 

Сентябрь 

Консультации 

«Внедрение Концепции регионального 

пилотного управленческого проекта 

«Безопасное детство». 

Консультация по профилактике жестокого 

обращения с детьми, защите их прав и 

законных интересов. 

1 неделя 

 

 

 

Старшие 

воспитатели 

 

 

«Организация мероприятий по внедрению 

Программы просвещения родителей (законных 

представителей) детей дошкольного возраста, 

посещающих ДОО». 

2 неделя 

 

 «Детское самоуправление в МБДОУ». 3 неделя  

«Планирование и реализация индивидуальных 

образовательных маршрутов с 

воспитанниками». 
4 неделя 

 

Опрос 
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«Выявление профессиональных затруднений 

педагогов в образовательном процессе». 

 
2 неделя 

Старшие 

воспитатели 

 

Обучающий семинар для наставников 

«Сопровождение молодых специалистов в 

профессиональном развитии». 4 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Мероприятие, посвящённое Дню дошкольного работника 

«Подготовка к внутриучрежденческим 

конкурсам профессионального мастерства 

«Лучший сотрудник – 2026», и «Воспитатель 

года МБДОУ - 2026» 

2 неделя  Старшие 

воспитатели,  

музыкальный 

руководитель, 

председатель 

ППО 

 

 

Внутриучрежденческий конкурс «Лучший 

сотрудник – 2026» (конкурс для младших 

воспитателей, и всех сотрудников МБДОУ) 

25.09.2026  

Октябрь 

Консультации 

«Современные подходы к организации работы 

по патриотическому воспитанию». 
1 неделя 

Старшие 

воспитатели  
 

 

Проектная лаборатория для педагогов старших 

дошкольных групп «Голос ребёнка в 

проектировании центров детской активности 
по патриотическому воспитанию: от замысла 

до реализации» («Детское интервью как 

инструмент проектирования РППС»; 

«Инструменты визуализации детских идей»). 

2 неделя 

 

«Подготовка к внутриучрежденческому 

конкурсу «Маленький мастер» (для педагогов 

групп старшего дошкольного возраста) 
4 неделя 

  

 

Внутриучрежденческий конкурс профессионального мастерства 

 Внутриучрежденческий конкурс 

профессионального мастерства «Воспитатель 

года МБДОУ - 2026» 

1 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Межрегиональная научно-практическая конференция 

Участие в I межрегиональной научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы управления ДОО» 

16.10.2026 

  

Методический обзор 

Методическая литература и пособия в 

кабинетах старших воспитателей. 3 неделя 
Старшие 

воспитатели 

 

Ноябрь 

Консультации 

 «Зонирование патриотического центра с 

учётом регионального компонента» 1 неделя 
Старшие 

воспитатели  
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Дебаты профессионалов 

«Историческое просвещение родителей – 

необходимость или излишество?» (в рамках 

внедрения пилотного проекта «Программа 

просвещения родителей (законных 

представителей)» 

2 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Педагогическое гостевание 

 «Презентация центров детской активности по 

патриотическому воспитанию»  3 неделя 
Старшие 

воспитатели  

 

Открытые мероприятия педагогов 

Открытые мероприятия профессионального 

мастерства педагогов «Дни профессионального 

роста» 

Ноябрь  

Воспитатели   

Декабрь 

Аналитическая деятельность 

SWOT-анализ: 

«Промежуточные результаты внедрения 

пилотного проекта Программы просвещения 

родителей (законных представителей) детей 

дошкольного возраста, посещающих ДОО»; 

 «Промежуточные результаты внедрения 

Концепции регионального пилотного 

управленческого проекта «Безопасное 

детство»; 

«Промежуточные результаты реализации 

Концепции исторического просвещения» 

1 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Консультации  

 «Организация и проведение праздников и 

развлечений в МБДОУ (в рамках подготовки к 

новогодним утренникам)». 

2 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

«Как распознать жестокое обращение с детьми: 

что должен знать воспитатель» 
3 неделя  

Старший 

воспитатель  

 

Смотр-конкурс 

«Зимний городок». 
2 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Январь 

Мастер-класс 

 «Разнообразные форматы работы с детьми 

младшего возраста: методы, приёмы, 

вариативность»  

2 неделя 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

А.А. Крылова, 

Е.М. 

Осиновская, 

О.А. Тен 

 

Консультация 
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«Секреты создания костюма и сценического 

образа» 
3 неделя  

Старшие 

воспитатели  

 

Февраль 

 Консультации 

«Планирование и проведение встреч с 

родителями (законными представителями) по 

привлечению к реализации государственной 

Концепции исторического просвещения в 

ДОО»; 

«Вовлечение семей воспитанников в 

подготовку к конкурсу «Маленькие шаги на 

большую сцену» 

1 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Семинар 

Семинар-практикум «Интеллект-карты в 

работе с детьми среднего и старшего 

дошкольного возраста» 
3 неделя 

Старшие 
воспитатели, 

воспитатель 

Суртаева Е.В. 

 

Март 

«Развитие стремления дошкольников к 

познанию окружающего мира» 
1 неделя 

Старшие 

воспита-тели 

 

Внутриучрежденческий смотр-конкурс 

Смотр-конкурс пособий с включением 

авторского компонента по интеллектуальному 

развитию детей дошкольного возраста 

3 неделя 

  

Открытые мероприятия педагогов 

Открытые мероприятия профессионального 

мастерства педагогов в интеллектуальном 

развитии детей дошкольного возраста «Дни 

профессионального роста». 

Март  

Воспитатели   

Апрель 

Консультации 

«Особенности планирования и проведения 

совместной образовательной деятельности с 

семьями воспитанников». 
1 неделя 

Старшие 

воспитатели  

 

Май 

Консультации 

«Организация и проведение детской 

спортивной игры «Зарница». 1 неделя 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

 

«Особенности планирования и организации 

работы с воспитанниками в летний 

оздоровительный период». 

3 неделя 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

 

Анкетирование 

«Удовлетворенность родителей (законных 

представителей) качеством образовательных 

услуг в МБДОУ». 

1 неделя 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 
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Открытые мероприятия педагогов 

 Открытые мероприятия профессионального 

мастерства педагогов «Дни профессионального 

роста» по итогам учебного года 

3-4 недели 

Воспитатели, 

специалисты 

 

 

5.2. Мероприятия по подготовке и проведению аттестации 

№ 

п/п 

Тема мероприятия Сроки Ответственны

й 

Отметка 

о 

выполне

нии 

1. Ознакомление педагогических работников с 

перспективным планом  аттестации на 

учебный год. 

Август Старшие 

воспитатели  

 

2.  Консультация для воспитателей: 

«Особенности проведения процедуры 

аттестации педагогических работников, 

аттестующихся на квалификационную 

категорию». 

В 

течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

аттестующиес

я педагоги 

 

3. Оформление информационного материала 

для педагогов «Организация и проведение 

процедуры аттестации в образовательной 

организации». 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

 

4. Индивидуальная работа с аттестуемыми по 

прохождению процедуры аттестации. 

ежекварт

ально 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

5. Организация открытых мероприятий, 

согласно утвержденному графику 

аттестующихся педагогов. 

ежекварт

ально 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

6. Подготовка аттестационного материала в 

аттестационную комиссию. 

ежекварт

ально 

Старший 

воспитатель 

 

7. Подготовка выписки из приказа 

министерства образования о присвоении 

квалификационной категории. 

по мере 

поступле

ния 

документ

ов 

Старший 

воспитатель 

 

8. Ознакомление аттестованного педагога под 

подпись с приказом министерства 

образования о присвоении 

квалификационной категории, и внесение его 

в личное дело педагогического работника. 

В 

течение 

3-х дней 

после 

выхода 

приказа 

Старший 

воспитатель 

 

9. Внесение записей в трудовые книжки о 

присвоении квалификационных категорий 

(первая, высшая). 

В 

течение 

3-х дней 

после 

Делопроизвод

итель  
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выхода 

приказа 

10. Подготовка приказов об оплате труда на 

педагогических работников, успешно 

прошедших аттестацию. 

В 

течение 

3-х дней 

Заведующий   

График прохождения аттестации педагогов 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество 

(последнее-при наличии) 

педагога 

Занимаемая 

должность 

Квалификационная 
категория 

Дата 

прохожден

ия Текущая Заявленная 

1. Титова Л.Н. Воспитатель 1 к.к. В.к.к. 4 кв. 2026 

2. Штанько Н.Г. Воспитатель 1 к.к. В.к.к.  4 кв. 2026 

3. Симонова А.В. Воспитатель Не имеет 1 к.к. 1 кв. 2027 

4. Сапрыкина М.В. Инструктор по 

физической 

культуре 

Не имеет С.з.д. 2 кв. 2027 

 

5.3. Мероприятия по работе с молодыми специалистами, наставничество  

№ 

п/п 
Наименование этапа Содержание деятельности и план  

мероприятий 

Сроки Ответ-

ственный 

1. Подготовка условий 

для реализации 

системы 

наставничества 

Подготовка и принятие локальных 

нормативных правовых актов 

МБДОУ:  

- приказ(ы) о закреплении 

наставнических пар с письменного 

согласия их участников на 

возложение на них дополнительных 

обязанностей, связанных с 

наставнической деятельностью. 

Формирование наставнических пар. 

Август-

сентябрь  

Старшие 

воспитател

и 

2. Формирование банка 

наставляемых 

Сбор информации о 

профессиональных запросах  

молодых   специалистов. 

Формирование банка данных 

наставляемых, обеспечение согласий 

на сбор и обработку персональных 

данных. 

Август Старшие 

воспитател

и 

3. Формирование банка 

наставников 

Формирование банка данных 

наставников, обеспечение согласий на 

сбор и обработку персональных 

данных. 

Август Старшие 

воспитател

и 

4. Обучение Обучающий семинар для наставников 

«Сопровождение молодых 

специалистов в профессиональном 

развитии». 

Сентябрь   Старшие 

воспитател

и 
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5. Организация и 

осуществление работы 

наставнических    

пар 

Разработка персонализированных 

программ наставничества. 

Разработка индивидуальных 

образовательных маршрутов 

наставляемых педагогов. 

Организация психолого-

педагогической поддержки 

сопровождения наставляемых, не 

сформировавших пару (при 

необходимости), продолжение поиска 

наставника/наставников. 

Август, и 
по 
необходим
ости 
в течение 
учебного 
года 

Старшие 

воспитател

и 

6. Обмен опытом Педагогическое гостевание. Ноябрь  Старшие 

воспитател

и 
7. Реверсивное 

наставничество 

Консультация молодых специалистов 

для наставников «Эффективное 

использование ИКТ в работе с 

родителями (законными 

представителями) и детьми» 

(цифровой этикет, онлайн-

коммуникация, создание контента для 

социальных сетей и официального 

сайта МБДОУ в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет»). 

Декабрь Старшие 

воспитател

и 

8. Реверсивное 

наставничество 

Мастер-класс молодых специалистов 

для опытных педагогов 

«Современные цифровые 

инструменты в образовательном 

процессе ДОО» (работа с 

интерактивным оборудованием, 

образовательными платформами, 

создание цифровых дидактических 

материалов). 

Февраль Старшие 

воспитател

и 

 Завершение 

персонализированных 

программ 

наставничества, 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов 

наставляемых 

педагогов. 

Проведение мониторинга качества 

реализации персонализированных 

программ наставничества, 

индивидуальных образовательных 

маршрутов наставляемых педагогов. 

Май Старшие 

воспитател

и 

5.4. Мероприятия по реализации ФГОС ДО и ФОП ДО 

Мероприятия Сроки Ответственные Отметка о 

выполнении 

Нормативно-правовое обеспечение  
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Приведение  нормативно-правовой базы, 

реализующей отношения в сфере образования, 

в соответствие с действующим 

законодательством.  

В 

соответств

ии с 

изменения

ми в 

законодате

льстве 

Заведующий   

Разработка календарно-тематических планов в 

соответствии с ФОП ДО. 

Август Старшие 

воспитатели 

  

Организационно управленческое обеспечение 

Организация мероприятий для воспитанников 

и их семей в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В течение 

года  

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

  

Методическое обеспечение 

Использование в работе инструктивно - 

методических материалов, методических 
рекомендаций по вопросам реализации ФГОС 

ДО и ФОП ДО. 

В течение 

года  

Заведующий 

Старшие 

воспитатели  

   

Кадровое обеспечение 

Повышение  квалификации педагогических 

работников МБДОУ.  

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели 

  

Организационно-методическое сопровождение 

проведения аттестации педагогических 

работников в МБДОУ. 

По 

графику 

Старшие 

воспитатели 

  

Участие педагогических работников в 

городских мероприятиях по вопросам 

реализации ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели 

  

Информационное обеспечение  

Информирование общественности о 

реализации ФГОС ДО и ФОП ДО через 

официальный сайт МБДОУ в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», 

информационные стенды.  

В течение  

года 

Заведующий   

Консультирование педагогов 

«Проектирование и корректировка календарно-

тематических планов воспитательно-

образовательной работы с воспитанниками в 

соответствии с ФОП ДО». 

август Старшие 

воспитатели 

 

«Планирование и реализация индивидуальных 

образовательных маршрутов с 

воспитанниками». 

сентябрь  Старшие 

воспитатели 

 

«Особенности планирования и проведения 

совместной образовательной деятельности с 

семьями воспитанников». 

апрель Старшие 

воспитатели 

 

 

5.5. Мероприятия по реализации профессионального стандарта «Педагог» 
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№ 

п/п 

Тема мероприятия Сроки Ответственны

й 

Отметка о 

выполнен

ии 

1. Составление графика повышения 

квалификации, курсовой 

переподготовки. 

Август Старший 

воспитатель,   

воспитатели 

 

2. Ознакомление вновь пришедших 

педагогических работников МБДОУ с 

содержанием профессионального 

стандарта «Педагог». 

3. Участие педагогов в работе семинаров, 

научно-практических конференциях, 

муниципальных методических 

объединениях. 

В 

течение 

года 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 
 

4. Организация работы по повышению 

профессионального уровня педагогов:  

- повышение квалификации и 

профессиональной переподготовки 

педагогических работников;  

- аттестация педагогических 

работников МБДОУ. 

В 

течение 

года 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели  

 

5. Выявление, изучение и 

распространение опыта эффективной 

профессиональной деятельности 

педагогических работников МБДОУ. 

В 

течение 

года 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

 

Раздел 6.  

Организационно-педагогические мероприятия с детьми 

6.1. Мероприятия и события в МБДОУ 

Сентябрь 

Тема Ответственные Отметка о 

выполнении 

Развлечение 

«День знаний»  

(группы старшего дошкольного возраста) 

 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

 

Цикл познавательных бесед «Азбука здорового питания» 

Беседы с воспитанниками (в рамках 

формирования основ здорового образа жизни)  

Старшие воспитатели, 

воспитатели всех 

возрастных группы 

 

Музыкально-спортивный досуг 

 «Правила дорожные детям знать положено!» 

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 
музыкальный 
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 руководитель, 
инструктор по 
физической культуре, 
воспитатели 

Тематическая выставка рисунков и фотографий ко Дню города 
«Барнаул – глазами детей»  
(группы старшего дошкольного возраста); 
«Родной наш город»  
(группы младшего дошкольного возраста и 
средняя); начало с 4-й недели августа 

Воспитатели  

Детско-родительский конкурс 

«Природные дары для поделок и игры» (все 

возрастные группы) 

Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Детское самоуправление 

Начало процедуры организации выборов в 

Совет детского самоуправления 

(группы старшего дошкольного возраста) 

Заведующий,  

старшие воспитатели, 

воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

 

Октябрь 
Детское самоуправление 

Процедура организации выборов в Совет 

детского самоуправления 

(группы старшего дошкольного возраста) 

Заведующий,  

старшие воспитатели, 

воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

 

Совет детского самоуправления  

 

 

 

 

Заведующий,  

старшие воспитатели, 

воспитатели групп 

старшего дошкольного 

возраста 

 

Неделя «Правильное питание» 

Совместное мероприятие администрации 

МБДОУ и Совета детского самоуправления по 

контролю за качеством организации питания в 

группах. 

Детско-родительский фотоконкурс стенгазет 

«Любимое блюдо нашей семьи». 

Театрализованные представления о здоровом 

питании в группах. 

День молочных продуктов. 

Тематическая выставка «Хлеб да каша – пища 

наша». 

Мастер-классы с детьми «Технология 

приготовление винегрета»; «Приготовление 

овощных/ фруктовых шашлычков», 

«Бутерброд». 

Обобщающее музыкально - спортивное 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по АХР, 

заведующий хозяйством, 

старшие воспитатели, 

воспитатели, инструктор 

по ФИЗО, муз. 

руководитель 
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развлечение «Здоровое питание – силы 

расцветание!» 

Внутриучрежденческий документальный 

фильм «Организация правильного питания в 

МБДОУ». 
Социальная акция 

Акция в рамках реализации программы 

воспитания «Трудимся для братьев наших 

меньших» 

Воспитатели   

Музыкальный концерт ко Дню пожилого человека 

«Согревая своим сердцем»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Развлечение с региональным компонентом 

«Осенины» 

 (группы воспитанников от 3-х до 7-и лет)  

«Добрая осень»  

(группы воспитанников от 2-х до 3-х лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Музыкально – спортивный праздник ко Дню отца 

 «Супер - папа!»  Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Спортивное развлечение 

 «Осенние старты»  

(группы воспитанников от 3-х до 5-ти лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Ноябрь 
Музыкальное развлечение с региональным компонентом 

«Кузьминки»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Музыкальный концерт ко Дню матери 

«Мамы добрые глаза» 

 (группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Тематическая выставка рисунков 

«Для милой мамочке»  Старшие воспитатели, 

воспитатели 
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Тематическая выставка фотографий 

«Мама в детстве»  Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Оздоровительное  мероприятие 

«День здоровья» (группы воспитанников от 3-х 

до 7-х лет); 

«Малыши-здоровыши»  

(группы воспитанников от 2-х до 3-х лет) 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Музыкально-спортивный досуг  

«Соревнования сильных и ловких»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет); 

«Мишки-шалунишки»  

(группы воспитанников от 2-х до 3-х лет) 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Прохождение норм и требований ГТО 

«Готов к труду и обороне» 

(подготовительные к школе группы) 

Старшие воспитатели, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Декабрь 
Музыкальный праздник 

«К нам спешит Новый год» 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, инструктор 

по физической культуре, 

воспитатели 

 

Конкурсы  

«Маленький мастер» 

(группы старшего дошкольного возраста) – 1 

неделя 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Музыкально-спортивный досуг  

«Зимние соревнования» 

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет); 

«Зимние забавы»  

(группы воспитанников от 2-х до 3-х лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, инструктор 

по физической культуре, 

воспитатели 

 

Детско-родительская акция 

«Кормушка для пичужки»  Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Детско-родительская выставка 

«Новогодняя игрушка» - поделки на 

новогоднюю тематику  

Старшие воспитатели, 

воспитатели 
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Январь 
Музыкально-спортивный досуг с региональным компонентом 

«Зимние Святки» 

 (группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Оздоровительные мероприятия 

Музыкально-спортивный досуг «Зимой в лесу» 

(группы воспитанников от 2-х до 3-х лет); 

«День здоровья» 

 (группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Детское самоуправление 

Совет детского самоуправления  Заведующий,  
старшие  
воспитатели, 
воспитатели 

 

Акция  

Акция «Блокадная ласточка» музыкальный руко-
водитель, воспита-
тели 

 

Февраль 

Музыкально-спортивное развлечение ко Дню защитника Отечества 

«Будем в армии служить и Россией дорожить!» 

(все возрастные группы) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Детско-родительская выставка 

«Военная техника» Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Выставка фотографий 

«Героев Отчизны нужно знать в лицо»  

(группы воспитанников от 4-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Конкурс 

«Маленькие шаги на большую сцену» (группы 

воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 
музыкальный 
руководитель,  
воспитатели 

 

Март 
Музыкальный праздник 

«Поздравим бабушек и мам»  

(все возрастные группы) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  
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воспитатели 

Музыкальный фольклорный праздник с региональным компонентом 

«Широкая Масленица»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Конкурс чтецов 

 «Подарим радость людям»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Оздоровительные мероприятия 

«День здоровья»   Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Музыкально-спортивный досуг «Весенние 

соревнования» (группы воспитанников от 3-х 

до 7-и лет); 

Музыкально-спортивное развлечение 

«Малыши-крепыши» (группы воспитанников 

от 2-х до 3-х лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Развлечение по ОБЖ 

«Безопасная вода» совместно с сотрудниками 

ГО и ЧС Октябрьского района города Барнаула 

(воспитанники подготовительных к школе 

групп) 

Заведующий, старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели, 

 

Апрель 
Музыкальное развлечение 

«Нам живется лучше всех, потому что с нами 

смех!»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Оздоровительные мероприятия 

Музыкально-спортивный досуг с региональным 

компонентом «К солнцу в гости мы пойдем» 

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет); 

Музыкально-спортивный досуг «Солнышко 

зовет играть» (группы воспитанников от 2-х до 

3-х лет) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Детско-родительская выставка 
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«Космос далёкий и близкий»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели,  

воспитатели 

 

Детско-родительская акция 

«Подготовим огород»  

(все возрастные группы) 

Старшие воспитатели,  

воспитатели 

 

Развлечение по ПДД 

«Безопасность на улицах» совместно с 

инспектором ГИБДД 

(воспитанники подготовительных к школе 

групп) 

 

Заведующий, старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Детское самоуправление 

Совет детского самоуправления  Заведующий, старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

Музыкальный детско-родительский конкурс 

«Битва хоров» 

(воспитанники подготовительных к школе 

групп) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Патриотическая акция  

Участие в международной акции «Георгиевская 

ленточка» 

Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Всероссийский проект 

Участие во Всероссийском проекте «Связь 

поколений» (изготовление поздравительных 

открыток к Дню Победы старшему поколению) 

Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Май 

Возложение цветов к Мемориалу Славы  

Музыкальный концерт для старшего поколения 

 «Этот день Победы»  Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Патриотические акции 

 «Бессмертный полк» 

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Зрители  

(группы воспитанников от 2-х до 3-х лет) 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Участие в международной акции «Георгиевская 

ленточка» 

Старшие воспитатели, 

воспитатели 

 

Тематические локации 
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«Мы помним, мы гордимся»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

Старшие воспитатели,  

воспитатели 

 

Оздоровительные мероприятия 

 Музыкально-спортивный досуг «Весёлый мяч» 

(группы воспитанников от 2-х до 4-х лет); 

Детская спортивная игра «Зарница»  

(воспитанники 5 – 7 лет) 

 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

Развлечение по ОБЖ в формате показательных учений 

«Спасем себя и близких» совместно с МЧС 

Октябрьского района города Барнаула 

(группы воспитанников от 3-х до 7-и лет) 

 

 

 

Заведующий, старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели, 

 

Выпускной бал 

«До свидания, детский сад!» 

(воспитанники подготовительных к школе 

групп) 

Старшие воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической культуре, 

воспитатели 

 

 

6.2. Мероприятия по работе с одаренными детьми 

№ Мероприятия Сроки Ответственный Отметка о 

выполнен

ии 

1. Выявление направлений 

одаренности у воспитанников 

(наблюдение, педагогическая 

диагностика 

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

2. Вовлечение детей в конкурсы 

различного уровня (ДОО, 

муниципальный, федеральный). 

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 
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3. Индивидуальная разработка и 

презентация проектов совместно с 

родителями (законными 

представителями) 

В течение 

года 

 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

4. 

 

 

Индивидуальное консультирование 

родителей (законных 

представителей) по вопросам 

развития способностей детей. 

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

5. Конкурс по профессиям «Маленький 

мастер» (группы старшего 

дошкольного возраста). 

Декабрь Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

6. Конкурс «Маленькие шаги на 

большую сцену»  

(группы воспитанников от 3-х до 7-и 

лет) 

Февраль Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

7. Конкурс чтецов «Подарим радость 

людям»  

(группы воспитанников 3 – 7 лет) 

Март Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

8. Музыкальный детско-родительский 

конкурс «Битва хоров» 

(воспитанники подготовительных к 

школе групп) 

Апрель Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 
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физической 

культуре, 

воспитатели 

6.3 . Мероприятия по организации детского самоуправления 

№ Мероприятия Сроки Ответственный Отметка о 

выполнен

ии 

1. Организация деятельности детского 

самоуправления: выборы в Совет, в 

котором участвуют воспитанники 

старших и подготовительных к школе 

групп, возраст 5 – 7 лет (далее – 

Избиратели). 

Сентябрь Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

2. Плановый Совет детского 

самоуправления - «Установочный 

совет» 

1.О компетенциях членов Совета 

детского самоуправления. 

2.О внесении предложений в 

развитие МБДОУ. 

3.О разном. Подведение итогов 

заседания. 

Октябрь  Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

3. Совместное мероприятие 

администрации ДОО и Совета 

детского самоуправления по 

контролю за качеством организации 

питания в группах 

Октябрь Заведующий, 

президент 

Совета детского 

самоуправления, 

советники 

 

4. Организация детско-взрослого 

проектирования в группах старшего 

дошкольного возраста: опрос детей, 

сбор идей, голосование, совместное 

оформление центров детской 

активности 

Октябрь Воспитатели, 

Совета детского 

самоуправления 

 

5. Плановый Совет детского 

самоуправления «Промежуточные 

результаты деятельности детского 

самоуправления в МБДОУ» 

1.О выполнении решений 

предыдущего Совета. 

2.О внесении предложений в 

развитие МБДОУ. 

3. О разном. Подведение итогов 

заседания. 

Январь    Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

6. Плановый Совет детского 

самоуправления «Итоги 

деятельности детского 

Апрель   Заведующий, 

старшие 
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самоуправления в МБДОУ за 

учебный год» 

1.О выполнении решений 

предыдущего Совета. 

2.Об итогах деятельности детского 

самоуправления МБДОУ. 

3. О разном. Подведение итогов 

заседания. 

воспитатели, 

воспитатели 

7. Внеплановые Советы детского 

самоуправления  

По 

необходи

мости 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

 

6.4. Темы планирования воспитательной работы 

Месяц Тема календарно-тематического планирования 

С
ен

т
я

б
р

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Познание»;  

проект месяца «Здравствуй, Осень! Красота в жизни, природе и искусстве». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Познание»;  

проект месяца «Книжка о книжках». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Познание»;  

проект месяца «Энциклопедия почемучек». 

Проект года «Карта нашей страны», карта сентября: «Где мы летом побывали, 

что увидели-узнали». 

О
к

т
я

б
р

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Труд»;  

проект месяца «В мире животных». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Труд»;  

проект месяца «Трудимся для братьев наших меньших». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Труд»;  

проект месяца «Бабушкам и дедушкам спасибо говорим»; выставка 

рукотворных открыток. 

Проект года «Карта нашей страны», карта октября «Чем богаты, тем и рады». 

Н
о
я

б
р

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Семья»;  

проект месяца «Милой мамочке моей…». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Семья»;  

проект месяца «Любимые игры и игрушки моей семьи». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Семья»;  

проект месяца «Сундучок семейных игр». 

Проект года «Карта нашей страны», карта ноября «Игрушечных дел мастера». 

Д
ек

а
б
р

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Красота»;  

проект месяца «По дороге зимних сказок». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Красота»;  

проект месяца «Ёлочка – красавица». 
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Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Красота»;  

проект месяца «Фотоколлаж «Красота вокруг нас». 

Проект года «Карта нашей страны», карта «Красавица Зима». 

Я
н

в
а
р

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Здоровье»;  

проект месяца «Выходные – с пользой». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Здоровье»;  

проект месяца «Выходные – с пользой». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Здоровье»;  

проект месяца «Фестиваль «Зимние забавы». 

Проект года «Карта нашей страны», карта января «Какая зима — такие забавы». 

Ф
ев

р
а
л

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Дружба»;  

проект месяца «Неделя доброты». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Дружба»;  

проект месяца «Животные – наши верные друзья». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Дружба»;  

проект месяца «Игровой макет «Пластилиновый город». 

Проект года «Карта нашей страны», карта февраля «Крепости земли 

российской». 

М
а

р
т

 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Человек»;  

проект месяца «Кто в садике заботится о нас». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Человек»;  

проект месяца «Вежливые слова – добрые дела». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Человек»;  

проект месяца «Спектакль-инсценировка «Поиграем в сказку». 

Проект года «Карта нашей страны», карта марта «Знаменитые люди России». 

А
п

р
ел

ь
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Природа»;  

проект месяца «Весна». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Природа»;  

проект месяца «Красная книга Алтайского края». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Природа»;  

проект месяца «Выставка детских творческих работ «Сохраним красоту 

первоцветов». 

Проект года «Карта нашей страны», карта апреля «Заповедные места России». 

М
а

й
 

Возраст воспитанников 2-3 года, тема: «Родина»;  

проект месяца «Наше ближайшее окружение». 

Возраст воспитанников 3-5 лет, тема: «Родина»;  

проект месяца «Наше ближайшее окружение». 

Возраст воспитанников 5-7 лет, тема: «Родина»;  

проект месяца «Самодельная настольная игра «С чего начинается Родина». 

Проект года «Карта нашей страны», карта мая «Моя малая родина на карте 

большой страны». 

 

6.5. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ С ВОСПИТАННИКАМИ 

по реализации государственной Концепции исторического просвещения  

№  Мероприятия  Ответственные  Сроки  Планируемые 
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п/п исполнители результаты 

1 Участие в мероприятиях 

Движение Первых - 

Всероссийского сообщества 

детей и молодёжи 

Старшие 

воспитатели 

В течении 

года 

Формирование и 

развитие молодого 

поколения, 

патриотически 

настроенного, 

ответственного 

2 Развлечения с региональным 

компонентом «Осенины»  

 

Музыкальный 

руководитель 

Октябрь 

2026 

Сохранение 

традиционных 

российских духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей у 

воспитанников 

МБДОУ 

3 Реализация проекта с 

воспитанниками старшего 

дошкольного возраста 

«Голос ребёнка в 

проектировании 

патриотических центров: от 

замысла до реализации» 

Старшие 

воспитатели, 

наставники 

членов Совета 

детского 

самоуправления 

Октябрь 

2026 

Поддержание и 

укрепление 

гражданской 

идентичности на 

основе 

сопричастности к 

истории России и 

уважения к предкам 

4 Развлечение с региональным 

компонентом «Кузьминки»  

Музыкальный 

руководитель 

Ноябрь 

2026 

Сохранение 

традиционных 

российских духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей у 

воспитанников 

МБДОУ 

5 Музыкально-спортивный 

досуг с региональным 

компонентом «Зимние 

Святки» 

Музыкальный 

руководитель 

Январь 

2027 

Сохранение 

традиционных 

российских духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей у 

воспитанников 

МБДОУ 

6 Акция «Блокадная ласточка» Воспитатели  Январь 

2027 

Поддержание и 

укрепление у 

воспитанников 
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сопричастности к 

истории России и 

уважения к предкам 

7 Детско-родительская 

выставка «Военная техника» 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Февраль 

2027 

Расширение знаний 

воспитанников о 

достижениях 

отечественной 

промышленности 

8 Выставка фотографий 

«Героев Отчизны нужно 

знать в лицо»  

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Февраль 

2027 

Усиление 

сплочённости 

сообщества всех 

участников 

образовательных 

отношений в МДОУ 

9 Музыкальный фольклорный 

праздник с региональным 

компонентом «Широкая 

Масленица»  

Музыкальный 

руководитель 

Март 2027 Сохранение 

традиционных 

российских духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей у 

воспитанников 

МБДОУ 

10 Детско-родительская 

выставка «Космос далёкий и 

близкий»  

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Апрель 

2027 

Расширение знаний 

воспитанников о 

достижениях 

отечественной 

космической науки 

11 Совместная образовательная 

деятельность педагогов 

МБДОУ и членов семей 

воспитанников по 

историческому 

просвещению 

воспитанников 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Апрель – 

май 2027 

Сохранение 

традиционных 

российских духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей, заложение 

основ способности 

противостоять 

деструктивному 

идеологическому 

воздействию  у 

воспитанников 

МБДОУ 

12 Участие в международной 

акции «Георгиевская 

ленточка» 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Апрель – 

май 2027 

Усиление 

сплочённости 

сообщества всех 
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участников 

образовательных 

отношений в МДОУ 

13 Участие во Всероссийском 

проекте «Связь поколений» 

(изготовление 

поздравительных открыток к 

Дню Победы старшему 

поколению) 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Апрель – 

май 2027 

Сохранение 

традиционных 

российских духовно-

нравственных и 

культурно-

исторических 

ценностей у 

воспитанников 

МБДОУ 

14 Возложение цветов к 

Мемориалу Славы  

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Май 2027 Поддержание и 

укрепление 

гражданской 

идентичности на 

основе 

сопричастности к 

истории России и 

уважения к предкам 

15 Музыкальный концерт для 

старшего поколения 

 «Этот день Победы»  

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Май 2027 Поддержание и 

укрепление 

гражданской 

идентичности на 

основе 

сопричастности к 

истории России и 

уважения к предкам 

16 Патриотическая акция 

 «Бессмертный полк» 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Май 2027 Поддержание и 

укрепление 

гражданской 

идентичности на 

основе 

сопричастности к 

истории России и 

уважения к предкам 

17 Совместное проектирование 

с воспитанниками 

тематических локаций 

«Мы помним, мы гордимся»  

 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Май 2027 Усиление 

сплочённости 

сообщества всех 

участников 

образовательных 

отношений в МДОУ 

18 Проектная деятельность: 

-Проект года «Карта нашей 

страны», карта марта 

Воспитатели   

Март 2027 

 

Формирование и 

развитие молодого 

поколения, 
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«Знаменитые люди России». 

-Проект года «Карта нашей 

страны», карта апреля 

«Заповедные места России». 

- Проект года «Карта нашей 

страны», карта мая «Моя 

малая родина на карте 

большой страны». 

 

Апрель 

2027 

 

 

Май 2027 

 

 

патриотически 

настроенного, 

ответственного 

 

6.6. Мероприятия по организации работы ППк 

 Тема мероприятия Сроки Ответственный Отметка о 

выполнени

и 

1 Оформление документации, 

регламентирующей деятельность 

ППк в новом учебном году. 

Август Старшие 

воспитатели  

 

 

2 Анализ результатов 

диагностического обследования 

детей, выявление детей «группы 

риска». 

Сентябрь  

 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

 

Заключение договоров с родителями 

(законными представителями) о 

психолого-педагогическом 

обследовании детей. 

3 Анализ промежуточных результатов 
диагностического обследования 

детей, находящихся под 

сопровождением. 

Декабрь/  

май 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

 

4 Заседание ППк: «Определение 

индивидуальных маршрутов 

сопровождения воспитанников». 

Сентябрь  Члены ППк 

 

Протокол 

от____ 

№___ 

5 Заседание ППк: 

«Анализ динамики развития детей, 

находящихся под сопровождением». 

Декабрь Члены ППк Протокол 

от____ 

№___ 

6 Заседание ППк: 

«Итоги коррекционно-развивающей 

работы».  

Май Члены ППк Протокол 

от____ 

№___ 

7 Проведение внеплановых заседаний 

ППк по комплексному обсуждению 

проблем детей по запросу педагогов 

или по инициативе родителей. 

В течение 

учебного 

года 

Члены ППк  

8 Консультации для педагогов 

МБДОУ (по запросу). 

в течение 

учебного 

года 

Старшие 

воспитатели 
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9 Консультирование родителей 

(законных представителей) по 

вопросам развития их детей (по 

запросу). 

в течение 

учебного 

года 

Старшие 

воспитатели 

 

 

Раздел 7. 

Мероприятия по взаимодействию с семьями воспитанников 

7.1. Родительские собрания, выставки, конкурсы, праздники и иные 

формы работы 

 

 
Тема Сроки Субъекты  

взаимодей 

ствия 

Ответственные Отметка о 

выполнени

и 

Информирование семей воспитанников о ходе воспитательно-образовательного 

процесса 

Официальный сайт МБДОУ 

(обновление информации на 

официальном сайте МБДОУ в 

информационно -

телекоммуникационной сети 

«Интернет»); Госпаблики. 

Постоянно Родители  

(законные 

представител

и) 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели,  

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

 

 

Групповые  родительские собрания  Сентябрь, 

декабрь, 

май 

Родители  

(законные 

представител

и) 

 

Информирование семей 

воспитанников о мероприятиях в 

рамках внедрения Концепции 

исторического просвещения в 

образовательных организациях 

Постоянно Родители  

(законные 

представител

и) 

 

Выпуск поздравительной стенгазеты 

«С днём дошкольного работника!» 

(совместная деятельность педагогов, 

воспитанников и родителей 

(законных представителей): рисунки 

детей, поздравления от семей, 

фотографии).  
Создание праздничного стенда-

поздравления «Удачи, выпускник!» 

(совместная деятельность педагогов, 

воспитанников и родителей 

(законных представителей): 

напутствия, рисунки, пожелания, 

фотографии). 

Сентябрь, 

май  

Родители  

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели  

 

 

Участие родителей (законных 

представителей) в работе Общего 

Согласно 

плану 

Родители  

(законные 

Заведующий, 

старшие 
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родительского собрания,   

Управляющего совета. 

работы представител

и) 

воспитатели,  

воспитатели 

Сбор и анализ информации 

Социальный паспорт (выявление 

семей находящихся в социально 

«опасном положении», семей 

группы риска»). 

Сентябрь, 

декабрь, 

апрель 

Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели  

Сентябрь 

Групповые родительские собрания 

«Возрастные особенности развития 

детей первой младшей 

группы (от 2-3 лет)». 

«Питание ребёнка 2–3 лет: как 

сформировать полезные привычки с 

самого начала». 

Сентябрь  Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 

 

«Возрастные особенности развития 

детей второй младшей 

группы (от 3-4 лет)». 

«Здоровое питание и иммунитет: 

что должно быть в тарелке у 

дошкольника». 

Сентябрь  Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 

 

«Возрастные особенности развития 

детей средней группы (от 4-5 лет)». 

«Витамины и минералы: как 

составить полезное меню для 

ребёнка 4–5 лет». 

Сентябрь  Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 

 

«Возрастные особенности развития 

детей старшей группы (от 5-6 лет)». 

«Как еда влияет на активность и 

внимание ребёнка». 

Сентябрь  Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Возрастные особенности развития 

детей подготовительной к школе 

группы (6 – 7 лет)». 

«Как еда влияет на активность и 

внимание ребёнка». 

Сентябрь  Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подгот. к 

школе групп 

 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

«Адаптационные игры для детей 

младшего возраста». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 

 

«Обучение детей безопасному 

поведению на дороге». 

«Азбука общения с ребёнком». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 
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 «Обучение детей безопасному 

поведению на дороге».  

«Детская самостоятельность: как 

помочь ребёнку, не  делая за него» 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 

 

«Возрастные особенности развития 

детей 5-6 лет». 

«Безопасность дошкольников на 

улицах города». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

 «Ребенок и дорога». 

«Особенности развития детей 6-7 

лет». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовильн

ых к школе 

групп 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−самоценность и уважение прав 

ребенка в семье; 

−нормы физического развития для 

детей дошкольного возраста. 

Сентябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 

 

−развитие детей от 2-х до 3-х лет; 

−адаптация ребенка к условиям 

дошкольной образовательной 

организации. 

Сентябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

младших 

групп 

 

 

Узкие специалисты МБДОУ 

«Обучаем детей правилам 

дорожного движения в семье». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

«Развитие музыкальных 

способностей через совместное 

музицирование дома». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 

 

«Движение и здоровье: как 

организовать активный досуг с 

детьми». 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Детско-родительский конкурс 

«Природные дары – для поделок и 

игры». 

 

Сентябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Старший  

воспитатель, 

воспитатели 

 

Октябрь 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

 «Режим дня ребёнка в детском саду 

и дома». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 
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«Осенняя профилактика простуды у 

ребёнка». 

«Народные игры и хороводы». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 

 

«Дети и компьютер». 

«Народные игры и хороводы». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 

 

«Формирование базовых 

предпосылок, позитивного 

отношения к своей стране и любви к 

Родине». 

«Народные игры и хороводы». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Формирование базовых 

предпосылок, позитивного 

отношения к своей стране и любви к 

Родине». 

«Народные игры и хороводы». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовитель

ных к школе 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−особенности питания в семье и 

МБДОУ; 

−вакцинация детей; 

−духовно-нравственное и 

патриотическое воспитание детей в 

семье. 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 

 

Узкие специалисты МБДОУ 

«Адаптация без слёз: как помочь 

ребёнку привыкнуть к детскому 

саду». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

«Музыка в жизни малыша: от 

колыбельной до первых песенок». 

«Как музыка помогает развитию 

ребёнка». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 

 

«Роль правильного питания в 

физическом развитии ребёнка». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Социальная акция 

Акция в рамках реализации 

программы воспитания «Трудимся 

для братьев наших меньших». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 

 

В рамках «Недели правильного питания» - День открытых дверей 
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Встреча с родительской 

общественностью по организации 

питания в МБДОУ «Здоровое 

питание»: 

«Мамы на завтраке»;  

«Дегустация блюд из меню 

МБДОУ»;  

«Экскурсия на пищеблок»; 

«Экскурсия на склад продуктов 

питания». 

Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Администраци

я ДОО, 

воспитатели 

 

Музыкальный концерт ко Дню пожилого человека 

«Согревая своим сердцем»  Октябрь Родители  

(законные 

представител

и) 

Старшие  

воспитатели, 

воспитатели 

 

Физкультурный праздник ко Дню отца 

«Супер - папа!»  

 

Октябрь 

 

Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели,  

инструктор по 

физической 

культуре 

 

Спортивное развлечение 

«Осенние старты» 

(групп воспитанников от 3-х до 7-и 

лет) 

Октябрь 

 

Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели,  

инструктор по 

физической 

культуре 

 

Ноябрь 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

 «Кризис трёх лет: как помочь 

ребёнку стать самостоятельным». 

«Первые шаги в мир традиций: 

народная игрушка в семье». 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 

 

«Окружающий мир через игру: как 

говорить с ребёнком о Родине». 

«Безопасность на прогулке: правила, 

которые важно знать». 

«Воспитываем патриота с детства: 

традиции семьи и страны» 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп  

 

«Как поддержать детскую 

любознательность: путь от 

«почему» до проекта». «Безопасная 

прогулка: учим ребёнка правилам».  

«Семейные традиции – основа 

патриотического воспитания»  

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 
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«Проектная деятельность как способ 

познания Родины». 

«Безопасное поведение на улице: 

готовимся к школе». «Воспитываем 

гражданина: традиции, история, 

семья» 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Готовимся к школе: проектная 

деятельность и познание мира». 

«Кризис 7 лет: как помочь ребёнку 

без стресса». «Патриотическое 

воспитание в семье: от традиций к 

гражданственности»  

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовитель

ных к школе 

групп 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−способы здоровьесбережения в 

условиях семьи; 

−питание детей различных 

возрастов 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

-роль игры и детской субкультуры в 

дошкольном детстве.  

 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Узкие специалисты 

«Проектная деятельность как 

средство патриотического 

воспитания в семье» 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

«Народные традиции в 

музыкальном воспитании детей: от 

хоровода к патриотизму» 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 

 

«Спортивные традиции семьи: от 

здорового образа жизни – к нормам 

ГТО» 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Музыкальный концерт ко Дню матери 

«Мамы добрые глаза»  Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

 

Оздоровительные мероприятия 

«День здоровья» 

 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 
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и) руководительи

нструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

«День открытых дверей» 

Экскурсия на пищеблок для 

родителей (законных 

представителей) воспитанников (в 

рамках Программы просвещения 

родителей (законных 

представителей) - знакомство с 

организацией питания, условиями 

хранения продуктов. 

Ноябрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели, 

заместитель 

заведующего 

по АХР, 

заведующий 

хозяйством 

 

Декабрь 

Групповые родительские собрания 

«Интеллектуальное развитие детей 

младшего дошкольного возраста» 

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 

 

«Интеллектуальное развитие детей 

младшего дошкольного возраста» 
Декабрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 

 

«Интеллектуальное развитие детей 

среднего дошкольного возраста» 
Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 

 

«Интеллектуальное развитие детей 

старшего дошкольного возраста» 
Декабрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Интеллектуальное развитие детей 

старшего дошкольного возраста» 
Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

Подготовитель

ных к школе 

группы  

 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

«Одежда для зимних прогулок: 

тепло, удобно, безопасно». 

«Читаем и играем: как сказка 

помогает развитию речи»  

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 

 

«Одежда для зимних прогулок: 

тепло, удобно, безопасно» 

«Читаем и играем: как сказка 

помогает развитию речи»  

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 

 

«Одежда для зимних прогулок: Декабрь  Родители Воспитатели  



91 
 

тепло, удобно, безопасно» 

«Театр дома: как развивать речь и 

творчество через игру» 

(законные 

представител

и) 

средних групп 

«Одежда для зимних прогулок: 

тепло, удобно, безопасно» 

«Развитие речи детей через 

театрализованную деятельность и 

семейное чтение» 

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Одежда для зимних прогулок: 

тепло, удобно, безопасно» 

«Развитие речи детей через 

театрализованную деятельность и 

семейное чтение» 

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовитель

ных к школе 

групп 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−коммуникативное развитие и 

социализация ребенка дошкольного 

возраста / раннего возраста; 

−познавательное развитие детей в 

семье; 

−поощрения и наказания в семье. 

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 

 

Узкие специалисты 

«Как провести новогодние 

каникулы с пользой для развития 

речи и творчества: идеи для 

семейного досуга» 

Декабрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели. 

 

«Новогодняя музыка и театр: как 

создать праздничное настроение и 

развивать ребёнка» 

Декабрь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 

 

«Зимние игры и здоровье: как 

подготовить ребёнка к спортивным 

соревнованиям» 

Декабрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Детско-родительская акция 

«Кормушка для пичужки» 

  

Декабрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие  

воспитатели, 

воспитатели 

 

Детско-родительская выставка 

«Новогодняя игрушка»  Декабрь Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие  

воспитатели, 

воспитатели 

 

Музыкальный праздник 

«К нам спешит Новый год»  Декабрь Родители 

(законные 

Старшие 

воспитатели, 
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представител

и) 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

Январь 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

«Играем пальчиками – развиваем 

речь: игры для малышей». 

«Какие игрушки нужны детям для 

развития речи и творчества» 

Январь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых 

младших 

групп 

 

«Играем пальчиками – развиваем 

речь: игры для малышей». 

«Какие игрушки нужны детям для 

развития речи и творчества» 

Январь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 

 

«Народные фольклорные игры как 

средство развития речи и 

приобщения к культуре». 

Памятка для родителей 

«Профилактика гриппа и ОРВИ: 

укрепляем иммунитет». 

Январь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 

 

«Роль народных фольклорных 

праздников в формировании 

ценностных ориентаций к 

культурному наследию родного 

края». 

«Профилактика гриппа и ОРВИ у 

детей». 

Январь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Роль народных фольклорных 

праздников в формировании 

ценностных ориентаций к 

культурному наследию родного 

края». 

«Профилактика гриппа и ОРВИ у 

детей». 

Январь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовитель

ных к школе 

групп 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−упрямство и капризы; 

−питомцы в семье, распределение 

ответственности и уход за ними. 

Январь Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 

 

Узкие специалисты 

«Как говорить с ребёнком, чтобы он 

слышал: советы по взаимодействию» 

Январь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

«Театр своими руками» Январь  Родители 

(законные 

представител

Музыкальный 

руководитель 
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и) 

«Утренняя гимнастика в жизни 

ребёнка». 

Январь  Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Оздоровительные мероприятия 

«День здоровья» 

 

Январь Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

 

Февраль 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

«Как гаджеты влияют на развитие 

речи и внимания детей 2–3 лет». 

«Как повысить иммунитет — 

готовимся к весне». 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых 

младших 

групп 

 

«Как повысить иммунитет — 

готовимся к весне», 

«Знакомим детей с защитниками 

Отечества» 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 

 

«Как повысить иммунитет — 

готовимся к весне». 

«Воспитываем патриота: как 

рассказать ребёнку о защитниках 

Отечества». 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

старших групп 

 

«Как повысить иммунитет — 

готовимся к весне». 

«Воспитываем патриота: как 

рассказать ребёнку о защитниках 

Отечества». 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовитель

ных к школе 

группы 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−как выбрать игру для развития речи 

−вредные привычки; 

−агрессивное поведение, 

причинение физического ущерба. 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 

 

Узкие специалисты 

«Семейные традиции – как основа 

патриотического воспитания». 

 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

 

 

«Музыка и театр – основа 

художествено-эстетического 

Февраль Родители 

(законные 

Музыкальный 

руководитель 
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воспитания детей дошкольного 

возраста» 

представител

и) 
«Игровые упражнения для 

профилактики плоскостопия» 

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Интерактивные встречи с родителями (законными представителями) 

Привлечение семей воспитанников к 

реализации Концепции 

исторического просвещения 

Февраль  Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие вос-

питатели, 

воспитатели 

 

Музыкально-спортивное развлечение ко Дню защитника Отечества 

«Будем в армии служить и Россией 

дорожить!»  

Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Детско-родительская выставка 

«Военная техника». Февраль Родители 

(законные 

представител

и) 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

Март 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

 

«О роли русских народных сказок в 

воспитании детей». 

«Весеннее питание и иммунитет: как 

поддержать здоровье ребёнка»  

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых младших 

групп 

 

«Игра как средство воспитания 

привычки безопасного поведения 

дошкольника». 

«Весеннее питание и иммунитет: как 

поддержать здоровье ребёнка» 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 
 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−художественно-эстетическое 

воспитание в семье; 

−способности и таланты. 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 
 

-компьютер, интернет и 

кибербезопасность детей 

дошкольного возраста. 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп старшего 

дошкольного 

возраста 

 

Узкие специалисты 
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«Как помочь ребёнку справляться с 

эмоциями: практические советы 

родителям» 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 
 

«Музыка, театр и эмоциональное 

развитие ребёнка» 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 
 

«Весеннее питание и здоровье: как 

укрепить костно-мышечную систему 

ребёнка» 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Музыкальный праздник 

«Поздравим бабушек и мам» 

 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Оздоровительное мероприятие 

«День здоровья» 

(группы  воспитанников от 3-х до 7-

и лет) 

Март  Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Семинар с родительской общественностью 

Семинар с участием родительской 

общественности «Эффективные 

практики патриотического 

воспитания дошкольников в семье и 

в детском саду» 

Март     

Апрель 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

«Развитие речи у детей раннего 

возраста». 

Апрель  Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

первых младших 

групп 

 

«О пользе и вреде весенних 

солнечных лучей для здоровья». 

«Как воспитать у ребенка любовь к 

книге». 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

вторых младших 

групп 

 

«О пользе и вреде весенних 

солнечных лучей для здоровья». 

«Как воспитать у ребенка любовь к 

книге». 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

средних групп 
 

«О пользе и вреде весенних 

солнечных лучей для здоровья». 

«Как воспитать у ребенка любовь к 

Апрель Родители 

(законные 

представител

Воспитатели 

старших групп 
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книге». и) 

«Скоро в школу». 

«О пользе и вреде весенних 

солнечных лучей для здоровья». 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовительны

х к школе групп 

 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−права и обязанности родителей 

(законных представителей) в сфере 

образования; 

−поддержания в семье здорового 

образа жизни. 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 
 

−воспитание интереса к чтению у 

детей дошкольного возраста в семье. 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп старшего 

дошкольного 

возраста 

 

Узкие специалисты 

«Безопасность ребёнка весной: 

профилактика травматизма и правила 

поведения на воде» 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

 

 

«Пойте на здоровье». Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 
 

«Какой выбрать вид спорта для 

ребёнка». 

 

Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Детско-родительская акция 

«Подготовим огород». Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие  

воспитатели, 

воспитатели 

 

Детско-родительская выставка 

«Космос далёкий и близкий». Апрель Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

Май   

Возложение цветов к Мемориалу Славы ко Дню Победы в Вов  

1941-1945 годов с участием семей воспитанников 

Консультации, рекомендации, папки-передвижки, стенды 

«Правила поведения в лесу, у воды и 

на солнце». 

Май Родители 

(законные 

Воспитатели 

первых младших 
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«Как с пользой провести 

предстоящее лето». 

представител

и) 
групп 

«Знакомим дошкольников с 

праздником Победы». 

«Правила поведения в лесу, у воды и 

на солнце». 

«Готовимся к лету: активный отдых 

и безопасность на природе». 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 
 

Темы консультаций в рамках внедрения Программы просвещения родителей (законных 

представителей) в МБДОУ 

−трудовое воспитание детей в семье; 

−тревожность и страхи дошкольника. 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

групп 
 

−готовность к школе. Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовительны

х к школе групп 

 

Узкие специалисты 

«Готовность дошкольника к 

обучению в школе». 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели 

 

 

 

«Нравственно-патриотическое 

воспитание детей дошкольного 

возраста через произведения 

отечественных композиторов». 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Музыкальный 

руководитель 
 

«Игры с ребёнком летом. 

Физическое воспитание». 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Инструктор по 

физической 

культуре 

 

Общее родительское собрание 

«Итоги работы за прошедший 

учебный год, перспективы  

развития». 

Май  Родители 

(законные 

представител

и) 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

 

Групповые родительские собрания 

«Итоги учебного года. Наши события 

и достижения». 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели  

групп 
 

«Аспекты психологической 

готовности детей к обучению в 

школе». 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Воспитатели 

подготовительны

х к школе групп 

 

Анкетирование 
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Анкетирование по изучению 

удовлетворенности родителей 

(законных представителей) 

качеством образовательных услуг. 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие  

воспитатели, 

воспитатели 

 

Тематические локации 

«Мы помним, мы гордимся»  

 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие  

воспитатели, 

воспитатели 

 

Музыкальный концерт 

«Этот День Победы» 

 (группы  воспитанников от 3-х до 7-

и лет) 

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Патриотическая акция 

«Бессмертный полк» 

(группы  воспитанников от 3-х до 7-

и лет, группы воспитанников 2х – 3х 

лет-зрители),  

Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

воспитатели 

 

Выпускной бал 

«До свидания, детский сад!» Май Родители 

(законные 

представител

и) 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель,  

Воспитатели 

подготовительны

х к школе групп 

 

 
7.2. Мероприятия по работе с неблагополучными семьями 

Цель: формирование комфортной социальной среды для дошкольников в 

условиях МБДОУ и семье. 

Организационные мероприятия 

№ Мероприятия  Исполнители Сроки  

1. 

Сбор данных о семьях «группы риска» и 

неблагополучных семьях и организация 

контроля за ними (социальный паспорт). 

Заведующий 

Воспитатели 
В течение года 

2. 

Выявление неблагополучных, неполных, 

малообеспеченных семей, детей, находящихся 

под опекой. 

Воспитатели Август 

3. 

Составление плана мероприятий по 

профилактике  

жестокого обращения с детьми, защите их 

прав и законных интересов. 

Воспитатели Август 
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4. 

Выявление детей, длительное 

время не посещающих МБДОУ, принятие мер 

по возвращению их в МБДОУ. 

Заведующий 

Воспитатели 

По факту 

пропуска 

МБДОУ 

5. 

Проведение консультаций с воспитателями по 

вопросам профилактики правонарушений и 

жестокого обращения с 

несовершеннолетними. 

Заведующий 

Старшие 

воспитатели 

Сентябрь, 

декабрь 

6. 

Оказание адресной психолого-

педагогической поддержки семьям «группы 

риска» (индивидуальные консультации, 

посещение семей). 

Старшие 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре, 

воспитатели 

В течение года 

7. 

Взаимодействие с органами и учреждениями 

системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних (КДН, 

органы опеки, социальные службы). 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

По 

необходимости 

8. 

Анализ эффективности работы с 

неблагополучными семьями за учебный год, 

корректировка плана на следующий период. 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

Май 

 
Мероприятия по профилактике 

жестокого обращения с детьми, защите их прав и законных интересов 

воспитанников МБДОУ 

 
№  

п/п 

Мероприятия Срок 

исполнен

ия 

Исполнители Ожидаемый 

результат 

I. Совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав и законных 

интересов 

1. Совершенствование нормативно-

правового регулирования в сфере 

профилактики безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних, защиты их 

прав и законных интересов 

По мере 

внесения 

изменени

й в 

законода

тельные 

акты РФ 

Заведующий, 

 старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Приведение 

Положения в 

соответствие с 

действующим 

законодательс

твом 

Российской 

Федерации и 

Алтайского 

края 

2.  Актуализация состава комиссии по 

делам несовершеннолетних и 

По мере 

необходи

мости 

Заведующий, 

 старшие 

воспитатели, 

Приведение в 

соответствие 

состава 
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защите их прав и законных 

интересов воспитанников МБДОУ.  

воспитатели комиссии по 

делам 

несовершенно

летних и 

защите их 

прав в 

соответствие с 

требованиями 

законодательс

тва  

3. Проведение консультаций для 

субъектов системы профилактики 

жестокого обращения с детьми, 

защите их прав и законных 

интересов воспитанников МБДОУ.  

 

В рамках 

годового 

плана 

работы 

МБДОУ 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

Повышение 

уровня 

профессионал

ьной правовой 

компетенции 

педагогов  

МБДОУ в 

вопросах 

профилактики 

жестокого 

обращения с 

детьми, 

защите их 

прав и 

законных 

интересов 

II. Совершенствование системы мониторинга и учета в сфере профилактики жестокого 

обращения с детьми, защите их прав и законных интересов воспитанников МБДОУ 

1. Учёт несовершеннолетних, не 

посещающих дошкольное 

учреждение, с целью выявления 

причин непосещения МБДОУ. 

Ежеквар

тально 

Заведующий, 

воспитатели 

Снижение 

численности 

дошкольников

, не 

посещающих 

МБДОУ по 

неуважительн

ым причинам 

2. Создание социальных паспортов в 

возрастных группах МБДОУ по 

результатам анкетирования с 

целью сбора информации о 

несовершеннолетних и семьях, 

находящихся в социально опасном 

положении. 

1 раз в 

год 

(сентябр

ь), 

корректи

ровка по 

необходи

мости 

Воспитатели Обеспечение 

единого 

подхода к 

учету и 

организации 

комплексной 

индивидуальн

ой 

профилактиче

ской работы в 

отношении 

несовершенно
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летних и 

семей 

МБДОУ, 

находящихся 

в социально 

опасном 

положении 

III. Развитие эффективных методов, форм и технологий в системе профилактики 

жестокого обращения с детьми, защите их прав и законных интересов воспитанников 

МБДОУ  

1. Реализация технологий раннего 

выявления и работы со случаями 

нарушения прав и законных 

интересов детей, жестокого 

обращения с ними, в том числе в 

замещающих семьях. 

В 

течение 

года 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

 

 

Своевременно

е 

предоставлен

ие 

социальных 

услуг и 

социального 

сопровождени

я детям, 

выявленным 

на ранней 

стадии 

семейного 

неблагополуч

ия и (или) 

членам их 

семей 

IV. Мероприятия, направленные на профилактику жестокого обращения с детьми в 

семье и социального сиротства, совершения преступлений против половой 

неприкосновенности и половой свободы несовершеннолетних, оказание помощи 

несовершеннолетним, пострадавшим от преступных посягательств 

1. Информирование органов 

внутренних дел о ставших 

известными фактах совершения 

преступлений сексуальной 

направленности в отношении 

несовершеннолетних в 

соответствии с действующим 

законодательством. 

Постоян

но 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели,  

воспитатели 

 

Своевременно

е принятие 

мер по защите 

прав и 

законных 

интересов 

несовершенно

летних 

2. Проведение бесед с родителями 

(законными представителями) 

«группы риска», направленных на 

профилактику применения 

жестокого обращения к детям. 

2 раза в 

год 

Старшие 

воспитатели 

Предупрежде

ние фактов 

жестокого 

обращения с 

детьми в 

семье 
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3. Организация и проведение бесед, 

родительских собраний в МБДОУ, 

направленных на противодействие 

жестокому обращению с детьми, 

насилию в семье, профилактике 

преступлений против половой 

неприкосновенности 

несовершеннолетних, в том числе 

с приглашением специалистов 

учреждений здравоохранения и 

сотрудников правоохранительных 

органов. 

Постоян

но 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

Предупрежде

ние фактов 

жестокого 

обращения с 

детьми в 

семье, 

совершения 

преступлений 

против 

половой 

неприкоснове

нности 

несовершенно

летних и их 

последствий. 

Повышение 

психолого-

педагогическо

й и правовой 

компетентнос

ти родителей 

(законных 

представителе

й) 

воспитаннико

в 

4. Организация и проведение 

семинаров, обучающих 

мероприятий для педагогических 

работников по вопросам 

профилактики жестокого 

обращения с детьми, совершения 

преступлений против половой 

неприкосновенности 

несовершеннолетних. Участие 

специалистов в обучающих 

семинарах всех уровней. 

1 раза в 

год 

Старшие 

воспитатели, 

специалисты 

Повышение 

уровня 

компетентнос

ти 

специалистов 

(факторы 

риска, 

алгоритмы 

действий) 

V. Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности несовершеннолетних и 

защиту их прав и законных интересов 

1. Участие во всероссийской акции 

«Безопасность детства». 

Организация и проведение 

мероприятий, разъяснительной 

работы (беседы, конкурсы, 

викторины, инструктажи) с 

несовершеннолетними по 

предупреждению чрезвычайных 

2 раза в 

год 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре 

 

Предупрежде

ние фактов 

травматизма и 

гибели детей                    

в результате 

чрезвычайных 

происшествий  
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происшествий с 

несовершеннолетними на темы: 

- безопасность в быту, на детских и 

игровых площадках, объектах 

транспорта и иной 

инфраструктуры; 

- предупреждение дорожно-

транспортных происшествий с 

детьми; 

- безопасность на природных 

объектах (водоёмах, в лесу, на 

льду); 

- безопасное поведение при 

пожаре; 

- безопасность при контакте с 

представителями флоры и фауны; 

- профилактика детских 

отравлений и инфекционных 

заболеваний. 

 

2. Проведение мероприятий по 

организации работы с родителями 

(законными представителями), 

направленной на повышение 

ответственности за обеспечение 

комплексной безопасности 

несовершеннолетних. 

2 раза в 

год 

Воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Обеспечение 

комплексной 

безопасности 

детей 

3. Разработка и распространение 

(размещение) информационных 

материалов по предупреждению 

чрезвычайных происшествий с 

детьми. 

2 раза в 

год 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Предупрежде

ние фактов 

травматизма и 

гибели детей                    

в результате 

чрезвычайных 

происшествий  

VI. Организационное, методическое, информационное и образовательное обеспечение 

деятельности МБДОУ по профилактике жестокого обращения с детьми, защите их прав 

и законных интересов 

1. Размещение на официальном сайте 

МБДОУ в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» и в системе 

Госпаблики информации о 

реализации практик МБДОУ в 

сфере профилактики жестокого 

обращения с детьми, защите их 

прав и законных интересов и 

1 раза в 

месяц 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Повышение 

открытости и 

формирование 

позитивного 

отношения к 

деятельности 

субъектов 

системы 

профилактики 

жестокого 
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популяризации семейных 

ценностей. 

обращения с 

детьми, 

защите их 

прав и 

законных 

интересов 

 

Раздел 8.  

Мероприятия, направленные на обеспечение вариативного дошкольного 

образования 

№  Содержание работы  Сроки Ответственны

е 

Отметка о 

выполнении 

1.  Сбор сведений о детях, не посещающих 

МБДОУ.  

Апрель Старшие 

воспитатели 

  

 

2.  Размещение информации о работе 

консультационного пункта на 

официальном сайте МБДОУ в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели 

 

  

3. «Служба ранней помощи детям» В течение 

года 

Старшие 

воспитатели 

 

 

4. «Мобильный детский сад» В течение 

года 

Старшие 

воспитатели 

 

 

 

8.1. План мероприятий консультационного пункта 

№ Тема Сроки  Ответственны

й 

Отметка о 

выполнении 

1. 1. Информирование 

общественности о работе 

консультативного пункта на базе 

МБДОУ через официальный сайт 

МБДОУ в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

Август Заведующий 

старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

 

2. 1. Индивидуальная работа по 

запросам родителей (законных 
представителей). 

2. Видеоконсультация «Адаптация 

без слёз - мастер-класс: «Как 

предупредить тревожность 

средствами игровых упражнений: 

игровой самомассаж». 

Сентябрь старшие 

воспитатели, 

Воспитатели 

Осиновская 

Е.М., Тен 

О.А. 
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3. Тема: «Физическая культура» 

1. Консультация ««Режим дня и 

здоровье: как найти баланс между 

садом и домом». 

2. «Здоровое питание, или как 

вырастить чемпиона» 

Октябрь инструктор по 

физической 

культуре 

М.В.Сапрыки

на 

 

4. Тема: «Патриотическое 

воспитание» 

1. Консультация «Как говорить с 

ребёнком о Родине». 

Ноябрь  Старшие 

воспитатели, 

воспитатель 

Суртаева Е.В. 

 

5. Тема: «Развитие речи» 

Видеоматериалы: мастер-класс 

«Развитие речи ребёнка средствами 

игровых упражнений – 

«аквагимнастика» 

Декабрь 

 

 

Старшие 

воспитатели,  

воспитатели 
Беседовская 

А.А., Титова 

Л.Н. 

 

6. Тема: «Режим дня» 

Консультация «Значение режима 

дня для эмоционального 

благополучия детей дошкольного 

возраста». 

Январь Старшие 

воспитатели, 

воспитатель 

Панченко О.Б. 

 

7. Тема: «Питание дошкольников» 

Видеорекомендация 

«Сбалансированное питание детей 

дошкольного возраста на примере 

приготовления блинчиков ЗОЖ 

ПП». 

 

Февраль 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатель 

Хаустова Н.В.  

 

8. Тема: «Психологические 

особенности» 

1. 1.Консультация «Кризис 6–7 лет: 

как помочь ребёнку без стресса 

подготовиться к школе». 

2. 2.Видеообзор «Готовность ребенка 

старшего дошкольного возраста к 

школьному обучению» 

Март 

 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Сулейменова 

Е.В., Рыжкова 

В.С. 

 

9. Тема: «Музыкальное развитие» 

Видео консультация «Уроки игры 

на народных инструментах: 

традиции и творчество». 

Апрель Старшие 

воспитатели, 

Музыкальный 

руководитель 

Мухортова 

И.А. 

 

10 Тема: «Воспитание культуры» 

1. Консультация «Семейные традиции 

и творчество: как воспитать 

культурного человека».   

2. Подготовка отчётных материалов о 

работе консультационного пункта 

за 2026/2027 учебный год. 

Май 

 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатель 

Алиева Т.И. 
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8.2. Мероприятия по персональному учету детей, подлежащих обучению по 

образовательной программе дошкольного образования 

 

 

 

Мероприятия Срок Ответственны

е 

Отметка о 

выполнени

и 

1.Нормативно правовое обеспечение 

1.1. Формирование нормативно-

правовых документов, 

регламентирующих деятельность 

МБДОУ по персональному учету 

детей, подлежащих обучению по 

образовательной программе 

дошкольного образования. 

По мере 

поступлен

ия 

материало

в 

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

 

1.2. Разработка и приведение в 

соответствие локальных актов, 

регламентирующих деятельность 

МБДОУ по персональному учету 

детей, подлежащих обучению по 

образовательной программе 

дошкольного образования. 

В течение 

года 

Заведующий  

2.Организация работы по персональному учету детей, подлежащих обучению по 

образовательной программе дошкольного образования 

2.1 Создание рабочей группы по 

персональному учету детей, 

подлежащих обучению по 

образовательной программе 

дошкольного образования. 

Февраль Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

 

2.2. Составление списков детей,  

проживающих на закрепленной 

территории МБДОУ. 

Апрель Старшие 

воспитатели 

 

2.3. Предоставление списков детей в 

Комитет по образованию города 

Барнаула. 

До 10 мая Старшие 

воспитатели 

 

 

Раздел 9. 

Мероприятия на летний оздоровительный период 

Административные совещания при заведующем 

1. 1.О выполнении решений предыдущего совещания. 

2. О выполнении инструкции по охране жизни и 

здоровья детей в летний период. 

3. О санитарном состоянии помещений игровых 

площадок и территории МБДОУ. 

4. О соблюдении требований к организации 

прогулок. 

5. О ходе подготовки к новому учебному году. 

И
ю

н
ь
 

 

З
ав

ед
у
ю

щ
и

й
 

 

Протокол 

от_______ 

№_______ 
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№ 

Содержание деятельности Сроки Ответстве

нные 

Отметка о 

выполнени

и 

Мероприятия с обслуживающим персоналом 

1. Консультация «Соблюдение 

санитарно-гигиенических 

требований в летний период» 

Июнь Заместите

ль 

заведующ

его по 

АХР 

 

2. Консультация «Роль младшего 

воспитателя в организации 

режимных моментов летом» 

Июль Заместите

ль 

заведующ

его по 

АХР 

 

3. Консультация «Роль младшего 

воспитателя в организации питания 

в летний период» 

Август Заместите

ль 

заведующ

его по 

АХР 

 

Методическая работа 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8. О разном.  Подведение итогов заседания. 

2. 1. О выполнении решений предыдущего 

совещания. 

2. О выполнении норм питания за 2 квартал. 

3. О профилактике ДТП. 

4. О состоянии игрового, выносного и спортивного 

оборудования. 

5. Об обеспечении пожарной безопасности. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8.  О разном.  Подведение итогов заседания. 

И
ю

л
ь
 

З
ав

ед
у
ю

щ
и

й
 

 

Протокол 

от_______ 

№_______ 

3. 1.О выполнении решений предыдущего совещания. 

2.Об организации и итогах работы МБДОУ в ЛОП.  

3.О подготовке ко Дню знаний. 

4.Об обеспечении безопасности и 

антитеррористической защищенности. 

6. Об итогах оперативного и систематического 

контроля. 

7. Об утверждении плана работы на месяц. 

8.  О разном.  Подведение итогов заседания. 
А

в
гу

ст
 

З
ав

ед
у

ю
щ

и
й

 

 

Протокол 

от_______ 

№_______ 
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1 

Консультация: «Особенности 

организации летнего 

оздоровительного сезона» 

Июнь  

 

Старшие 

воспитате

ли 

 

2 

Консультация: «Организация 

развивающей среды на участке в 

летний период» 

Июнь 

 

Старшие 

воспитате

ли 
 

3 

Консультация: «Организация 

детской познавательной 

деятельности в летний 

оздоровительный период» 

Июль  

Старшие 

воспитате

ли 
 

4 

Консультация: «О предупреждении 

отравления возбудителями 

кишечных инфекций» 

Август  

Старшие 

воспитате

ли 
 

Работа с родителями (законными представителями) 

1 

Консультация «Лето – самое 

удобное время для закаливания». 

Фотовыставка «Моё спортивное 

лето». 

Июнь  
Воспитате

ли  
 

2 

Консультация «Отдыхаем вместе с 

детьми». 

«Профилактика желудочно-

кишечных инфекций». 

Июль 
Воспитате

ли 
 

3 

Консультация «О предупреждении 

отравления детей ядовитыми 

ягодами и грибами». 

Фотовыставка «Как мы провели 

лето». 

Август 
Воспитате

ли 
 

Административно-хозяйственная работа 

1 

Приобретение новых игровых 

материалов для летней прогулки. 

Июнь  Старший 

воспитате

ль 

 

2 

Уход за цветниками и огородами.  Июнь - август 

 

Заведующ

ий 

хозяйство

м 

 

 

Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в летний оздоровительный период строится на 

основе планирования тематических недель, которые планируются на основе 

Федерального календарного плана воспитательной работы. 

Примерный перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы в МБДОУ летом: 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 
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12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Второе воскресенье июля — День рыбака. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 
Название 

недели 

Праздники и развлечения, события Срок Ответстве

нные 

Отметка о 

выполнени

и 

Июнь 

«Счастливо

е детство 

мое» 

«Здравствуй, лето!» 01.06. 

2025 

Музыкаль

ный 

руководит

ель, 

инструкто

р по 

физическо

й 

культуре, 

воспитате

ли  

 

«Русский 

Фольклор» 

«Там, на неведомых дорожках…» 1 неделя Воспитате

ли 

 

«Мы –

Россияне!» 

Концерт, 

посвященный Дню России. 

Оформление локаций в группе к 

Дню России. 

2 неделя Воспитате

ли 

 

«Неделя 

здоровья» 

Спортивный праздник 

«В здоровом теле — здоровый 

дух!». 

Выставка детских рисунков/ 

фотографий к оформлению 

спортивного праздника «Мама, 

папа,  - спортивная семья». 

3 неделя Воспитате

ли 

 

 

«Неделя 

памяти» 

(группы 

старшего 

дошкольног

о возраста) 

«Неделя 

доброты» 

(группы 

воспитанни

Беседа с презентацией на тему 

«Помним и гордимся».  

Тематическая выставка «22 июня 

1941 года». 

Прослушивание песен «Катюша», 

«Журавли». 

 

Беседы, игры, чтение стихов и 

сказок о доброте. 

Игры-ситуации «Поделись 

4 неделя Музыкаль

ный 

руководит

ель, 

воспитате

ли 
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ков от 2-х 

до 5-ти лет) 

игрушкой», «Помоги малышу». 

Коллективные работы «Солнышко 

доброты», «Дерево дружбы». 

Акция «Подари цветок другу». 

Создание стенгазеты «Наши 

добрые дела». 

Просмотр мультфильмов о доброте 

(«Крошка Енот», «Цветик-

семицветик»). 

Июль 

«Неделя 

семьи» 

Выставка «Семья — это то, что с 

тобой всегда» 

фотографии/Рисунки. 

Рисунки на асфальте.  

1 неделя Воспитате

ли 

 

«Азбука 

безопаснос

ти» 

Выставка рисунков детей 

«Безопасность на дороге». 

Проведение развлечения «Наш 

друг – светофор». 

Беседы о ПДД. 

2 неделя Воспитате

ли 

старших 

групп 

 

«Ключи от 

лета» 

Развлечение 

«Путешествие в царство Нептуна». 

 

2 неделя 

Музыкаль

ный 

руководит

ель, 

воспитате

ли 

 

Неделя 

сказок 

Инсценировки сказок (средние и 

старшие группы для младших 

групп). 

3 неделя Музыкаль

ный 

руководит

ель, 

воспитате

ли 

 

Неделя 

опытов и 

эксперимен

тов 

«Тайны песка»:  

-экспериментально-

исследовательская деятельность с 

песком. 

Рисунки на песке. 

Постройки на песке. 

Игры на песке «Песочная 

фантазия». 

4 неделя Воспитате

ли 

 

Август 

Неделя 

экологии 

Работа с детьми на огороде и в 

цветниках. 

Наблюдения в природе. 

Беседа «Сохраним природу». 

Составление гербария. 

Составление коллекции с детьми 

«Неживая природа». 

1 неделя Воспитате

ли 
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Неделя 

физкультур

ника 

Беседы «Кто такие 

физкультурники». 

Рассматривание репродукций и 

картин «Чемпионы». 

Свободное рисование «Я дружу со 

спортом».  

Выставка фотографий «Моё 

спортивное лето». 

Развлечение «День 

физкультурника». 

 2 неделя Воспитате

ли 

 

Неделя 

«Флаг 

моего 

Отечества» 

Торжественный вынос флага под 

гимн РФ. 

Беседа об истории флага РФ. 

Флеш-моб «Мы – Россияне!». 

3 неделя Воспитате

ли 

 

Неделя 

«Смотрю на 

мир и 

делаю его 

лучше» 

«Добрые мультфильмы» (показ 

мультфильмов на проекторе в 

музыкальном зале «Крепыш» 1950 

г, «Мешок яблок» 1974 г, «Цветик-

семицветик» в редакции 2023 г.). 

4 неделя Воспитате

ли 

 

 

Раздел 10. Взаимодействие с социальными институтами 

Мероприятия и направления деятельности по обеспечению преемственности 

дошкольного и начального школьного образования 

Сотрудничество с МБОУ «Гимназия № 45» 

 

Форма работы по 

взаимодействию 

Тема Сроки Ответстве

нные и 

исполните

ли 

Отметка о 

выполнен

ии 

Управление 

1.Собеседование «Утверждение плана 

совместной деятельности» 

Август 

 

Старшие 

воспитате

ли  

 

2. Анализ и 

сотрудничество 

«Подведение итогов 

сотрудничества» 

Май 

 

Старшие 

воспитате

ли. 

 

Мероприятия с родителями (законными представителями) 

Консультировани

е родителей 

(законных 

представит) 

учителями 

начальных 

классов 

«Что нужно для поступления в 

общеобразовательное 

учреждение» 

Май 

 

Старшие 

воспитате

ли 

 

Мероприятия с воспитанниками 
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1.Экскурсия в 

гости к 

первоклассникам 

на линейку 

«День знаний» Сентябр

ь 

 

Старшие 

воспитате

ли 

 

2.Выступление 

агитбригады 

отряда ЮИД 

«Светофорик» 

«Дорожные знаки» Май 

 

Старшие 

воспитате

ли 

 

3.Экскурсия в 

школьную 

библиотеку 

«Маленькие читатели» В 

течение 

года 

 

Старшие 

воспитате

ли 

 

 

Сотрудничество с детской поликлиникой 

КГБУЗ «Детская городская больница №1, г. Барнаула» 

Мероприятия Сроки Ответствен

ные 

Отметка о 
выполнении 

Осмотр детей врачом педиатром 
По плану 
поликлин-
ники 

Врач – 
педиатр, 
узкие 
специалист
ы 

 

Диспансеризация детей 

 (осмотр детей узкими специалистами) 

 

 

Сотрудничество с учреждениями  

высшего и среднего профессионального образования 

 
Мероприятия Срок Ответственный Отметка 

о 

выполнен

ии 

ФГБОУ ВО АлтГПУ 

Практика студентов на базе МБДОУ Старший воспитатель  

(руководитель практики) 

 

КГБПОУ «БГПК имени В.К. Штильке» 

Практика  студентов на базе МБДОУ  Старший воспитатель  

(руководитель 

практики) 

 

 

 

Раздел 11.  

Деятельность по созданию безопасного воспитательно-образовательного 

пространства 

Мероприятия, направленные на предупреждение ЧС и обеспечение 

пожарной безопасности 
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 Мероприятия Сроки Ответственные Отметка о 

выполнении 

У
п

р
а
в

л
ен

ч
ес

к
и

й
 б

л
о

к
 

1. Издание приказа по учреждению  

«О мерах по недопущению 

террористических актов в МБДОУ», 

«Ответственных за проведение работы по 

профилактике дорожно-транспортного 

травматизма». 

2.Обеспечение гласности номеров для 

оперативного информирования 

должностных служб при ЧС. 

 3. Проведение планерок: 

- О проведении практикума по эвакуации; 

- О выполнении правил пожарной 

безопасности сотрудниками МБДОУ; 

- О выполнении инструкции по охране 

жизни и здоровья детей всеми службами 

МБДОУ; 

- О проведении практикума по эвакуации 

в случае ЧС. 

 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

 

 

 

И
н

ф
о

р
м

а
ц

и
о

н
н

о
-

м
ет

о
д

и
ч

ес
к

и
й

 б
л

о
к

 1.Консультация «Порядок действия при 

возникновении ЧС с использованием 

«тревожной кнопки». 

2.Консультация «Эвакуация в случае 

возникновения пожара». 

3.Консультация «Действия сотрудников в 

случае возникновения ЧС». 

4. Консультация по недопущению 

терактов в МБДОУ. 

 

август 

 

 

ноябрь 

 

февраль 

 

май 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего 

по АХР,  

старшие 

воспитатели 

 

 

Р
а

б
о

т
а

  
  
с 

се
м

ь
ей

 

  
 

Обновление информационного стенда по 

недопущению террористических актов в 

учреждениях образования. 

1. Консультация «Порядок действия 

при возникновении ЧС» 

2. Консультация «Порядок действия 

при возникновении пожара» 

3. Консультация «Знакомим детей с 

правилами дорожного движения» 

 

 

 

ноябрь 

 

февраль 

 

май  

 

 

 

 

Воспитатели 
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Р
а
б
о
т
а
 с

 д
ет

ь
м

и
 

и
 с

о
т
р

у
д
н

и
к

а
м

и
 1. Проведение цикла занятий по ОБЖ 

по плану педагогов. 

2. Встреча с представителями ГО и ЧС 

Октябрьского района в рамках реализации 

мероприятий работы с детьми. 

3. Практикумы «Отработка планов 

эвакуации в случае возникновения 

пожара». 

4. Анкетирование педагогов по теме: 

«Оказание первой помощи детям» 

В 

течение 

года 

 

 

август 

ноябрь 

февраль 

май  

Январь  

Заведующий, 

старшие 

воспитатели 

 

Участие в Концепции регионального пилотного управленческого проекта  

«Безопасное детство» 

Мероприятия, направленные на предупреждение  

детского травматизма 

№ Наименование мероприятия Сроки Ответствен

ные 

Отме

тка о 

выпо

лнен

ии 

Профилактические мероприятия  

1. Разработка и утверждение плана 

профилактических мероприятий. 

Июль  

 

Заведующи

й,  

старшие 

воспитател

и 

 

2 Проверка оборудования, расположенного 

на территории (малые архитектурные 

формы, спортивное оборудование, игровые 

площадки) с целью выполнения 

требования безопасности к оснащению 

территории. 

Май  

 

Заместител

ь 

заведующег

о по АХР, 

заведующи

й 

хозяйством, 

старшие 

воспитател

и 

 

3 Проверка оборудования, расположенного в 

групповых помещениях с целью 

выполнения требований СанПиНа 

(соответствие мебели, игрового 

оборудования, освещения и т.д.).  

В течение 

года 

старшие 

воспитател

и 

 

4 Проведение перед прогулкой мероприятий 

по очистке игровых площадок. 

ежедневно Воспитател

и  

 

 

Мероприятия, направленные на предупреждение дорожно-транспортного 

травматизма 

ПЛАН совместной работы МБДОУ с Госавтоинспекцией по профилактике  

детского дорожно- транспортного травматизма 
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Содержание работы 

  

Сроки  Ответствен

ные  

Отметка о 

выполнени

и 

Организационная работа 

1. Оформление центров безопасности дорожного 

движения в группах. 

Сентябрь Воспитател

и 

 

Методическая работа 

1. Оформление выставки в методическом 

кабинете «Безопасность на дороге». 

Сентябрь 

 

Старший 

воспитател

ь 

 

2. Пополнение методического кабинета и групп 

методической, детской литературой и 

наглядными пособиями по ПДД. 

В течение 

года 

Старший 

воспитател

ь 

 

3. Консультация для воспитателей «Организация 

занятий по обучению дошкольников 

безопасному поведению на улице». 

Октябрь 

 

Титова 

Л.Н.,  

воспитател

ь 

 

4. Подбор дидактических игр по теме «Правила 

дорожного движения». 

В течение 

года 

воспитател

и 

 

Работа с детьми 

1. Целевые прогулки к пешеходному переходу (с 

использованием учебного модуля на территории) 

 Апрель  Воспитател

и 

 

2. Игры (подвижные, дидактические, сюжетно-

ролевые, театрализованные) по ПДД. 

Ежемесяч

но 

Воспитател

и 

 

3. Занятия в группах по ОБЖ. По плану Воспитател

и 

 

4. Чтение художественной литературы по ПДД 

(произведения С. Михалкова, А. Иванова, Т.И. 

Алиевой и др.) 

В течение 

года 

Воспитател

и 

 

 

5.  Тематическая неделя по ПДД: 

Выставка рисунков детей «Безопасность на 

дороге». 

Проведение развлечения «Наш друг – светофор». 

Беседы о ПДД. 

Июль Воспитател

и 

 

6. Музыкально-спортивное развлечение 

«Правила дорожные детям знать положено!» 

Сентябрь  Музыкальн

ый 

руководите

ль,  

инструктор 

по 

физической 

культуре 

 

Работа с родителями (законными представителями) 

1. Пополнение рекомендательного материала в 

папку передвижку по ПДД «Ребенок и дорога». 

Сентябрь Старший 

воспитател

ь, 
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воспитател

и 

2. Участие родителей (законных представителей) 

в подготовке и проведении тематической недели 

по ПДД. 

Июль Старший 

воспитател

ь, 

воспитател

и 

 

Межведомственные связи 

1. Взаимодействие с инспектором ГИБДД в 

проведении занятий и развлечений по правилам 

дорожного движения. 

в течение 

года (по 

согласова

нию с 

ГИБДД) 

Старший 

воспитател

ь 

 

 

График инструктирования сотрудников 
№  Тема инструктажа Сроки Ответственны

е 

Отметка о 

выполнен

ии 

1.  Вводный инструктаж  при 

приеме 

на работу 

Заведующий    

2.  Инструктаж по охране жизни и здоровья 

детей  

август 

декабрь 

март  

май 

Старший 

воспитатель  

  

3.  Пожарная безопасность, охрана труда, 

техника безопасности 

 

 

 

 

август 

декабрь 

март  

май 

Заместитель 

заведующего 

по АХР, 

заведующий 

хозяйством 

старший 

воспитатель 

  

4. Антитеррористическая безопасность декабрь  

июнь 

Заместитель 

заведующего 

по АХР, 

заведующий 

хозяйством  

 

 5. Должностные инструкции и правила 

внутреннего трудового распорядка, 

коллективный договор 

сентябрь Заведующий   

6. Тренировочная эвакуация детей (акт) (при 

пожаре, террористическом акте, 

техногенных катастрофах)  

сентябрь 

декабрь 

март 

июнь 

Заместитель 

заведующего по 

АХР, 

заведующий 

хозяйством 

старший 

воспитатель 
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7,. Испытание спортивных снарядов и 

игрового оборудования в спортивном зале, 

на участках, на спортивной  площадке 

(акты)  

август 

ноябрь  

апрель-май 

 

Заместитель 

заведующего по 

АХР, 

заведующий 

хозяйством 

старший 

воспитатель 

  

 

Раздел 12. Инновационная деятельность коллектива 

 

 Содержание деятельности Сроки Ответственный 

1. Деятельность МБДОУ в рамках инновационного 

кластера «Детский сад – маршруты развития» (в 

соответствии с планом мероприятий АлтГПУ). 

В течение 
года 

Старшие 
воспитатели, 
воспитатели 

 

Раздел 13.  

Система контроля 

План-график внутриучережденческого контроля 

Критерии контроля Ответственные Объект 

контроля 

Сроки Форма 

представления     

результатов 

контроля 

Тематический контроль 

Ноябрь 

«Эффективность 

использования 

современных подходов к 

формированию у 

дошкольников позиции 

наследника традиций и 

культуры, защитника 

Отечества» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели  Ноябрь  Справка  

Март 

«Эффективность 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций педагогов в 

интеллектуальном 

развитии детей 

дошкольного возраста» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели Март  Справка  

Итоговый контроль 

Апрель 

Самообследование МБДОУ Заведующий Показатели 

деятельности 

Апрель Отчет о 

Самообсле- 

довании 

Фронтальный контроль 
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Май 

«Эффективность работы 

педагогов по подготовке 

детей к школе» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

подготовительн

ых к школе 

групп 

 Справка 

Оперативный контроль 

Сентябрь 

Планирование 

воспитательно-

образовательной работы  

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

муз.рук-ль 

 карта 

контроля 

Ведение документации 

воспитателей и 

специалистов 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

муз.рук-ль 

 карта 

контроля 

Основы безопасности 

жизнедеятельности (беседы 

с воспитанниками) 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

муз.рук-ль 

 карта 

контроля 

Ознакомление с 

художественной 

литературой 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

муз.рук-ль 

 Карта 

контроля 

Октябрь 

Планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели   Карта 

контроля 

Анализ РППС Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Ознакомление с 

окружающим миром 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Театрализованная 

деятельность 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели   Карта 

контроля 

Ноябрь 

Планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Выполнение норм питания Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Работа с родителями 

(законными 

представителями) 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты 

 Карта 

контроля 

Проведение 

физкультурного досуга/ 

Дня здоровья/развлечение 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Декабрь 

Планирование 

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 
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Организация 

индивидуальной работы с 

воспитанниками 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты 

 Карта 

контроля 

ФЭМП Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Праздники, развлечения Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

муз.рук-ль  

 Карта 

контроля 

Контроль за деятельностью 

старшего воспитателя 

Заведующий Старший 

воспитатель 

 Карта 

контроля 

Январь 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Развитие речи Старший 

воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты 

 Карта 

контроля 

Игровая деятельность 

(сюжетно-ролевые игры) 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Февраль 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Трудовая деятельность Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Музыкальное занятие Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Лепка/аппликация Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Март 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты 

 Карта 

контроля 

Работа с родителями 

(законными 

представителями) 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели, 

специалисты  

 Карта 

контроля 

Контроль за деятельностью 

старшего воспитателя 

Заведующий Старший 

воспитатель 

 Карта 

контроля 

Апрель 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Формирование культурно – 

гигиенических навыков, 

навыков самообслуживания 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Утренняя гимнастика Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 
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Рисование Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Май 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Итоговые занятия Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Июнь 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Прогулки Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Праздники и развлечения Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Июль 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Трудовая деятельность Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Август 

Планирование  

воспитательно-

образовательной работы 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

Гимнастика после дневного 

сна 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  Карта 

контроля 

 

Контроль наставничества 

 

Октябрь 

№ Вопросы контроля Проверяемый Форма 

представления     

результатов 

контроля 

1. Наличие персонализированной 

программы наставничества 

наставники Справка  

2. Наличие индивидуального 

образовательного маршрута 

наставляемого педагога 

молодые 

специалисты 

Справка  

3. Наличие   консультационных материалов 

у наставников 

наставники Справка  

Январь 
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1. Реализация персонализированной 

программы наставничества с отметкой о 

поведенных мероприятиях 

Наставники Справка  

2. Реализация индивидуального 

образовательного маршрута 

наставляемого педагога 

Молодые 

специалисты 

Справка  

3. Наличие   консультационных материалов 

у наставников 

Наставники Справка  

Апрель 

1. Реализация персонализированной 

программы наставничества с отметкой о 

поведенных мероприятиях 

Наставники Справка  

2. Реализация индивидуального 

образовательного маршрута 

наставляемого педагога 

Молодые 

специалисты 

Справка  

3. Наличие   консультационных материалов 

у наставников 

Наставники Справка  

Май 

1. Наличие отчетов о проделанной работе 

педагогов-наставников 

Наставники Справка  

2. Наличие отчетов наставляемых Молодые 

специалисты 

Справка  

 

Оперативный контроль (ежедневный контроль) 

 
Критерии контроля Объект 

контроля 

Ответствен

ные 

Сроки Форма 

представления     

результатов 

контроля 

Осмотр прогулочных 

площадок. 

Прогулочны

е площадки 

Заместитель 

заведующег

о по АХР, 

заведующий 

хозяйством, 

старший 

воспитатель 

Ежедне

вно 

Журнал 

ежедневного 

визуального 

осмотра 

прогулочных 

площадок 
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Охрана жизни и здоровья детей:  

-выполнение инструкций по 

охране жизни и здоровья детей.  

-организация питания. 

-посещаемость. 

-выполнение режима. 

-подготовка воспитателя к 

занятию. 

-выполнение СанЭпид режима, 

санитарное состояние. 

-соблюдение здорового 

психологического климата. 

Воспитател

и 

Заведующи

й, 

старший   

воспитатель 

 

1 раз в 

неделю 

Журнал 

систематическо

го контроля 

Производственная дисциплина: 

-соблюдение правил 

внутреннего распорядка. 

-техника безопасности. 

-сохранность имущества. 

Воспитател

и 

Заведующи

й, 

старший   

воспитатель 

 

1 раз в 

неделю 

Журнал 

систематическо

го контроля 

 

Делопроизводство 

Оперативный контроль заведующего 

 

Критерии контроля Сроки Ответств

енный 

Форма 

представления     

результатов 

контроля 

Кадровое делопроизводство: 

наличие и ведение документации по 

кадровому делопроизводству: 

- номенклатура дел; 

- личные дела сотрудников; 

- карточки Т-2; 

- трудовые книжки; 

- трудовые договоры; 

- приказы (по личному составу 

основной деятельности, отпускам); 

- табель рабочего времени. 

Делопроизводство в МБДОУ: 

Наличие и ведение документации по 

воспитанникам: 

- личные дела воспитанников; 

- документы по компенсации. 

Август  

Февраль 

Май 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

Делопроиз

водитель 

Журнал 

регистрации и 

учета движения 

трудовых 

книжек, 

вкладышей к 

ним 

Журналы 

регистрации 

приказов 

Карта контроля 

за 

деятельностью 

делопроизводи

теля 

 

Контроль охраны жизни и здоровья детей 
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Критерии контроля Сроки Ответстве

нные 

Форма 

представления     

результатов 

контроля 

Организация работы по учету детей; 

- организация деятельности ППк. 

-организация деятельности 

консультационного пункта. 

-организация своевременного 

расследования НС, произошедших с 

воспитанниками, выполнение 

мероприятий по устранению причин. 

 

Октябрь 

Май  

 

 

1 раз в квартал 

Старшие 

воспитате

ли 

 

 

 

Аналитическая 

справка  

 

 

 

 

Критерии контроля Объект  

контроля 

Ответственны

е 

Сроки Форма 

представления     

результатов 

контроля 

Создание условий для 

охраны жизни и 

здоровья детей: 

- в группе; 

- на территории.  

Воспитатели Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

по АХР, 

заведующий 

хозяйством 

Ежемесяч

но 

 

Карта контроля  

Журнал обхода 

территории 

Организация 

деятельности детей в 

течение дня (режимные 

моменты). 

Воспитатели Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

Ежемесяч

но 

Карта контроля  

 

Анализ заболеваемости 

и посещаемости. 

Воспитатели Заведующий Ежемесяч

но 

Отчет о 

выполнении 

муниципальног

о задания 

Отчет в 

комитет по 

образованию 

Ведение табелей 

посещаемости. 

Воспитатели Заведующий Ежемесяч

но 

Табеля 

посещаемости 

по группам 

Организация питания 

Критерии контроля Объект  

контроля 

Ответственны

е 

Сроки Форма 

представлени

я     

результатов 

контроля 

Гигиена работников 

пищеблока 

Работники 

пищеблока 

Заведующий Ежедневн

о 

Гигиеническ

ий журнал 

Температурный режим 

холодильного оборудования 

Повар Заведующий, 

Заведующий 

хозяйством 

Ежедневн

о 

Журнал 

учета 

температурн
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ого режима 

холодильног

о 

оборудовани

я 

Состояние складских 

помещений 

Кладовщик Заведующий 

хозяйством 

Ежедневн

о 

Журнал 

учета 

температуры 

и влажности 

в складских 

помещениях 

Бракераж готовой пищевой 

продукции 

Повар Бракеражная 

комиссия 

Ежедневн

о 

журнал 

бракеража 

готовой 

пищевой 

продукции 

Бракераж скоропортящейся 

пищевой продукции 

Повар Бракеражная 

комиссия 

Ежедневн

о 

журнал 

бракеража 

скоропортящ

ейся 

пищевой 

продукции 

Соответствие закладки 

продуктов меню-

требованию 

Повар Заведующий Ежедневн

о 

журнал 

низового 

контроля 

Выполнение норм питания Заведующий 

хозяйством 

Заведующий Ежедневн

о 

отчет по 

выполнению 

норм питания 

Выдача продуктов со склада Заведующий 

хозяйством 

Заведующий Ежедневн

о 

Книга 

складского 

учета 

 

Охрана труда и соблюдение техники безопасности 

 

Критерии контроля Объект  

контроля 

Ответственн

ые 

Сроки Форма 

представлен

ия     

результатов 

контроля 

Наличие и ведение 

документации по ОТ и ТБ, 

своевременность 

прохождения инструктажей 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Август 

Декабрь 

Журналы 

регистрации 

проведения 

инструктаже

й 

Соответствие условий 

работы сотрудников 

требованиям ОТ и ТБ 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующий Ежемесяч

но 

Тетрадь 

заявок, 



125 
 

Карточки 

выдачи СИЗ, 

Карта 

контроля 

Соответствие условий 

пребывания детей и 

сотрудников требованиям 

СанПиН и ТБ 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Июнь 

Карта 

контроля 

Исполнение предписаний Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Один раз 

в год 

Акты, 

справки о 

выполнении 

предписаний 

 

ГО ЧС, противопожарная безопасность 

Оперативный контроль 

 

Критерии контроля Объект 

контроля 

Ответственн

ые 

Сроки Форма 

представлен

ия     

результатов 

контроля 

Наличие и ведение 

документации по ППБ и ГО 

ЧС, своевременность 

прохождения инструктажей 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующий Август 

Декабрь 

Журнал 

инструктаже

й 

Соответствие условий 

пребывания детей и 

сотрудников требованиям 

ППБ 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Август 

Декабрь 

Карта 

контроля 

Проведение учебных 

тренировок по эвакуации 

детей и сотрудников 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Июнь 

Акты 

Качество обеспечения 

охранно-пропускного 

режима 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Ежемесяч

но 

Журналы 

(учета 

посетителей 

регистрации 

въезда и 

выезда 

автотранспор

та) 

Своевременность 

заключения договоров на 

АПС, КТС 

Заведующий 

хозяйством 

Заведующий Январь Наличие 

документа 

Исполнение предписаний Заведующий 

хозяйством 

Заведующий Один раз 

в год 

Акты, 

справки о 
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выполнении 

предписаний 

 

Финансово-хозяйственная деятельность 

 
Критерии контроля Объект  

контроля 

Ответственны

е 

Сроки Форма 

представлени

я     

результатов 

контроля 

Наличие и ведение 

документации по 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

Заведующий 

хозяйством, 

бухгалтер 

 

Заведующий Квартальн

о 

 

 

Отчет о 

выполнении 

муниципальн

ого задания, 

тарификация, 

штатное 

расписание, 

план ФХД 

Своевременность 

заключения договоров на 

коммунальное и социальное 

обслуживание  

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Ежемесяч

но 

 

Наличие 

договоров 

Реализация Федеральных 

законов 

 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Ежемесяч

но 

 

Формы 

отчетов, их 

размещение 

на сайте 

Инвентаризация 

(сохранность основных 

средств и материальных 

ценностей) 

 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Октябрь Акты 

инвентаризац

ии, 

книга учета 

материальны

х ценностей 

Соблюдение сроков 

прохождения медосмотров, 

СОУТ (аттестация рабочих 

мест) 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Один раз 

в год 

Один раз 

в 5 лет 

Санитарные 

книжки 

сотрудников, 

карты 

аттестации 

рабочих мест 

Исполнение предписаний Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Один раз 

в год 

Акты, 

справки о 

выполнении 

предписаний 

Эффективное 

использование бюджетных 

и внебюджетных средств 

(лимиты 

теплоэнергоресурсов, 

Заведующий 

хозяйством 
Заведующий Ежемесяч

но 

Отчеты об 

использовани

и средств 
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уличное оборудование, 

ремонтные работы и др.) 

 

Раздел 14. 

Административно-хозяйственная деятельность 

 

Мероприятия Сроки Ответственный Отметка о 

выполнен

ии 

Внесение изменений и дополнений в 

действующие локальные акты ДОУ. 

В течение года Заведующий  

Разработка новых локальных актов ДОУ. В течение года Заведующий  

Заключение договоров с родителями 

(законными представителями). 

В течение года Заведующий  

Приведение делопроизводства в 

соответствие с требованиями ТК РФ. 

Сентябрь Заведующий  

Составление статистического отчета, 

отчета по заболеваемости. 

Один раз в 

квартал 

Заведующий  

 

 

Составление циклограммы деятельности 

педагогов, годового плана работы, 

расписания ООД. 

Август Старшие 

воспитатели 

 

Корректировка сметы расходов на 

учебный  год. 

Первая  

половина  

 учебного года  

постоянно 

Заведующий  

бухгалтер 

 

Составление сметы расходов на учебный 

год (бюджет, внебюджет). 

 

Начало и 

середина 

учебного года 

Заведующий  

 

бухгалтер 

 

Списание материально-технических 

ценностей. 

В течение года Заведующий 

хозяйством 

 

Своевременное списание основных 

средств и постановка на учет. 

В течение года Заведующий  

Заведующий 

хозяйством 

 

Приобретение хозяйственных товаров, 

моющих и дезинфицирующих средств, 

канцтоваров, мягкого и жесткого 

инвентаря. 

В течение года Заведующий 

хозяйством 

 

Перезарядка огнетушителей в 

соответствии со сроками. 

По графику  

один раз в год 

Заведующий 

хозяйством 

 

Проведение противопожарного 

инструктажа. 

Один раз в 

шесть месяцев 

Заведующий 

хозяйством 

 

Заключение договоров с 

обслуживающими организациями. 

По мере 

необходимост

и 

Заведующий  

 

 

Обеспечение содержания эвакуационных 

выходов в соответствии с требованиями 

ПБ. 

Ежедневно Заведующий 

хозяйством 
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Санитарная уборка территории: обрезка 

деревьев, кустарников; перекопка и 

разбивка клумб; завоз земли, завоз песка; 

побелка и покраска; прополка, поливка и 

рыхление клумб; скашивание травы. 

Апрель 

Октябрь 

Заведующий 

хозяйством 

 

Уборка территории от снега, посыпка 

дорожек песком от наледи. 

С ноября по 

март  

Заведующий 

хозяйством 

 

Рыхление снега, организация паводковых 

работ. 

Апрель Заведующий 

хозяйством 

 

Ремонт и покраска игрового 

оборудования на площадках. 

С мая по 

август 

Заведующий  

Заведующий 

хозяйством 

 

Текущий, косметический ремонт здания 

детского сада, складского помещения. 

С июня по 

август 

Заведующий 

хозяйством 

 

Поверка контрольно — измерительных 

приборов. 

По графику Заведующий 

хозяйством 

 

Проведение промывки системы 

отопления. 

По графику Заведующий 

хозяйством 

 

Получение акта готовности МБДОУ к 

отопительному сезону. 

По графику Заведующий 

хозяйством 

 

Прохождение медосмотра работников 

МБДОУ. 

По графику Заведующий  

 

 

Проведение практического занятий по 

отработке плана эвакуации при 

возникновении чрезвычайных ситуаций. 

Один раз в 

квартал 

Заведующий  

Заведующий 

хозяйством  

 

Своевременное обеспечение 

сотрудников спецодеждой. 

Один раз в год Заведующий 

хозяйством 

 

Обеспечение санитарно - гигиенического 

состояния. 

Ежедневно Заведующий 

хозяйством 
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